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El Gobierno de Rajoy pretende ir atando cabos en la reforma laboral que promueve los despidos a las 
sus políticas anti obreras. Con la preparación de bajas por enfermedad más prolongadas o continuas, 
una nueva Ley de Mutuas, permite a la patronal un La combinación perfecta para seguir aumentando el 
mayor control en las bajas, a lo que hay que sumar negocio privado a costa de la salud pública. 



Las córralas 

déla 

Dignidad 

El movimiento de las có¬ 
rralas resurge con fuerza 
en la turística Sanlúcar 
de Barrameda, con cerca 
de 100 familias alojadas 
en ocho córralas, seis de 
ellas decididas a aunar 
esfuerzos y reivindicacio¬ 
nes colectivas. Pág.15 



La farsa del ERE en Atento 

Finalmente la empresa consigue aplicar el ERE con el 
apoyo de CC.OO. y UGT. En el transfondo: conseguir 
empeorar las condiciones vigentes de contratos, y los 
mayoritarios: aumentar el número de liberados. PÁG. 7 
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Partidos para qué 

SECRETARIADO PERMANENTE DE CNT 


D isculpadnos pero no 
nos convencéis. Podéis 
llamarnos utópicos, 
pero en ningún caso 
somos ingenuos ni ino¬ 
centes, y mucho menos 
carecemos de memoria ni como traba¬ 
jadores ni como organi¬ 
zación. 

Parece ser que los 
partidos políticos e ins¬ 
tituciones varias de este 
país se han visto obli¬ 
gadas a contagiarse de 
un virus que les causa 
regeneración política, 
renovación de caras, 
mecanismos de partici¬ 
pación, medidas antico¬ 
rrupción, afán de trans¬ 
parencia... 

Como uno es lo que 
hace y no lo que dice, 
disculpadnos de nuevo 
si no nos fiamos ni de 
los partidos políticos ni 
de instituciones como 
la Monarquía. Siendo 
educados, como poco, 
sois unos “artistas" de 
primera fila. 

Habéis sido, y sois, 
parte responsable y 
cómplice de la mayor 
destrucción de derechos 
laborales y sociales en 
décadas, de un recorte 
de libertades brutal en 
nombre de vuestra de¬ 
mocracia, de provocar 
una crisis que sólo pa¬ 
gan los trabajadores a costa de empeorar 
sus vidas, de desahuciar a las personas 
y rescatar a los bancos, de precarizar los 
servicios públicos, de reformar vuestra 
sagrada constitución para asegurar los 
privilegios y beneficios de la banca y los 
grandes capitales financieros, de crear y 


mantener la red de corrupción y clien- 
telismo para enriqueceros robando del 
erario público, de tener vuestro dinero a 
salvo (por supuesto) en vuestros paraí¬ 
sos fiscales. 

Pero ahora, cuando habéis cambiado 
el escenario social y las reglas del juego 


a favor del capitalismo más feroz, como 
buenos cristianos os arrepentís y, para 
que no os acusen de falta de pluralidad 
(religiosa) en plan hinduista pretendéis 
reencarnaros en lo que nunca seréis: 
una opción real y honrada que sirva 
a los intereses de la clase trabajadora. 


Vuestros líderes pasados (sentados en 
las juntas de las multinacionales) o pre¬ 
sentes (salidos de la nada para llevárselo 
todo) nos producen serios ataques de 
desconfianza. 

Vuestros nuevos formatos y discursos 
no esconden más que prácticas viejas 
que todos conocemos y sentimos du¬ 
ramente en nuestro día a día. Vuestras 
flamantes «nuevas promesas» no nos 
convencen, ni nos convencerán. A pesar 
de vuestras grandes campañas de lavado 
de cara, de vuestras magníficas puestas 
en escena ante los grandes medios de 
desinformación, no lograréis ocultar 
que a quien realmente servís es al capi¬ 
tal. Pretendéis volver 
a traicionar a los tra¬ 
bajadores una y otra 
vez, y al parecer las 
que haga falta. Con¬ 
fiamos en que vuestra 
estrategia de mani¬ 
pulación esta vez no 
os funcione, porque 
muchas personas son 
ya conscientes de la 
realidad. 

En la CNT, puestos 
a confiar, deposita¬ 
mos nuestra confian¬ 
za en las personas 
que están luchando 
y alzando la voz. En 
el tajo, en las plazas, 
en los barrios, en los 
espacios okupados, 
en los movimientos 
sociales, intentando 
de una manera real y 
horizontal construir 
herramientas para un 
cambio social profun¬ 
do, a partir del cual 
podamos recuperar 
el terreno perdido y 
obtener nuevas con¬ 
quistas sociales. 

En fin, cada uno a 
lo suyo. Vosotros a lo 
de siempre, que, como dijo alguien, «po- 
brecitos los políticos de oficio, que tra¬ 
bajan para el pueblo en su propio bene¬ 
ficio». Y nosotros a lo nuestro, a luchar y 
a construir desde abajo una herramienta 
de lucha al servicio real de los trabajado¬ 
res. 



Foto: José Colón 


[SAB0TIJ01 BAKUNIN EN BÚSQUEDA Y CAPTURA EN BRASIL 



La columna 
de redacción 


La casta 
sindical 


Aquellos que mantienen el sis¬ 
tema a toda costa para seguir 
disfrutando de sus privilegios, 
los que actúan por amiguis- 
mos, los que viven de la co¬ 
rrupción robando del erario 
público, etc., son denomina¬ 
dos como casta, un término 
que se ha vuelto a poner en 
boga de la mano de Pablo Igle¬ 
sias y su formación política Po¬ 
demos. 

Sin embargo, este discurso 
empleado por Iglesias parece 
limitarse sólo al terreno políti¬ 
co obviando el sindical, dando 
la sensación de que hubiera 
dos varas de medir a la hora 
de denunciar a los corruptos, 
de ahí esa ausencia de declara¬ 
ciones en sus apariciones pú¬ 
blicas relativas al sindicalismo 
oficial. No se sabe muy bien 
si por miedo a perder votos o 
porque criticar el sindicalismo 
pareciera que le puede acabar 
haciendo el juego a la derecha, 
una idea demasiado manida 
en el espectro de la izquierda. 

Sea como fuera, ese sindica¬ 
lismo apéndice del Estado es 
sin duda el mayor garante del 
Gobierno para la paz social, 
siendo utilizado desde hace 
décadas como apagafuegos 
de las luchas y reivindicacio¬ 
nes laborales y sociales. Déca¬ 
das de traiciones por parte de 
CC.OO. y UGT han provocado 
un enorme desprestigio por 
parte de la sociedad hacia el 
sindicalismo. Lejos de mejorar 
su imagen, la crisis generada 
por la corrupción en los ERE 
y los cursos de formación fo¬ 
menta la idea de que lejos de 
servir para algo, los sindicatos 
son un ente desfasado, siendo 
un gasto más que mantener 
dentro del aparato estatal. 

Actuar contra este despres¬ 
tigio no es tarea fácil cuando 
se trata de una idea extendida 
y generalizada hacia todos los 
ámbitos. Sin embargo, ante 
este panorama la CNT no pue¬ 
de salir más que fortalecida al 
fomentar un modelo comple¬ 
tamente diferente en el que no 
hay lugar para la corrupción 
pues no hay subvenciones ni 
vividores del sindicalismo a los 
que aferrarse, y se encuentra 
cercana a los problemas coti¬ 
dianos porque son sus propios 
afiliados que participan en 
asamblea los que los padecen. 
En definitiva, un sindicalismo 
independiente y en el contexto 
social de crisis en la que vivi¬ 
mos, debe hacernos afrontar 
este reto con ilusión y toda la 
Confederación unida y con las 
ideas claras. De lo contrario 
quizás perdamos un tren vital 
para volver a asentar el anar¬ 
cosindicalismo en el Estado 
español. 
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SINDICAL 


LEGISLACIÓN NUEVA LEY DE MUTUAS 


El gobierno da carta blanca a las mutuas 


La CNT califica la 
medida como 
limitadora del 
derecho a la baja 
médica y un nuevo 
paso en la continua 
privatización y 
mercantilización del 
sector de la salud 
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.a CNT alerta una vez mas-?. 


siniestralidad laboral //Archivo ^ 


El pasado 18 de julio el Con¬ 
sejo de Ministros aprobó un 
Proyecto de Ley que modifica 
el texto refundido de la Segu¬ 
ridad Social, estableciendo va¬ 
rios cambios en la regulación 
de las Mutuas de Accidentes 
de Trabajo y Enfermedad Pro¬ 
fesional, que ahora pasarán a 
llamarse Mutuas Colaborado¬ 
ras de la Seguridad Social. El 
proyecto todavía debe conti¬ 
nuar el trámite parlamentario 
para ser aprobado por las Cor¬ 
tes, con mayoría del Partido 
Popular. La nueva normativa 
establece el régimen jurídico 
de las prestaciones que gestio¬ 
nan las mútuas, las retribucio¬ 
nes del personal directivo y las 
funciones del Presidente y del 
Gerente, así como la participa¬ 
ción de los llamados agentes 
sociales en las comisiones de 
Control y Seguimiento. 

Al mismo tiempo, se aprobó 
el Real Decreto 625/2014, por 
el que se regulan determinados 
aspectos de la gestión y control 
de los procesos por Incapaci¬ 
dad Temporal en los primeros 
365 días, que entrará en vigor 
el próximo 1 de septiembre. La 
nueva norma, entre otras me¬ 
didas, autoriza a las mutuas a 
gestionar las bajas por contin¬ 
gencias comunes desde el pri¬ 
mer día -frente al décimosexto 
establecido hasta ahora-, agi¬ 
liza el procedimiento para las 
propuestas de alta, suspende 
cautelarmente el subsidio del 
trabajador si éste no compa¬ 
rece injustificadamente a los 
reconocimientos médicos de 
las mútuas, siempre que sea 
avisado con un plazo mínimo 
de 4 días hábiles, y obliga a los 
facultativos a estimar la dura¬ 
ción probable de la baja, según 
unas «tablas de duración óp¬ 
tima de los procesos patológi¬ 
cos», lo que definirá el plazo de 
entrega de los partes de confir¬ 
mación. 

No se han hecho esperar las 
críticas por parte de los hos¬ 
pitales privados, a través de la 
Federación Nacional de Clíni¬ 
cas Privadas (FNCP) y el Insti¬ 
tuto para el Desarrollo e Inte¬ 


gración de la Sanidad (IDIS), 
que ven peligrar su parte del 
pastel en la subcontratación 
de servicios sanitarios para 
descongestionar la sanidad 
pública. La queja proviene de 
la competencia desigual que 
supondrían los privilegios que 
ostentan las mutuas, como son 
la exención tributaria absoluta 
y la financiación a través de las 
cuotas a la Seguridad Social. 

Por su parte, el sindicato 
CNT en Bilbao ha emitido un 
comunicado en el que acusa 
al gobierno de «perpetrar un 
nuevo ataque contra los dere¬ 
chos de la clase trabajadora, 
que vuelve a quedar aún más 
desprotegida frente a los inte¬ 
reses de los empresarios». La 
anarcosindical, tras analizar la 
nueva Ley de Mutuas, ha mos¬ 
trado su profunda preocupa¬ 
ción por las consecuencias de 
la medida. 

En primer lugar, CNT ad¬ 
vierte de que, a partir de la 
entrada en vigor de la Ley, «si 
te enfermas tendrás que recu¬ 
perarte en muy poco tiempo, o 
en caso contrario podrás per¬ 
der tu puesto de trabajo», ya 
que serán las mutuas las que 
decidirán sobre los trabajado¬ 


res con problemas de salud. 
El sindicato señala que dichas 
entidades son privadas y siem¬ 
pre defenderán los intereses 
de la patronal, por lo que ca¬ 
lificarlas de colaboradoras de 
la Seguridad Social solamente 
supondrá una nueva alianza 
entre el sector privado y el Es¬ 
tado «para perjudicar, como 
siempre, a los de abajo». 

La salud deja de ser 
salud y se convierte en 
un negocio repugnante 
promovido por los 
ministros del Gobierno 


Como muestra, la central 
sindical bilbaína ha publicado 
en su página web, http://www. 
cnt-sindikatua.org, un lista¬ 
do de miembros de las juntas 
directivas de las mutuas, así 
como las empresas a las que 
representan, entre los que se 
encuentran varios represen¬ 
tantes del poder financiero y 
político. Entre ellos destacan 
al ex Ministro de Trabajo du¬ 
rante la dictadura franquista y 
actual consejero de ACS, Lici- 


nio de la Fuente y de la Fuente, 
al Director General de Seguros 
de El Corte Inglés, José Luis 
Martínez Olivares, a la conse¬ 
jera de Vocento, María Soledad 
Lúea de Tena y García-Conde, 
y al hermano de la ex vicepre¬ 
sidenta María Teresa Fernán¬ 
dez de la Vega y consejero de 
Repsol, Jesús Fernández de la 
Vega Sanz. También figuran 
en el listado representantes 
de la patronal, como José de 
la Cavada Hoyo, director del 
Departamento de Relacio¬ 
nes Laborales de la CEOE, o 
de la banca, como Juan María 
Gorostidi Pulgar, director de 
Recursos Humanos del Ban¬ 
co Santander, y Ángel Luis 
Mancebo Soto, responsable de 
Marco Laboral y Administra¬ 
ción del BBVA. 

El sindicato duda de la con¬ 
veniencia de otorgar a las mu¬ 
tuas la potestad de controlar 
los partes de baja, pudiendo 
intervenir desde el primer 
día, solicitar partes de alta a 
la Seguridad Social, e incluso 
acceder al historial clínico del 
paciente para decidir sobre su 
estado de salud. Advierte de 
que con esta normativa «las y 
los trabajadores tendrán mie¬ 


do a coger la baja, lo cual bene¬ 
ficiará a los empresarios a cos¬ 
ta de perjudicar a las personas 
asalariadas», contribuyendo 
de esta forma a aumentar más 
los accidentes de trabajo. 

La CNT también recuerda 
que ya han sido muchos los 
casos recibidos en las aseso¬ 
rías del sindicato, en las que el 
trabajador denuncia las fatales 
consecuencias de una dolen¬ 
cia mal curada, debido a las 
excesivas prisas en firmar un 
alta médica. En este sentido, 
señala la presión a la que se 
ven sometidos los profesiona¬ 
les de la salud por parte de las 
mutuas para acelerar los pro¬ 
cesos de alta. De esta forma, 
apunta que «la salud deja de 
ser salud y se convierte en un 
negocio repugnante, promovi¬ 
do desde los cómodos sillones 
del Consejo de Ministros». 

Por último, la anarcosindi¬ 
cal vuelve a recordar que «esas 
medidas antiobreras sólo se¬ 
rán derribadas mediante la lu¬ 
cha» y realiza un llamamiento 
para «organizarse, salir a la ca¬ 
lle y defender nuestro presen¬ 
te y futuro con uñas y dientes, 
cueste los que cueste y caiga 
quien caiga». 
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utuas, 
participantes 
en las Juntas 
Directivas 
y empresa 
a la que 
representan 


ASEPEYO 


Juan Roca Guiilamón, Caja de Ahorros de 
Murcia. 

Evaristo de! Canto Canto, UN ¡CAJA. 

Jesús María Terciado Vafís , CEPYME. 
Fernando José Véíez Alvarez, Director general 
de Trabajo de ia Región de Murcia . 

Pedro María Rodríguez Rodríguez, Peugeot 
Citroen 

Automóviles de España, S.A.. 

Alvaro Alvarez García, Principado de Asturias. 


José M a Juncadeíla Safisachs, Arena Media Communications 
España, SA 

José Luis Martínez Olivares , El Corte Inglés, SA 
José Adargues Moran, Ford España, SL 
Antonio Alastuey González, Renault España, SA 
F Xavier Amorós Corbeiia, Sociedad General Aguas de 
Barcelona , S4 

Josep Lluís García i Ramírez, Departament d'Economía i 

Coneixemenl de la Generalitat de Catalunya 

Juan G aspan Sol ves. Hotelera Margas, SL (Grupo MUSA) 

Cécile Virginia Hesse , Danone, SA 

Jorge Miarnau Montserrat, Comsa, SA 

Gonzalo Rodés Vilá, Media Planning Group, SA 

íñigo Barrenechea bombardero, Diario Eí Correo 



° ote Fraf' 0 


. & 5 



9 OoabC 



FREMAP 


Fraternidad 

MUPRESPA 


Jaume Coiom-Noguera Casteílví, Unnim Caixa 

Joan Coraminas Guerin, Banco Urquijo - Grupo Banco Sabadelf 

Josep Betriu Pi , Mútua de Terrassa, Grup Lasem 

Ja vier Vela Hernández, Director Recursos Humanos de Bañe 

Sabadelf. 

Josep Armengol Torre Ha, Mutua de Terrassa. 


Manuel Riñera Gil-Delgado 

Oscar Maraver Sánchez-Valdepeñas, TELEFÓNICA DE ESPAÑA, S.A 
Jorge Hernández Marijuan, TRAGSA 

Luis Pérez Capitán, SOCIEDAD ESTATAL CORREOS Y TELEGRAFOS, S A 
Jesús Carnero Fernández, CALIDAD PASCUAL. S.A.U. 

Manuel Redondo Sierra , REAL MADRID CLUB DE FUTBOL 
Sergio Turrión Barbado, IBERIA L.A.E, 

Germán Medina Carrillo, EN DES A 

Carmen Burgos Casas, CEMEX ESPAÑA, S. A. 

Paloma Rodríguez de Rávena, UNO-e BANK S.A. 

Carlos Espinosa de los Monteros y Bernaldo de Quirós, MERCEDES-BENZ ESPAÑA, S.A. 
Federico FerrerDelso, SOCIEDAD ESTATAL DE PARTICIPACIONES INDUSTRIALES 
(S.E.Pf.) 
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Consultar listado 
completo en:: 
http://cnt-si ndikatua.org/ 


Mariano de Diego Hernández, Mapire , Presidente de fa Asociación de Mutuas de Accidentes de Trabajo (AMAT) 
Alberto Manzano Marios, Mapfre, Presidente de MAPFRE-CAJA MADRID HOLDING (2003-2008) 

Jesús M 3 Esarte Sola, Mapfre. 

Angel Vallejo Orte, Fremap. 

Pedro Mauricio Barato Triguero, Aeropuerto de Ciudad Real, TURISMELAR PROMOTORES SL 
José de la Cavada Hoyo , CEOE 
Juan Chozas Pedrero, Bankia, KPMG. 

Gonzaío Fernández Ibáñez, Eroski. 

Ramón Gonzáíez Gallardo, Seguros Generali 
Emilio Hermida Alberti, FCC. 

Carlos Morán Moya , CEPSA. 

Rafael Pérez del Puerto Rodríguez, COPE. 

Juan M 3 Gorostidi Pulgar, Banco Santander, S.A 
Ángel Luis Mancebo Soto, Banco Bilbao Vizcaya Argentaría , S.A. 

Alvaro Murga Tomé, Iberdrola, S. A 
Yolanda Sánchez Trique!!, Mercadona, S.A. 

Agustín Mocoroa Rodríguez, Santander Consumar Establecimiento Financiero de. Crédito, S.A. 

Carlos Abela Luque, Indra Sistemas, S A 
Antonio Lucas Mármol, Gas Natural SDG, S.A 
Ernesto Mata López, Applus Norcontrol, S.LU 
Pilar Morata Rubio, BBVA Autorenting, S.A. 

Antonio Moreno Uceíay Iberdrola Generación, S.A.U. 

Salvador Navarro Martin, Consum Sociedad Cooperativa Valenciana 
Consuelo Vázquez Payá, Martínez Loríente , S.A. 

Juan Echevarría Puig , Fundació Privada Instituí Neurorehabilitació Gutmann 
Clotilde Tesón Ruiz, Codorniu, S.A. 

Federico Jesús Blanco Rad, Bridgestone Híspanla, S.A. 

Isaac Martínez Carrascal, Securitas Segundad España, S.A 
Susanne Deiiit, Volkswagen Navarra, S.A. 

Jaime Aguirre de Cárcer y Moreno, Ferrovial Servicios , SA 
Gabriel Cánaves Pícornell, Meliá Hotels 

Ramón Paredes Sánchez-Collado, Seat, S.A. 

Alfonso Diez David, Nissan Motor Ibérica, S.A. 

Enríe Crous I Miílet, Damm 

Juan Manuel Cruz Palacios, Acciona Facility Services, S.A. 

Gonzalo De La Rosa Valverde, Banco Cetelem, S.A.. 

Juan Jordano Pérez, Euten, S.A. 

Dídac Pestaña Rodríguez, Ferrocarril Metropolita 
de Barcelona , S.A. 

Pilar Pifarré I Matas , Generalitat de Catalunya 


Cándido José Luís García Panlagua, 
Comercial Quirúrgica Farmaceútica 
Oxígeno CLM 
José Eduardo Lopez-Espejo 
Lopez-Espejo, Asociación de Empresarios 
de Campollano , ADECA. 

Santiago Lucas-Torres López-Casero, PP, 
Federación Española de Municipios y 
Provincias, Federación Municipios y 
Provincias de Castilla la Mancha 
Victoria Carrasco Parrilla, Banco Castilla 
La Mancha, Liberbank 
Víctor Manuel Martín López , Caja Rural de 
Castilla ia Mancha. 

Ángel Mayordomo Mayordomo. CEOE, 
CEPYME 

Patricia Navarro Jiménez-Asenjo, Servicio 
de Salud de Castilla ia Macha 
Angela Moreno-Manzanaro Cerdeño, 

Junta de Comunidades de Castilla la 
Mancha. 
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Montañesa 


Modesto Piñeiro García-Lago, Cámara Oficial de 
Comercio, Industria y Navegación de Cantabría 
Vicente Garrido Capa, Lingotes Especiales, S.A. 
Caños Esteban Kockovtc, Zurích Insurance PLC 
Javier García Esperanza, Liberbank, S.A. 
Femando Bárcena Ruiz, Autoridad Portuaria de Santander 
Elena Gurbindo Mediavilía, Centro de Estudios de ia 
Administración Regional 
Carlos León Rodríguez, Servicio Cántabro de Salud 
Francisco Herrero Martín ■, Freixenet, S.A. 
Luis Miguel García Rodríguez, Nestié España, S.A. 
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SINDICAL 5 


Ultraactividad e incremento 
salarial para el nuevo convenio 


CANTABRIA FINCAS URBANAS 


CNT firma una nueva 
mejora del convenio de 
Fincas Urbana tras más 
de un año de negociaciones 

• REDACCIÓN 

TORRELAVEGA 


El pasado día 6 de agosto se 
firmó el IV Convenio Colecti¬ 
vo del Sector de Empleados de 
Fincas Urbanas de Cantabria 
(publicado el 19 de agosto en 
el Boletín Oficial de Cantabria) 
tras un largo y complicado pro¬ 
ceso, que se inició el 4 de marzo 
de 2013 y que se vio interrum¬ 
pido -entre otros avatares- por 
la ruptura de las negociaciones 
durante varios meses. No obs¬ 
tante, se había firmado, con 
fecha 25 de junio de 2013, un 


acuerdo sobre ultraactividad 
del convenio, por lo que éste 
mantenía su vigencia hasta la 
firma del nuevo, lo que, como 
decimos, se ha producido el 6 
de agosto. Igualmente, se sus¬ 
cribió, el 25 de marzo de 2013, 
un acuerdo sobre jubilaciones 
anticipadas mediante contra¬ 
tos de relevo, con vigencia has¬ 
ta el 31 de diciembre de 2018. 

Por lo que se refiere al incre¬ 
mento salarial, será del 0,75% 
para 2014, el 1% para 2015 y el 
1,5% para 2016, lo cual creemos 
que está bastante bien en la actual 
situación, sobre todo si tenemos 
en cuenta que en otros convenios 
de Cantabria la subida salarial ha 
sido mínima, o incluso nula para 
algunos años. Así, por ejemplo, 
en el de Hostelería -que afecta 
a 20.000 trabajadores- la subida 
para 2014 y 2015 es del 0,4%, y 


para 2016 del 0,5%, y en Limpie¬ 
za, páralos años 2014,2015y 2016 
congelación salarial, y para 2017 
incremento salarial del 0,25%. 

En el convenio se ha introduci¬ 
do una cláusula de ultraactividad 
del propio convenio. También se 
ha incluido una nueva categoría 

En el convenio se 
establece que el 
empleado de fincas 
urbanas no debe realizar 
trabajos de videovigilancia 


profesional -Auxiliar Adminis¬ 
trativo- , puesto que alguna Co¬ 
munidad de Propietarios tiene 
trabajadores de esa categoría a su 
servicio. Se establece a su vez que 


el empleado de fincas urbanas no 
debe realizar trabajos de videovi¬ 
gilancia. 

Se ha concretado qué peque¬ 
ños trabajos de mantenimiento 
serán obligación del trabajador, 
debiendo existir acuerdo con la 
Comunidad de Propietarios para 
la remuneración de todo trabajo 
que exceda de lo que el convenio 
establece, especificándose que 
en ausencia de acuerdo el traba¬ 
jador no estará obligado a realizar 
dichos trabajos. 

Por lo que se refiere a la basura, 
el trabajador sólo estará obligado 
al reciclaje de la misma cuando 
le sea entregada debidamente 
seleccionada y los contenedores 
se encuentren a una distancia de 
la comunidad que no exceda de 
la que el convenio establece para 
cada caso. 

Por otro lado, se mantienen, 


evidentemente, las mejoras que 
se habían ido incorporando a los 
convenios anteriores, como son: 

- 38 horas de trabajo a la sema¬ 
na. 

- 2 días de permiso retribuido 
por nacimiento de nieto (además, 
lógicamente, de tres días por na¬ 
cimiento de hijo). 

- Igual tratamiento a las parejas 
de hecho que a las de derecho. 

- Los tres primeros días de baja 
por incapacidad temporal, deri¬ 
vada de enfermedad común, la 
Propiedad abonará el 60% de la 
base reguladora correspondiente. 

- La Propiedad estará obliga¬ 
da a atender el deseo de acceder 
a la jubilación anticipada, o a la 
parcial con contrato de relevo, de 
aquel trabajador que reúna los 
requisitos exigidos en cada mo¬ 
mento por la normativa de la Se¬ 
guridad Social. 

- Permiso retribuido a los De¬ 
legados Sindicales en la Mesa 
Negociadora y en la Comisión Pa¬ 
ritaria, para asistir a las reuniones 
de éstas. 

Cabe recordar que la CNT es 
mayoritaria en el sector de Fincas 
Urbanas de Cantabria, y que este 
Convenio Colectivo es el único de 
ámbito regional que firma la Con¬ 
federación. 


HOSTELERÍA NUEVAS CAMPAÑAS 

Barra libre para la explotación 

La lucha en los Kebab, o tres nuevas secciones en Burger King, entre las 
novedades más destacadas en uno de los sectores más precarios 


• REDACCIÓN 

VALLADOUD 

Si hay un sector laboral en el que 
abundan las ilegalidades, este es 
sin duda el de la hostelería y el 
comercio. Y es que ya se cuentan 
por decenas los conflictos que 
CNT mantiene con diferentes es¬ 
tablecimientos ante el atropello 
continuo que acometen contra 
los trabajadores. 

Mientras que las autoridades 
competentes miran para otro 
lado, desde la central anarcosin¬ 
dicalista se lleva tiempo traba¬ 
jando en este sector, y con muy 
buenos frutos, aunque el trabajo 
por realizar todavía es gigantesco. 
Pero por algo se empieza. 

Recientemente se ha conse¬ 
guido en Salamanca una serie de 
mejoras para empleados de Ke¬ 
bab, establecimientos con unas 
pésimas condiciones laborales. 
Dos trabajadores de Kebab Palc 
Europa, hartos de las pésimas 
condiciones de seguridad, de 


encadenar falsos contratos tem¬ 
porales, de no disfrutar de vaca¬ 
ciones, a firmar la liquidación sin 
recibir ni un solo euro, o de no co¬ 
brarlo estipulado en nómina, de¬ 
cidieron presionar a la empresa 
con la negativa a firmar sus nómi¬ 
nas. Tras un despido fulminante, 
gracias a la presión de CNT, la 
empresa ha tenido que readmi¬ 
tirles con contratos indefinidos, 
trabajando las horas estipuladas 
y recibiendo la nómina íntegra 
que les corresponde. El siguien¬ 
te paso es intentar trasladar este 
ejemplo al resto de trabajadores 
de Kebab de la ciudad mediante 
una tabla reivindicativa. 

En Badalona, la buena labor rea¬ 
lizada por el sindicato ha provoca¬ 
do la creación de tres secciones 
sindicales en la franquicia de Bur- 
guer King, a la cual hay que sumar 
una sección con mayor implanta¬ 
ción en Galapagar (Madrid). 

En Galicia continúan los con¬ 
flictos en el sector, en este caso en 
Compostela con la empresa La Em¬ 


panadilla Sabrosa (propietaria de 
los establecimientos Benditta Pizza 
y La empanadilla & Co) tras despe¬ 
dir a una trabajadora que se niega 
a firmar un contrato de 20 horas 
cuando en realidad hace el doble. 

En la localidad toledana de Ta- 
lavera, CNT ha iniciado conflicto 
con cervecerías El Colmadito, tras 
el despido de una trabajadora por 
reclamar sus derechos laborales, 
negarse a hacer más horas de las 
establecidas por convenio y el 
derecho a disfrutar de las horas 
libres que le correspondían. 

En Bilbao, la plantilla de Ho¬ 
teles Ercilla continúa con sus 
reivindicaciones, redoblando 
esfuerzos durante las fiestas 
locales con el fin de conseguir 
que la dirección no ejecute los 
recortes y despidos planteados. 

Desde el sindicato de Castro 
Urdiales, mantienen actualmente 
dos conflictos. En el bar del club 
de tenis, tras denuncia a la ins¬ 
pección de trabajo, ésta se ha per¬ 
sonado para constatar que gran 



parte de la plantilla lleva meses 
trabajando sin contrato. Mientras 
que en las localidades de Laredo 
y Noja, se ha abierto conflicto con 
el dueño del restaurante Brasería 
Fusión tras el despido y posterio¬ 
res amenazas y acoso a la ex tra¬ 
bajadora, siendo al parecer una 


táctica habitual del dueño del 
negocio. 

Por último, la Confederación 
ha iniciado una nueva campa¬ 
ña en Mercadona dirigida a la 
plantilla de la empresa para ha¬ 
cer frente al acoso laboral que 
se vive en su interior. 
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SECTOR AEROPORTUARIO HUELGA EN WFS 

Solidaridad con los tres 
compañeros despedidos 

El sindicato denuncia vulneraciones graves por parte de la empresa al derecho 
a huelga, convocada para exigir la readmisión de tres trabajadores despedidos 


A. SÁNCHEZ 

• L'HOSPITALET DE LLOBREGAT 

Tal y como nos enseñó Sir Isa¬ 
ac Newton, contra toda acción 
ocurre siempre una reacción. Y 
sin duda fue una lección olvida¬ 
da por los gestores de la empre¬ 
sa de gestión y almacenaje de 
carga aérea WFS, cuando el pa¬ 
sado 29 de abril hicieron efecti¬ 
vo el despido de los compañe¬ 
ros David, Romina y Vanessa, 
después de 22 años acumula¬ 
dos de experiencia en el sector. 

La primera reacción de la 
sección sindical de CNT en 
WFS fue, como suele ser ha¬ 
bitual, intentar la negociación 
con la parte patronal, sin haber 
obtenido ninguna respuesta. 
Tras varias asambleas de traba¬ 
jadores y nula colaboración de la 


compañía, la sección convocó 
una huelga, que se ha desarro¬ 
llado desde el 14 de julio hasta 
el 3 de agosto en las instalacio¬ 
nes del aeropuerto de El Prat. 
La empresa cuenta también con 
centros de trabajo en los aero¬ 
puertos de Valencia y Madrid. 

La labor de la sección sindi¬ 
cal se ha venido llevando a cabo 
durante más de 3 años, desde 
su creación en julio de 2011, en 
la que se han reivindicado di¬ 
versos derechos laborales que 
se estaban vulnerando, como 
los periodos de descanso o los 
cómputos anuales de jornada 
establecidos en convenio. La 
respuesta de la compañía ha 
sido siempre negativa, no re¬ 
conociendo a la sección como 
órgano representativo, e incluso 
ignorando las sentencias judi¬ 


ciales a favor de los trabajadores. 
Después de la acción sindical 
realizada, y con varias readmi¬ 
siones conseguidas, la sección 
cuenta actualmente con un 30% 
de la plantilla entre sus afiliados. 

La labor de la sección 
sindical de WFS de 
la CNT se ha venido 
llevando a cabo durante 
más de tres años 


Clara muestra de la acti¬ 
tud de WFS ha sido su forma 
de actuar durante las últimas 
huelgas, en las que el sindicato 


denunció amenazas verbales 
por parte de los mandos, es¬ 
critos en los que se «recorda¬ 
ba» el régimen disciplinario, 
vigilancia de algunos afiliados 
durante su jornada laboral, im¬ 
pedimentos en los cambios de 
turno, etc. Y el colmo se superó 
este 14 de julio, cuando la em¬ 
presa, coincidiendo con el pri¬ 
mer día de paro, emitió un co¬ 
municado en el que declaraba 
ilegal la huelga, arrogándose 
competencias atribuidas a las 
autoridades laborales, además 
de fijar unos abusivos servicios 
mínimos del 70%, incluyendo 
incluso a miembros del comité 
de huelga. 

La sección sindical ha de¬ 
nunciado varias vulneracio¬ 
nes al derecho fundamental a 
la huelga, obligando a realizar 
horas extraordinarias durante 
las jornadas y los días libres, 
encomendando tareas no 
esenciales, asignando trabajos 
habituales de los huelguistas 
al personal de mantenimiento, 
modificando turnos y llegando 
a retirar días de vacaciones pre¬ 
viamente pactadas. Asimismo, 
se impidió en todo momento 
a los miembros del comité de 
huelga el acceso a las instala¬ 
ciones con el fin de supervisar 
el correcto cumplimiento de 
los servicios mínimos, además 


de divulgar información sobre 
la huelga al personal de turno. 
La anarcosindical culpa direc¬ 
tamente al director de la com¬ 
pañía, Ricardo Bagen Escude¬ 
ro, de esta actitud totalmente 
hermética y poco dialogante. 

Se impidió en todo 
momento a los 
miembros del comité de 
huelga el acceso a las 
instalaciones 


Durante la primera semana 
de paro, la sección celebró la 
buena noticia del reconoci¬ 
miento de la nulidad del despi¬ 
do de uno de los compañeros, 
con el consiguiente abono de la 
indemnización correspondien¬ 
te y su readmisión en el puesto 
de trabajo. La CNT advierte de 
que su actividad sindical está 
dando los frutos deseados y, 
por tanto, continuará luchan¬ 
do, «dando una lección de dig¬ 
nidad a muchos trabajadores y 
trabajadoras, y recordando que 
todavía hay dos compañeras 
despedidas y en espera de re¬ 
cuperar su puesto de trabajo». 



UJCH* 


Movilización durante unas de las 
huelgas en WFS / cnt hospitalet 


SERVICIOS SOCIALES DESPIDO EN CRUZ ROJA 

De nuevo, otro episodio de la 
serie «Precariedad en las ONG» 

Cruz Roja despide a la compañera Ana Sánchez Penadés, pslcóloga durante 
ocho anos en el Centro de Intervención de Baja Exigencia ae Alicante (CIBE) 


A. SÁNCHEZ 

• ALICANTE 

En una nueva muestra de las 
lamentables condiciones la¬ 
borales en las Organizaciones 
No Gubernamentales (ONG), 
el sindicato CNT en Alicante 


informa del despido el pasado 
13 de junio de una de las psi- 
cólogas del CIBE, a raíz de una 
infundada acusación de uno de 
los usuarios del centro, dedica¬ 
do a atender trastornos adic- 
tivos y drogodependecias. Sin 
atender a la petición de prue¬ 


bas de la trabajadora, Cruz Roja 
procedió al despido, sin tan si¬ 
quiera permitir a la compañera 
recoger sus objetos personales 
de su despacho. 

La ONG, sin quedarse en esta 
acusación sin fundamentos, 
ofreció, en el acto de concilia¬ 


ción previo al juicio, solamente 
un tercio de la indemnización 
correspondiente, presentán¬ 
dolo además como un favor 
personal debido a su situación 
familiar. 

La respuesta del sindicato no 
se ha hecho esperar, y ya han 
sido varias las concentraciones 
realizadas a las puertas del cen¬ 
tro, contando con el apoyo de 
los trabajadores, los voluntarios 
y los propios usuarios, que han 
recogido firmas y las han presen¬ 
tado a la dirección, por supuesto 
sin haber obtenido respuesta. 
La anarcosindical acusa directa¬ 
mente al coordinador del centro, 
José Verdú, de querer deshacer¬ 
se de la trabajadora «para no 
ver cuestionada más su incom¬ 


petencia, tanto para liderar un 
equipo de trabajo como para tra¬ 
tar con estas personas». 

La trabajadora no sólo ha re¬ 
currido a la Jurisdicción Labo¬ 
ral para revisar su despido, sino 
también para depurar lo que 
considera una vulneración a su 
derecho fundamental al honor, 
dignidad y propia imagen. Asi¬ 
mismo, ha iniciado los trámi¬ 
tes necesarios para denunciar 
por injurias y calumnias, tanto 
al autor de las imputaciones, 
como al coordinador del CIBE, 
que las ha hecho suyas. Tam¬ 
bién ha denunciado a Cruz 
Roja Española por apropiación 
indebida, referida a los objetos 
personales depositados en su 
despacho de trabajo. 
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CONTRA EL ATAQUE DEL 
GOBIERNO Y £L CAPITAL 

ORGANIZATE Y LUCHA 



ÍSS 




Mónica Ponga, Millán Merayo e Iván Alonso, miembros de la 
sección sindical de Atento en León / cnt león 


IVÁN ALONSO DÍEZ DELEGADO SINDICAL DE CNT EN ATENTO 


«Tenemos clara nuestra intención de desarrollar un plan de 
acción para reivindicar la abstención activa, frente a este 
juego absurdo al que nos quieren someter cada cuatro años» 

«La negociación del ERE 
es un engaño manifiesto » 


A. SÁNCHEZ 

• LEON 

Este mes de agosto, la empre¬ 
sa Atento Teleservicios dio 
por concluido el ERE plantea¬ 
do a sus trabajadores desde 
finales del mes de junio. El 
resultado han sido 672 tra¬ 
bajadores despedidos, de los 
9.000 con los que cuentan en 
todo el Estado español. In¬ 
tentamos acercarnos un poco 
más al conflicto preguntando 
a nuestro delegado sindical 
en León, Iván Alonso. 

Pregunta.— En su web, 
Atento se define como una 
empresa de Customer Rela- 
tionship Management, ¿po¬ 
drías explicarnos cuál es 
vuestro trabajo? 

Respuesta.— Atento Te¬ 
leservicios España realiza 
varios tipos de actividades, 
en general casi siempre rela¬ 
cionadas con la atención te¬ 
lefónica, en el caso concreto 


de León y los demás centros 
afectados por el ERE, prestan 
servicios de atención y ven¬ 
ta telefónica para Telefónica 
(Movistar). 

P. — El pasado 23 de junio 
se convocó una huelga en la 
empresa, ¿cuáles fueron las 
causas? 

R. — Llevábamos varios me¬ 
ses sufriendo una situación 
continuada de presión para 
que mejoraran los datos de 
productividad, sobre todo de 
ventas. Pero además de eso, 
hubo problemas con la con¬ 
cesión de vacaciones. Dene¬ 
gaban de forma sistemática 
y reiterada las solicitudes de 
vacaciones a un buen número 
de compañeros, lo cual natu¬ 
ralmente no ayudaba de des¬ 
empeñar con buen ánimo el 
trabajo, ni a encarar de buena 
gana la jornada. 

Por último, otro de los fac¬ 
tores fue que se realizaron 


falsas promesas de ofrecer 
incentivos por ventas realiza¬ 
das, y posteriormente se nos 
dijo que de lo prometido no 
había nada, que el cliente Te¬ 
lefónica había suspendido los 
incentivos por ventas. 

«Empezó a adquirir 
auge la política de 
castigos basados en 
sanciones y despidos 
disciplinarios» 


P. — ¿Vuestra situación la¬ 
boral empeoró con la venta 
de la empresa por parte de 
Telefónica? 

R.— Sí, claramente. Desde 
el primer momento se dejó 
notar ese empeoramiento 


estableciendo, para nuestra 
desgracia, unos objetivos de 
productividad que, a prio- 
ri, resultaban inalcanzables. 
Empezó a adquirir auge la 
política de castigos basados 
en sanciones y despidos dis¬ 
ciplinarios por motivos en 
muchas ocasiones arbitrarios 
y con clara intencionalidad 
ejemplarizante. 

El culmen fue el proceso 
de modificaciones sustan¬ 
ciales desarrollado hace casi 
un año, y que iba claramente 
destinado a realizar una pri¬ 
mera criba de trabajadores de 
los que se sabía que el nuevo 
horario les resultaría imposi¬ 
ble de compatibilizar con su 
vida personal y familiar. Y en 
el caso de los que nos hemos 
quedado, provoca distintos 
trastornos tales como compás 
que tuvieron que asumir un 
turno partido que no existía 
antes, otros no pueden com¬ 
patibilizar de ninguna mane¬ 
ra sus turnos con los horarios 
de autobús... Son simples 
situaciones, que hacen cada 
vez mas complicado aguantar 
la semana de trabajo. 

P.— ¿Cómo se ha desarro¬ 
llado la negociación del ERE? 

R.— Si tuviera que definirla 
en dos palabras, la definiría 
como un engaño manifies¬ 
to, donde finalmente se dejó 
patente lo certero de los ru¬ 
mores que corrían desde el 
principio, y que los 2 sindi¬ 
catos burgueses mayoritarios 
(entiéndase UGT y CC.OO.) 
se esforzaron en ocultar, has¬ 
ta el último momento, que ya 
estaba todo pactado desde el 
primer momento. 

Lamentablemente, la si¬ 
tuación ha terminado con 
una empresa que se sale con 
la suya, consiguiendo el des¬ 
pido de un total de 672 com¬ 
pañeros. Unos sindicatos que 
demostraron ser un auténtico 
fraude en la lucha y la de¬ 
fensa de los trabajadores, y 
cuya labor, sobre todo al final 
del proceso, fue la estocada 
maestra, que presuponemos 
había sido ya orquestada an¬ 
tes de la publicación del ERE. 

P. — ¿Cuál fue la reacción de 
la sección? 

R.— La sección de CNT de 
León convocó una reunión 
de trabajadores en la empre¬ 
sa con el fin de dar a conocer 
la postura de la sección ante 
el ERE; la postura era clara: 
no había nada que negociar 
cuando se trata de los pues¬ 
tos de trabajo de 823 perso¬ 
nas. En esa reunión se dejó 
entrever la inquietud de los 
compañeros, o al menos de 
algunos, de que era necesario 
hacer algo más a parte de fiar¬ 
se de la buena fe de quienes 
estaban reunidos con la em¬ 
presa y salieron algunas pro¬ 
puestas. 

En todo el proceso durante 
todo el mes de julio, y tenien¬ 
do en cuenta que la empresa 
no ha hecho otra cosa que 
poner trabas en nuestros in¬ 
tentos de organizamos, lo 
que hemos intentado a nivel 
del centro de trabajo es tratar 
de aportar un poco de cohe¬ 
rencia ante toda esa amalga¬ 
ma de actitudes inconexas 
que desde el Comité se veían 
reflejadas. De ahí todos los 
esfuerzos por promover esa 
asamblea de trabajadores que 
entendemos como un hecho 
histórico en esta empresa ya 


que es la primera experiencia 
asamblearia de este tipo en 7 
años, por lo menos en el cen¬ 
tro de trabajo de León, aun¬ 
que su éxito ha sido relativo. 

En este sentido, tenemos 
que agradecer encarecida¬ 
mente la solidaridad y esfuer¬ 
zos mostrados por el sindica¬ 
to a nivel nacional, también 
a nivel internacional a la AIT 
y Asociaciones de Amigos de 
la AIT, y, cómo no, a la Secre¬ 
taría de Prensa por su interés 
en el conflicto que hemos vi¬ 
vido. Radio Vallekas en Ma¬ 
drid se interesó por nuestro 
conflicto y nos realizó una 
entrevista telefónica, tanto a 
la sección madrileña como a 
la leonesa, que entendemos 
que ayudó bastante a la difu¬ 
sión del conflicto. 

«La empresa no ha 
hecho otra cosa 
que poner trabas en 
nuestros intentos de 
organizamos» 


Cabe recalcar también la 
acción conjunta y coordinada 
llevada a cabo entre la sección 
de León y la de Madrid, que 
hemos denominado Coordi¬ 
nadora de Secciones Sindica¬ 
les de Atento, con la difusión 
del conflicto en redes sociales 
de un blog, denominado Dig¬ 
nidad Laboral, donde hacía¬ 
mos públicos comunicados 
conjuntos mostrando nues¬ 
tra postura y nuestra repulsa 
frente al ERE. Además, se ini¬ 
ció desde la sección madri¬ 
leña una recogida de firmas 
mostrando la repulsa frente 
al ERE, que por parte de la 
sección leonesa nos hemos 
encargado de difundir, y que 
llegó a recoger mas de 3.000 
firmas que se hicieron llegar a 
la oficina de Relaciones Labo¬ 
rales de Atento. 

P.— ¿Qué acciones realiza¬ 
réis próximamente? 

R. — En un principio había¬ 
mos pensado en volver a reu¬ 
nir esfuerzos y promover de 
nuevo una asamblea de tra¬ 
bajadores con carácter vincu¬ 
lante con un único punto del 
día: revocación del Comité de 
Empresa, por su falta de leal¬ 
tad en la lucha y la defensa de 
los trabajadores. 

En otro sentido, en muy breve 
tiempo se producirán las próxi¬ 
mas elecciones sindicales y en 
ese sentido sí tenemos clara 
la intención de desarrollar un 
plan de acción para reivindi¬ 
car la abstención activa frente 
a este juego absurdo al que nos 
quieren someter cada cuatro 
años, y todo ello para designar 
un elenco de trabajadores con 
privilegios, cuya labor es única 
y exclusivamente la de anular la 
capacidad de acción y organiza¬ 
ción de los trabajadores. 

Aparte de eso, por supues¬ 
to, luchar por seguir man¬ 
teniendo nuestros puestos 
de trabajo en la medida que 
nuestra capacidad de acción 
alcance, y con la certeza de 
que siempre contamos con la 
solidaridad y el apoyo mutuo 
que en CNT practicamos. 

Más info en la web: 
http://cnt.es 
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CNT A FONDO | VALENCIA 



SAÚL PUERTAS SECRETARIO DE PRENSA Y COMUNICACIÓN 

«Hemos demostrado, mediante los hechos y los resultados, que la acción 
directa es un método efectivo para hacer frente a los abusos de la patronal» 

«En los dos últimos años 
nuestra afiliación se ha 
multiplicado por tres» 


REDACCIÓN 

• VALENCIA 

Pregunta.— ¿Cuál es la trayec¬ 
toria reciente de la CNT en Va¬ 
lencia y su presencia en las em¬ 
presas y sectores productivos? 

Respuesta.— CNT-Valencia 
ha pasado durante los últimos 
años por un periodo de recons¬ 
trucción, partiendo de cero en 
2009, hecho que ha limitado su 
presencia en el tejido producti¬ 
vo valenciano. De hecho, hasta 
hace poco éramos un sindicato 
que se nutría fundamentalmen¬ 
te del comercio y la hostelería. 
Los trabajadores y trabajado¬ 
ras veían que, a pesar de ser un 
sindicato pequeño, nuestras es¬ 
trategias de acción directa eran 
especialmente efectivas para 
ganar conflictos en estos dos 
sectores y gracias a ello hemos 
crecido exponencialmente. 

Ya en los últimos dos años, 
nuestra afiliación se ha triplica¬ 


do y es esto precisamente lo que 
ha posibilitado la implantación 
real del sindicato en empresas 
de diversos sectores (limpieza, 
metal, enseñanza, administra¬ 
ción pública, etc.), practicando 
un sindicalismo que va más allá 
de la reacción de defensa ante 
el despido. Uno de los ejemplos 
más claros de ello lo tenemos 
en la creación de una sección 
sindical en Extracciones Le¬ 
vante, una empresa de limpieza 
de Aldaia (Valencia) en la que 
estamos logrando tener una 
presencia mayoritaria, lo cual 
nos permite comenzar con la 
negociación colectiva y mejora 
de las condiciones laborales de 
los trabajadores. 

Es ahí concretamente donde 
consideramos que el sindicato 
puede mostrar todo su poten¬ 
cial y ejemplo de lucha en las 
empresas, y es por ello que se 
están centrando esfuerzos en 


continuar con la constitución 
de secciones sindicales y en la 
implementación y mejora de la 
formación de la afiliación. 

P.— ¿Ha habido reciente¬ 
mente algún conflicto laboral 
que destaque sobre los demás? 

R.— Al margen de los últi¬ 
mos conflictos ganados en el 
sector de la hostelería, sin duda 
el conflicto con Mercadona es 
el que ha tenido una mayor re¬ 
percusión, tanto en la ciudad 
como en toda la provincia de 
Valencia. Conseguir que una 
de las empresas más poderosas 
del Estado ceda y acepte pagar 
alrededor de medio millón de 
euros en indemnizaciones a 
sus trabajadores y trabajado¬ 
ras no sólo supone que se haya 
logrado hacer justicia con las 
compañeras y compañeros 
despedidos: también ha abier¬ 
to los ojos a muchas personas 
en la ciudad de Valencia. 


Hemos transmitido, median¬ 
te los hechos y los resultados, el 
mensaje de que la acción direc¬ 
ta es un método efectivo para 
hacer frente a los abusos de la 
patronal, dejando muy claro 
que en CNT todos los Sindica¬ 
tos de la Confederación prac¬ 
tican el apoyo mutuo, pues, 
como todos sabemos, si nos 
tocan a uno nos tocan a todos. 
Sólo es necesario reparar en 
la espectacular respuesta que 
obtuvo CNT-Valencia cuando 
convocó una semana de lucha 
estatal contra Mercadona: los 
compañeros y compañeras se 
movilizaron en cerca de cua¬ 
renta concentraciones a lo lar¬ 
go y ancho del Estado. Eso sí, 
cabe mencionar que el sindica¬ 
to no se conforma con la obten¬ 
ción de las indemnizaciones, 
sino que sigue consiguiendo 
presencia en otros supermer¬ 
cados de la cadena. 

P.— ¿Qué aspectos positivos 

«Conseguir que una 
de las empresas más 
poderosas del Estado 
ceda ha abierto los ojos 
a muchas personas» 


y negativos destacarías de tu 
sindicato? 

R.— Uno de los principales 
aspectos a destacar de la mi- 
litancia de CNT-Valencia es la 
cultura de la acción directa, 
dejándonos ver con asiduidad 
en las calles, algo que nos ha 
dado muy buen resultado para 
darnos a conocer. Otro punto a 
favor sería que, a pesar del im¬ 
portante crecimiento que está 
experimentando el sindicato, 
gozamos de una muy buena 
dinámica interpersonal, tanto 
en los grupos de trabajo como 
en las asambleas, con una 
constante voluntad de llegar a 
consensos y de no malgastar 
nuestras energías en estériles 
conflictos internos. 

Por último, como principal 
aspecto negativo, destacaría la 
relativa inexperiencia de bue¬ 
na parte de la militancia. No 
obstante, es algo que estamos 
solventando con bastante éxito 
gracias a una fluida comuni¬ 
cación y un plan de formación 
interno. 

P.— ¿Cuál es el ambiente de 
conflictividad obrera en la loca¬ 
lidad? ¿Y a nivel social? 

R.— La ciudad de Valencia, 
y sus alrededores, están en una 
situación en la que el paro y la 
precariedad golpean con espe¬ 
cial fuerza. Durante los años 
del «pelotazo» urbanístico, una 
gran parte de la población tra¬ 
bajaba en la construcción y eso 
nos ha dejado un buen número 
de jóvenes en situación de des¬ 
empleo y con escasas posibili¬ 
dades de encontrar trabajo en 
otro sector. Además, al tratar¬ 
se de una región que depende 
tanto del turismo, nos encon¬ 
tramos con que una gran parte 
de las contrataciones son tem¬ 
porales y/o con unas condicio¬ 
nes realmente abusivas. 

Es por ello que en CNT-Va¬ 
lencia hemos venido realizan¬ 
do durante los últimos meses 


una campaña informativa en 
la hostelería y el comercio que 
está dando sus frutos y que, 
esperamos, nos permita me¬ 
jorar las condiciones en estos 
sectores en los que la clase tra¬ 
bajadora se ve especialmente 
explotada. 

P.— ¿Tenéis relación con 
otras fuerzas sindicales y/o so¬ 
ciales? 

R.— Lo cierto es que estamos 
en constante colaboración con 
diversos colectivos, no sólo de 
la ciudad de Valencia, sino de 
diversas localidades de la co¬ 
marca de LHorta. En primer 
lugar, a través del Bloc Unitari 
Anticapitalista (BUA), que es el 
resultado de la cooperación en 
la lucha contra el capitalismo y 
la represión de diversos colecti¬ 
vos anticapitalistas de Valencia. 
A nivel sindical también hemos 
colaborado estrechamente con 
la Coordinadora Obrera Sindi¬ 
cal (COS). 

Pero también estamos im¬ 
plicados en la campaña por el 
cierre de los CIE, y en el ámbito 
sanitario a través de la Coor¬ 
dinadora Antiprivatización de 
la Sanidad (CAS-PV). Porque, 
aunque si bien es cierto que 
en ocasiones puede resultar 
difícil ponerse de acuerdo con 
otros colectivos y asociacio¬ 
nes, dada la actual atomización 
de los movimientos obreros es 
fundamental aprender a sumar 
fuerzas en las luchas comunes, 
siempre que ello no suponga 
renunciar a tus principios. A 
propósito de ello, destacaría 
la relación del Sindicato con 
Juventudes Libertarias de Va¬ 
lencia, a quienes nos une una 
mayor afinidad, lo cual nos ha 
llevado a colaborar en diversas 
convocatorias durante el últi¬ 
mo año. 

P.— Danos una explicación 
sobre la actual composición de 
clases en Valencia y la composi¬ 
ción política a nivel oficial. 

R.— Desde luego, Valencia es 
una ciudad en la que se puede 
ver muy claramente cómo la 
opulencia más descarada con¬ 
vive en el día a día con la po¬ 
breza más indignante. A Rita 
Barbera, alcaldesa de la ciudad, 
le ha encantado decir durante 
estos últimos años que «Valen¬ 
cia está muy bonita» pero lo 
cierto es que ya ni saben dónde 
esconder la miseria. Se ha gas¬ 
tado el dinero público de ma¬ 
nera escandalosa en grandes 
eventos y construcciones como 
la Copa América, el circuito de 
Fórmula 1 o la Ciudad de las 
Artes y las Ciencias, acabando 
con una deuda tal que impe¬ 
día pagar los servicios públicos 
más básicos, como los medica¬ 
mentos o las ayudas a la depen¬ 
dencia. 

Lo positivo es que las perso¬ 
nas están empezando a reac¬ 
cionar ante sus desmanes y la 
prueba de ello la tenemos en 
la resistencia que ha habido a 
los intentos de especulación 
urbanística con el barrio del 
Cabanyal, donde precisamente 
se encuentra nuestro sindicato 
actualmente. Ésa es una co¬ 
yuntura que en CNT debemos 
aprovechar para aportar nues¬ 
tra experiencia como referente 
de la autogestión y organiza¬ 
ción obrera, desde el asamblea- 
rismo y la acción directa. 
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DESPIDOS EXPRES SIN JUSTIFICAR 
EN MENOS DE 20 MINUTOS 





¿Te quejas? pues a la calle en 19 min 


Huelga Genera-I Exiges Mejoras Laborales y del Servicio Recortes 


-t- Despedidos 

^ ie ^ d] 


Despidos en Metro 
Ligero Oeste 

• CNT TRANSPORTES MADRID 

La dirección de la empresa del 
grupo OHL ha tomado la deci¬ 
sión de despedir a uno de los 
maquinistas del Metro Ligero 
por reclamar una serie de me¬ 
joras en el servicio, de seguridad 
y laborales. Desde entonces el 
sindicato se ha volcado en la re¬ 
admisión del compañero, reali¬ 
zándose concentraciones ante 
el Consorcio Regional de Trans¬ 
portes, así como la instalación de 
mesas informativas y recogida 
de firmas en las diferentes esta¬ 
ciones de Madrid. 

Por otra parte, desde el SOV de 
Madrid se da por cerrado el con¬ 
flicto por el despido de un jardi¬ 
nero contratado por este mismo 
grupo presidido por Villar-Mir, 
del cual informábamos en el 
número anterior. Finalmente no 
se celebró el juicio al llegar a un 
acuerdo con la empresa ante la 
imposibilidad de poder conse¬ 
guir el despido nulo. 

Garantía laboral en 
Reigmat Flors 

• CNT PREMIÁ 

Trabajadores de esta empre¬ 
sa ubicada en Vilassar de Dalt 
dedicada a la floricultura, con 
el apoyo del sindicato, han fir¬ 
mado este importante acuerdo 
por el que los trabajadores en 
caso de despido improcedente 
podrán elegir entre la readmi¬ 
sión o la indemnización. Igual¬ 
mente, la empresa no podrá ba¬ 
jar sus salarios. También se ha 
conseguido el compromiso de 


que la sección sindical disfru¬ 
tará de todos sus derechos. 

Despidos en El 
Corte Inglés 

• CNT INFORMÁTICA MADRID 

«Aquí no hay sindicatos. No es 
nada personal». Esta frase em¬ 
pleada por uno de los jefes de 
la cadena corrió como la pól¬ 
vora por Internet vía el portal 
meneame.net ante la comuni¬ 
cación del trabajador del IECI- 
SA (empresa informática del 
grupo) de la creación de una 
sección sindical. El sindicato 
ha comenzado las acciones 
para su readmisión, y la soli¬ 
daridad desde otras ciudades 
como en Salamanca, donde 
se logró la cancelación de una 
firma de discos ante el piquete 
puesto a las puertas del esta¬ 
blecimiento. 

Campaña en 
Arvato-Qualytel 

• CNT SALAMANCA 

«En fraude de ley». Así ha certifi¬ 
cado en varias ocasiones la ins¬ 
pección de trabajo los contratos 
que Arvato-Qualytel aplica a sus 
trabajadores. A pesar de ello, la 
empresa continúa cubriendo 
puestos de trabajo ordinarios 
con contratos temporales. Esto 
significa el no disfrute de las 
vacaciones, menos días de per¬ 
miso y por supuseto, ningún de¬ 
recho a indemnización por des¬ 
pido. Por este motivo la CNT ha 
comenzado una campaña para 
denunciar esta estafa manifiesta 
y denunciado pública y judicial¬ 
mente este atropello. 


Creada sección en 
Bricomart 

• CNT VILLAVERDE 

La federación comarcal sur de 
Villaverde informa de la crea¬ 
ción de esta nueva sección 
sindical con la idea de aportar 
otro tipo de sindicalismo. En 
un momento en el que el creci¬ 
miento de la empresa es exce¬ 
lente, desde la sección sindical 
avisan de no bajar la guardia a 
la hora de reivindicar los dere¬ 
chos y obligaciones a cumplir. 
En este sentido se solicitó una 
reunión con la dirección para 
tratar ciertos temas preocupan¬ 
tes que se dan en los almacenes 
y en SSII, rechazándose tal en¬ 
cuentro. 

Análisis del sector 
de residencias de 
mayores 

• CNT ARAHAL 

El pasado mes de julio los sin¬ 
dicatos de Arahal y Pedrera, 
que cuentan con afiliadas en 
este sector, contaron con la 
presencia de la sección sindi¬ 
cal en la residencia Casa de les 
Monges (Cervelló), trasladan¬ 
do al público asistente las in¬ 
teresantes mejoras cosechadas 
durante los dos últimos años. 
El encuentro resultó muy di¬ 
dáctico y sirvió de inspiración a 
los asistentes. 

Por otra parte, el Comité Re¬ 
gional de Andalucía ha solicita¬ 
do una reunión con la conseje¬ 
ra de Igualdad, Salud y Políticas 
Sociales para exponerle de pri¬ 


mera mano la situación en la 
que se encuentran las trabaja¬ 
doras del sector. 

Por último, CNT Tarragona 
informa de la victoria sindical 
en la residencia Mirador Bará, 
tras aplicar la empresa el despi¬ 
do disciplinario como represa¬ 
lia por sus reclamaciones labo¬ 
rales y sanitarias. Finalmente, 
ante la negativa del trabajador 
de la empresa, se tuvo que abo¬ 
nar toda la indemnización co¬ 
rrespondiente. 

Represión sindical 
en TW/BMW 


• CNT GUADALAJARA 

Tras el proceso judicial abier¬ 
to contra la empresa por aten¬ 
tar contra la libertad sindical, 
ahora la dirección opta, pri¬ 
mero por abrir expediente dis¬ 
ciplinario al compañero para 
posteriormente despedirle. El 
sindicato ya ha comenzado una 
batería de movilizaciones en 
Cabanillas del Campo para exi¬ 
gir su readmisión. 

Exigen el fin de los 
contratos en fraude 

•CNT TERUEL 

La sección sindical en Ferroser, 
subcontrata en las instalacio¬ 
nes deportivas municipales, 
participó el pasado mes de 
junio en el pleno del Ayunta¬ 
miento para proponer sancio¬ 
nar a la empresa por los con¬ 
tratos en fraude y ponerlos en 
regla, exigir la contratación de 
toda la plantilla de la tempo¬ 
rada 2013 y crear una bolsa de 
empleo transparente para cada 
subcontrata municipal. 

Accidente laboral en 
Cartagena 

• CNT CARTAGENA 

La central anarcosindicalis¬ 
ta ha emitido un comunicado 
anunciando la muerte de un 
trabajador mientras realizaba 
tareas de limpieza para la fábri¬ 
ca harinera Harimsa, previsi¬ 
blemente por faltas de medida 
de seguridad de la empresa. De 
este modo exige una rápida y 
clara investigación para diluci¬ 
dar lo ocurrido. 



Mocos 

Hay que ser políticamente correc¬ 
tos en todo momento. Mañana, 
mediodía, tarde, noche. Despier¬ 
to o, si te vence el sueño, roncar lo 
justo. Ya se nos indicará qué días 
son apropiados para quejarse y 
qué días nos asignan para el des¬ 
fogue. Los adalides de la conducta 
oficial así lo pregonan. Un men¬ 
saje lanzado permanentemente 
como una bomba de racimo que 
cala en un gran sector de la pobla¬ 
ción. 

Nos encontramos en pleno pe¬ 
ríodo estival, las fiestas pasan de 
pueblo a pueblo, de ciudad a ciu¬ 
dad y el discurso institucionaliza¬ 
do previo al txupinazo proclama 
unos días de alegría, alejados de 
cualquier tipo de reivindicación, 
dejando la política a un lado para, 
a continuación, comernos los mo¬ 
cos unos a otros. 

Este tipo de jolgorio en el que 
el número de visitantes crece de 
manera exponencial supone un 
escaparate a través del cual, des¬ 
de las instituciones, se quiere ven¬ 
der al foráneo un paisaje idílico, 
alfombrado con verdes praderas 
en el que solo falta Heidi dando 
brincos. 

Cómo le jode a más de uno que 
la sección sindical de la CNT en el 
Hotel Ercilla de Bilbao esté con¬ 
centrándose por las tardes duran¬ 
te la Aste Nagusia ante la entrada 
de tan conocido establecimiento 
hostelero, en pleno centro de la vi¬ 
lla. En él, a lo largo de estos días, se 
alojan gran número de famosetes, 
los medios de comunicación dan 
cobertura de ello y los curiosos re¬ 
volotean por los alrededores. 

Que entre ellos, famosetes, 
medios y curiosos, se coman lo 
que quieran, de lo suyo gastan. 
La sección sindical de la CNT se¬ 
guirá denunciando públicamente 
la maniobra que la dirección del 
Hotel Ercilla ha llevado a cabo 
de forma unilateral, dejando sin 
efecto el pacto de empresa y pa¬ 
sando a los trabajadores al Conve¬ 
nio Provincial de Hostelería con 
la más que probable intención de 
esperar a que el Convenio pierda 
vigencia al final del año, no reno¬ 
vándose, y pasar definitivamente 
al Convenio Estatal, con el em¬ 
peoramiento de las condiciones 
laborales que esto supone. 

Aste Nagusia o no, fiesta o no, el 
caso es, por si no ha quedado cla¬ 
ro, que no estamos para comer¬ 
nos los mocos con nadie. 
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ECONOMÍA 


ANALISIS I LA ESCLAVITUD MODERNA 

Cómo la banca crea el dinero 

El sistema financiero tiene el poder de dirigir nuestras vidas cuando nos endeudamos 


CHEMA 

• SOV DE FERROL 


Cualquier moneda de curso 
legal puede existir de tres for¬ 
mas: 1) en efectivo —billetes y 
monedas— 2) en reservas en el 
banco central —reservas que 
mantiene la banca comercial 
en los bancos centrales— y 
3) dinero bancario —cuentas 
corrientes y depósitos en los 
bancos, creados mayorita- 
riamente cuando los bancos 
conceden préstamos, créditos 
o compran deuda pública de 
los estados—. Seguimos los 
artículos Where does Money 
come from? A guide to the UK 
monetary and banking system 
de Josh Ryan-Collins, Tony 
Greenham, Richard Werner y 
Andrew Jaclcson y el artículo 
Money creation in de modern 
economy de Michael McLeary, 
Amar Radia y Ryland Thomas. 

DINERO FIDUCIARIO 

La mayor parte del dinero en la 
economía moderna es creado 
por la banca comercial cuan¬ 
do hace préstamos (alrededor 
de un 97%). Hay que tener en 
cuenta también que, en la ac¬ 
tualidad, el dinero es fiducia¬ 
rio, es decir, que únicamente 
está respaldado por la autori¬ 
dad que lo emite (antiguamen¬ 
te el rey, ahora el estado o los 
bancos centrales) y no por los 
bienes y servicios por los que 
se puede intercambiar. El bi¬ 
llete de 10 euros en tu cartera o 
los 400 euros de dinero digital 
que puedas tener en tu cuenta 
corriente no están respaldados 
por ningún bien real y tampo¬ 
co los puedes cambiar por oro 
o plata. 

La creación del dinero di¬ 
fiere de lo que la gente común 
acostumbra a entender. Los 
bancos no actúan simplemen¬ 
te como intermediarios entre 
los ahorradores y los inverso¬ 
res, siendo la diferencia entre 
el interés que los bancos pagan 
a los ahorradores y el interés 
que cargan a los prestatarios 
lo que se llama diferencial de 


tipo de interés o margen. Tam¬ 
poco únicamente convierten la 
base monetaria o dinero de alta 
potencia —efectivo en manos 
del público y reservas en los 
bancos centrales— en oferta 
monetaria —M4 en su sentido 
más amplio— a través de mul¬ 
tiplicador monetario para crear 
préstamos y depósitos. Esto úl¬ 
timo es denominado banca de 
reserva fraccionaria y consis¬ 
te en que el sistema bancario 
puede prestar unas cantidades 
muy superiores al efectivo y re¬ 
servas que tiene en los bancos 
centrales. 

Un 97% del dinero en 
la economía moderna 
es creado por la banca 
comercial cuando 
realiza préstamos 


Así por ejemplo, al comienzo 
de la actual crisis los bancos en 
Inglaterra por cada 100 libras 
que prestaban tenían en efec¬ 
tivo y en reservas en el banco 
de Inglaterra 1,25 libras. Esto se 
debe a que los bancos operan 
dentro de un sistema electróni¬ 
co de compensación que hace 
que todos los días se cancelen 
un montón de operaciones de 
trasvase de dinero entre ellos, 
pudiéndose arriesgar a tener 
sólo en las reservas de los ban¬ 
cos centrales una pequeña pro¬ 
porción del dinero que prestan. 

Mientras en la antigua Ba¬ 
bilonia se usaban tablillas de 
arcilla para llevar una contabi¬ 
lidad de los préstamos conce¬ 
didos y deudas pendientes de 
pago, en Europa se usaron du¬ 
rante muchos siglos para regis¬ 
trar las deudas varillas hechas 
de madera de avellano. Cuando 
el comprador se endeudaba al 
aceptar bienes y servicios de un 
vendedor que automáticamen¬ 
te se convertía en acreedor, a 
los palos se les hacía una mues¬ 
ca para indicar la cantidad de 
deuda que se había contraído 


y se rompían en dos, asegurán¬ 
dose que ambas partes coinci¬ 
dían a la altura de la muesca y 
que no se podían falsificar. Este 
tipo de contabilidad se utilizó 
en Inglaterra hasta 1826. Hoy 
se pueden ver estos palos en el 
museo Británico. 

LA USURA Y EL NEGOCIO 

Después de la revolución glo¬ 
riosa inglesa de 1688 y bajo el 
reinado de Guillermo III, se 


pusieron en práctica leyes muy 
beneficiosas para los bancos 
y que permitían la práctica de 
los préstamos con intereses, 
visto antes como usura. Debi¬ 
do a las bancarrotas anteriores 
como consecuencia de las ele¬ 
vadas deudas contraídas por 
los reyes en las guerras y a la re¬ 
lativa asiduidad de las mismas, 
el parlamento, en connivencia 
con los acreedores del estado, 
principalmente prestamistas 


de la city londinense aboga¬ 
ron por la creación de un gran 
banco privado con privilegios 
públicos —el Banco de Ingla¬ 
terra, creado en 1694— y la ce¬ 
sión de una milla cuadrada en 
el centro de Londres que opera 
como un estado soberano den¬ 
tro de otro estado (la city lon¬ 
dinense). De esta manera el 
estado Inglés empezó a pedir 
préstamos con interés por pri¬ 
mera vez en su historia a una 
entidad privada y como aval de 
su devolución se comprometía 
a que una parte de sus impues¬ 
tos fueran a pagar los intereses 
y el principal de la deuda. Así 
el sistema de crédito privado 
reemplazó el anterior sistema 
público de emisión de dinero 
en forma de palos de avellano 



Palabras económicas 


La capacidad política del capitalismo , del 
estado y de la religión: el mundo en guerra 


Ideologías actuales, viejas en el tiempo, 
criminales en su historia y en la actua¬ 
lidad. Más de 200.000 de muertos en la 
Guerra de Siria, miles de muertos en la 
franja de Gaza, en Irak, otros tanto en 
Ucrania, guerras nuevas que sustituyen 


la actualidad informativa de otras tan¬ 
tas guerras. 

El mundo en guerra, es la ideología 
y la capacidad política del capitalismo, 
del estado y de la religión. Y aun así, 
con la evidencia y la realidad de la bar¬ 


barie, las elites dominantes, las clases 
dirigentes defienden la bondad de unas 
ideologías políticas: el estado, el poder 
y la autoridad; de unas ideologías eco¬ 
nómicas: el capitalismo, la competen¬ 
cia, la desigualdad, la explotación; de 


unas ideologías religiosas: la creencia 
en dioses, seres superiores, revelacio¬ 
nes divinas y sobrenaturales, irraciona¬ 
lidades y mentiras. 

La trilogía política de la religión, el 
poder y el capitalismo es la barbarie y la 
causa primera y última de la injusticia y 
la tragedia de las sociedades histórica¬ 
mente y en la actualidad. Han dividido y 
dividen a la sociedad en clases sociales, 
promueven el enfrentamiento político, 
social, económico, sindical, religioso y 
cultural, étnico y racial, deportivo y ar- 
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emitidos por el Tesoro. Para 
simbolizar este hecho, es¬ 
tos palos fueron enterrados 
en los cimientos del banco 
de Inglaterra. Era la primera 
vez en la historia que los im¬ 
puestos se convertían en la 
herramienta del estado para 
devolver sus deudas a los 
prestamistas privados. 

Desde el momento que un 
banco hace un préstamo, si¬ 
multáneamente está crean- 

El sistema económico 
crea de la nada el dine¬ 
ro en circulación cada 
vez que un ciudadano 
solicita financiación 


do un depósito a nombre del 
prestatario y por consiguiente 
está creando la oferta mone¬ 
taria (M4 en su sentido más 
amplio). Así pues, la realidad 
de cómo se crea el dinero di¬ 
fiere de lo que dicen la ma¬ 
yoría de los libros de texto en 
materia económica. 

DINERO CREADO DE LA NADA 

En realidad la mayor parte del 
dinero en circulación se está 
creando de la nada por par¬ 
te del sistema bancario cada 
vez que un ciudadano acude 
a cualquier sucursal a pedir 
financiación. Simplemente 
el banco lo que hace es un 
apunte contable en el activo 
de su balance por el importe 
del préstamo y otro en el pasi- 



Las máquinas de 
fabricar dinero, como 
si fueran las rotativas 
de un periódico, im¬ 
primen billetes como 
si fueran cromos. / 
AGENCIAS 


vo por el importe del depósito 
que se crea. Eso sí, el banco 
pedirá avales y garantías por 
el dinero que está prestando 
y que se ejecutarán en el caso 
de que el cliente no pague. Así 
el prestatario tendrá que de¬ 
volver con su trabajo, en caso 
de que lo tenga, un dinero 
que la banca privada crea de 
la nada simplemente porque 
la legislación le confiere esa 
autoridad y si no paga, la en¬ 
tidad financiera le embargará 
un bien que sí tiene un valor 
real en el mercado. 

Del mismo modo que la 
realidad de cómo se crea el 
dinero difiere, en muchos 
casos, de cómo nos lo están 
contando, la relación entre 
las reservas de los bancos 
centrales y los préstamos de 
la banca comercial se pro¬ 
duce de manera inversa a 
lo que dicen muchos de los 
libros especializados en eco¬ 
nomía. La banca comercial 
primero decide, en función 
del tipo de interés fijado por 
los bancos centrales (en la 
zona euro los tipos los fija 
el BCE) y las oportunidades 
de negocio que hay, cuánto 
dinero van a inyectar en la 
economía. Con este tipo de 
decisiones crean la contra¬ 
parte de los préstamos, que 
como se dijo antes son los 
depósitos y éstos últimos son 
los que determinan cuánto 
dinero la banca comercial va 
a mantener como reserva en 
los bancos centrales de las 
diferentes zonas económicas 
para atender a la retirada de 
dinero por parte del público, 
hacer pagos a otros bancos o 
cumplir los ratios de liquidez 
que la legislación al efecto 
impone. 

La descripción de la crea¬ 
ción del dinero contrasta con 
la noción de que los bancos 
solo pueden prestar dinero 
que ya está creado. Los de¬ 
pósitos bancarios —entién¬ 
danse englobados dentro de 
ellos las cuentas corrientes 
que todos o la mayoría de 
nosotros tenemos en cual¬ 
quier banco o caja de aho¬ 
rros— en realidad son un 
pasivo para el banco que 
indica la cantidad de dinero 
que éste debe a los titulares 
de los mismos. En otras pala¬ 
bras, es una deuda que estos 
tienen con sus clientes y no 
un activo que pudieras pres¬ 


tar, como en realidad hacen y 
además aplicando la reserva 
fraccionaria, y por lo tanto 
prestando mucho más que el 
depósito que fue creado con 
la concesión del préstamo 
correspondiente. 

Otra falacia es que los 
bancos pueden prestar a sus 
clientes el dinero que tienen 
en reserva en el BCE. Este 
tipo de reservas solo pueden 
prestarse en el mercado in- 
terbancario, ya que el común 
de los mortales no tiene ac¬ 
ceso a las reservas deposita¬ 
das en las cuentas de los ban¬ 
cos centrales. 

CREACION Y PESTRUCCIÓN 
DEL DINERO VIA PRESTAMOS 

Así como mediante la conce¬ 
sión de préstamos se crea di¬ 
nero, la cancelación de estos 
préstamos lo destruye. Vea¬ 
mos un ejemplo: Si mañana 
Manolo Pérez va a su banco 
habitual y pide un préstamo 
hipotecario para comprar lo 
que va a ser su vivienda ha¬ 
bitual, el banco al conceder¬ 
le el dinero, está creando un 
depósito en el otro lado de su 
balance por la misma canti¬ 
dad y que se cancelará cuan¬ 
do Manolo Pérez devuelva 
el préstamo. Esta es la forma 
más habitual de creación y 
destrucción de dinero, pero 
no la única. La creación de 
depósitos o su destrucción 
también ocurre cada vez que 
el sector bancario compra o 
vende instrumentos de deuda 
pública o privada. 

La banca comercial con fre¬ 
cuencia compra deuda públi¬ 
ca como parte de una cartera 
de inversión diversificada y 
de gran liquidez que puede 
vender con relativa facilidad 
para conseguir dinero del 
Banco Central en caso de que 
sus clientes quieran hacer re¬ 
tiradas masivas y simultáneas 
de dinero metálico. 

Aunque la banca comer¬ 
cial crea la mayor parte del 
dinero en circulación (aproxi¬ 
madamente un 97% como se 
apuntó antes), no lo puede 
hacer de manera ilimitada. El 
precio de los préstamos es el 
tipo de interés y determina en 
gran medida la cantidad de 
dinero que las economías do¬ 
mésticas y las empresas van 
a pedir prestado y lo fijan los 
bancos centrales de las dife¬ 
rentes zonas económicas. 



losé luis Velasco 


tístico, generan conflictos de cualquier 
tipo a las sociedades para ocultar el úni¬ 
co enfrentamiento real que tiene que 
afrontar la sociedad: la guerra de clases, 
la destrucción de las clases sociales, la 
destrucción del poder, del capitalismo y 
de la religión. 

El progreso social de la humanidad 
sienta sus bases en la capacidad política 
de las ideas anarquistas, tanto histórica¬ 
mente como en la actualidad. El mun¬ 
do avanza cuando se ponen en práctica 
ideas de ayuda mutua, de colaboración, 


de cooperación, de solidaridad; ideas 
de libertad real y social de autoorgani- 
zacion, de autogestión, de federalismo; 
ideas de acción directa social, de actua¬ 
ción directa de la sociedad; ideas econó¬ 
micas de igualdad y justicia económica, 
de riqueza y de trabajo para todos por 
igual, con propiedad social y colectiva: 
sin propiedad; ideas de una cultura y co¬ 
nocimiento de la ciencia y de la razón, de 
la experimentación y de la evidencia de 
la naturaleza de las cosas; ideas de una 
sociedad sin clases sociales, todos libres 


y todos iguales en derechos y deberes. 

Es necesario un cambio ideológico so¬ 
cial que basándose en las ciencias polí¬ 
ticas, sociales y económicas reconozca 
al poder, el capitalismo y la religión, y a 
sus estructuras de poder, explotación y 
crimen como la única causa de las in¬ 
justicias y tragedias de todo tipo de las 
sociedades. Y a su vez, que considere a 
la Ideología de la Libertad, la Igualdad y 
la Ciencia: el Anarquismo, la única vía de 
progreso y transformación política, eco¬ 
nómica y social. 


La mano invisible 



Otro escándalo 
empresarial español 

Jenaro 
García Martín 

Jenaro García Martín nació en 
Madrid en 1968. Estudió De¬ 
recho en la Universidad Autó¬ 
noma de Madrid y un MBA por 
la Complutense. Como ocurre 
en muchos de los escándalos 
empresariales, combinó los es¬ 
tudios y los negocios. Comen¬ 
zó mediante la importación 
de coches de la Comunidad 
Económica Europea al Estado 
español e importando materia 
prima. Tras cerrar la empre¬ 
sa en 1992 por la devaluación 
de la peseta, paso a trabajar 
por cuenta ajena en Estados 
Unidos en el sector financiero 
hasta 1996, en Prudential Se- 
curities, en Merrill Linch y en 
SmithBarney. 

Una vez que regresó al país, 
entró al negocio de Proveedor 
de Internet hasta 1999, año en 
el que funda Gowex junto a 
varios socios. Es aquí cuando 
empieza a crear sociedades 
paralelas, clientes ficticios... y 
a vender el producto a admi¬ 
nistraciones públicas, ya que lo 
que Gowex oferta es wifi gratis, 
cobrando por la instalación del 
servicio. 

Su mujer, Florencia Maté, ex 
consejera y Francisco Manuel 
Martínez Marugán, consejero, 
estaban vinculados a las socie¬ 
dades Panel Consulting y Line 
Informática Profesional, dos 
de los tres principales clien¬ 
tes de la división de Netcom 
de Gowex, y cuyo administra¬ 
dor era el también imputado 
y presunto testaferro, Antonio 
Salmerón Campos. Jenaro fue 
nombrado en 2008 socio único 
de Iberamerican Capital Part- 
nerts, domiciliada en la sede 
de Gowex. Ya han admitido la 
falsedad contable practicada 
en la empresa, y el mecanismo 
legal para condenarlos ya está 
en marcha. 

Lo más curioso está en el lis¬ 
tado de afectados por el fraude, 
entre los que se encuentran di¬ 
rectivos ligados al Banco San¬ 
tander; SICAVs de marqueses y 
alta burguesía, e inmobiliarias. 
Parece que todos querían «ga¬ 
nar duros a cuatro pesetas». 
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EL VEGANISMO I LIBERACIÓN ANIMAL 

La vaca que no ríe 

La Asamblea Antiespecista de Madrid es una organización 
asamblearia, que usa la acción directa, rechaza toda forma de 
autoritarismo, jerarquía y control, aspectos con los que el 
anarquismo encaja. Sin embargo, la lucha antiespecista aún 
genera escepticismo dentro del movimiento libertario 


D. FONT 

• MADRID 


Podría empezar el reportaje con 
alguno de los datos que circulan 
por la red en cuanto al número 
de animales que mueren cada 
segundo y que son destinados a 
la alimentación humana. Pese 
a ser un dato escandaloso, esta¬ 
mos tan rodeados de este tipo de 
información que en cierto modo 
somos inmunes al sufrimiento 
que hay detrás. Más allá de las 
cifras, la opresión que sufren los 
animales ha generado la apari¬ 
ción de plataformas y asambleas 
que defienden sus derechos. Una 
de ellas, la Asamblea Antiespecis¬ 
ta de Madrid (AAM), creada en 
2009, se rige por prácticas basa¬ 
das en la organización asamblea¬ 
ria, horizontal y la acción directa, 
y algunos de sus miembros son 
anarquistas, aunque no todos lo 
sean. Un apunte antes de conti¬ 
nuar, por si os habéis quedado 
con ganas de saber la cifra de los 
animales muertos por segundo 
con fines alimentarios, deciros 
que ronda los 8.000, según un 
informe reciente de la Organiza¬ 
ción de Naciones Unidas para la 
Alimentación y la Agricultura. 

El anarquismo se opone a toda 
autoridad, jerarquía o domina¬ 
ción. Partiendo de esta base los 
colectivos antiespecistas que 
defienden la liberación animal 
entienden que los demás anima¬ 
les deben estar incluidos en esta 
afirmación. Sin embargo, existe 
cierto escepticismo con respecto 
a algunos de los elementos que 
caracterizan la lucha por la libe¬ 
ración animal como el veganis- 
mo. Entre otros aspectos, se argu¬ 
ye que los productos veganos son 
más caros y queda como una op¬ 
ción para gente con dinero, o bien 
que la explotación capitalista es 
total y es muy difícil no consumir 
algo que no lleve explotación de 
ningún tipo y por tanto también 
se da en los círculos veganos. 

Otra de las críticas frecuentes 
que reciben los activistas por la 
liberación animal es que su lu¬ 
cha es parcial o secundaria, que 
debería quedar en un plano per¬ 
sonal para no restar tiempo ni 
esfuerzos a la «verdadera» lucha 
revolucionaria más prioritaria 
y apremiante. Desde la AAM se 
preguntan «¿Cuál es esta lucha 
prioritaria?¿La lucha anticapi¬ 
talista? ¿Y eso qué es y cómo se 
hace? ¿No es un conglomerado 
de luchas menores?» y lamentan 
que a veces «en los propios ámbi¬ 
tos de lucha, se menosprecia o se 


critica la lucha por la liberación 
animal como un capricho de pi- 
jos misántropos que tienen solu¬ 
cionados todos los problemas en 
su vida y pueden dedicarse a los 
animales no humanos». 

Otra de las razones de este re¬ 
celo es que hay personas que 
son vegetarianas únicamente 
buscando su propio bienestar, e 
incluso gente que desde el eco- 
logismo o incluso desde la libe¬ 
ración animal olvidan realizar 
una crítica de raíz al capitalismo, 
del que la explotación animal no 
es más que un apéndice. En todo 
caso la liberación animal dentro 
del anarquismo es algo bastante 
reciente y eso puede en parte ex- 

Nuestra visión de los 
animales se reduce a 
que somos superiores a 
ellos y podemos usarlos 
a nuestro antojo 


La evolución de la 
lucha pasó de pedir 
mejoras legales a 
practicar la acción 
directa legal e ilegal 


plicar buena parte de recelo que 
genera entre mucha gente. Sí 
que es cierto que algunos autores 
anarquistas referentes como Re- 
clus y Kropotkin mostraron una 
visión de los animales distinta a la 
corriente, aunque no fueron una 
base relevante para lo que ven¬ 
dría después. En todo caso cierta 
relación existe con los naturistas 
libertarios de principios de siglo 
XX, el discurso de los cuales ani¬ 
maba a las personas a vivir en 
armonía con la naturaleza, lejos 
del clásico mensaje cristiano de 
dominarla, lo que incluía aspec¬ 
tos como el naturismo o la dieta 
vegetariana. 

Desde 2009 la AAM participa 
de distintas charlas viendo la ne¬ 
cesidad de informar y fomentar 
la lucha por la liberación animal 
y dar respuesta a todos los recelos 
que existen respecto del veganis- 
mo y la liberación animal. De una 
de ellas surgió el texto La misma 
libertad Reflexiones sobre libera¬ 
ción animal y anarquía. Haciendo 
hincapié en la información tratan 
de cubrir el desconocimiento de 


lo que le sucede a los demás ani¬ 
males y visibilizar su sufrimiento 
para que la gente sea consciente 
de que tras su plato de comida 
antes había un animal. Su ámbi¬ 
to de actuación no se reduce a lo 
alimentario. En tanto antiespe¬ 
cistas rechazan la utilización de 
los demás animales en cualquier 
parcela de la vida y se definen 
como abolicionistas, es decir, que 
buscan la libertad total de los ani¬ 
males, no la mejora de sus condi¬ 
ciones de sometimiento. 

Como explican en su texto, 
«Para nosotros, la liberación ani¬ 
mal encaja perfectamente en el 
discurso anarquista, comparten 
principios y formas de actuar, 
comparten muchos enemigos 
(la autoridad, las cárceles, la re¬ 
presión, la dominación, la escla¬ 
vitud, la mercantilización de la 
vida) y también comparten un fin 
último: la libertad y la autonomía 
de los individuos». 

VEGANISMO 

Posturas veganas ya existían an¬ 
tes de la acuñación del concepto 
por parte de Donald Watson y 
Elsie Shrigley en 1944. Desde la 
AAM entienden el veganismo 
desde «una actitud de respeto ha¬ 
cia todos los animales, contraria 
a ciertas prácticas y al consumo 
de productos obtenidos a partir 
de su uso o muerte. El veganismo 
implica no comer ni vestirse con 
ningún producto de origen ani¬ 
mal, tampoco utilizar productos 
que contengan ingredientes ani¬ 
males o hayan sido experimen¬ 
tados en ellos, ni participar en 
espectáculos donde sean utiliza¬ 
dos». Además, afirman que el ve¬ 
ganismo no es un fin en si mismo, 
sino un medio para la liberación 
animal, una acción directa contra 
la explotación animal que puede 
hacer cada uno individualmente. 

Por otro lado, la dieta vegana, 
como indica la ONG Anima Na- 
turalis, está basada en cereales 
integrales, legumbres, nueces y 
semillas, frutas y vegetales. La 
vitamina B12, los ácidos grasos 
omega-3, la vitamina D, el calcio, 
el yodo, el hierro, la vitamina A y 
la proteína son importantes. En 
su guía ¿Por qué vegano?, ade¬ 
más de exponer su rechazo a la 
crueldad de las granjas industria¬ 
les, el transporte amontonado o 
el padecimiento de los matade¬ 
ros, explica detenidamente qué 
comer para seguir una dieta equi¬ 
librada. Por ejemplo, puedes sus¬ 
tituir el huevo por plátanos (uno 
por huevo) o bien la leche de 
soja, de arroz o de nueces puede 



ser usada en lugar de la de vaca. 
Estas leches y otras alternativas a 
los productos lácteos, incluyendo 
quesos, yogurts y postres conge¬ 
lados veganos, pueden ser com¬ 
prados o preparados en casa. En 
general, se encuentran alimentos 
veganos en supermercados, tien¬ 
das de comida natural y tiendas 
cooperativas. 

Cierto es que pueden tener el 
hándicap de un precio elevado 
sin pensar que la mayoría de las 
veces los procesos productivos 
más justos son más caros por el 
hecho de que las personas que 
los producen no están tan sal¬ 
vajemente explotadas. Además, 
como explica la guía, muchos de 
los productos veganos los pue¬ 
de elaborar uno mismo. Para la 


ONG el veganismo no debe ser 
interpretado «como una doctrina 
religiosa que prohíbe toda una 
lista de ingredientes malos, sino 
como la mejor manera de reducir 
el sufrimiento». 

ANT1ESPECISM0Y 

ANTR0P0CENTRISM0 

El antropocentrismo es un con¬ 
cepto filosófico impulsado desde 
el Renacimiento que sitúa al ser 
humano como centro de todas 
las cosas y en una posición de 
dominio respecto a la naturaleza. 
Ya en el siglo XX surge el concep¬ 
to especismo que consiste en la 
discriminación de aquellos que 
no son miembros de una cierta 
especie. «El especismo, al igual 
que el racismo o el sexismo, es 
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una discriminación basada en di¬ 
ferencias injustas o determinadas 
por la voluntad o el capricho»; 
explica la AAM. Por todo ello se 
definen como antiespecistas. 
Consideran que los cimientos 
del especismo se consolidan du¬ 
rante la etapa escolar «cuando se 
nos enseña que la vaca vive en la 
granja y sirve para dar leche, la 
gallina para dar huevos y el cerdo 
para dar jamón. Los típicos libros 
para niños nos piden que una¬ 
mos con una flecha el animal con 
el producto que obtenemos de su 
explotación y muerte. A partir de 
ahí, nuestra visión de los anima¬ 
les se reduce a que somos supe¬ 
riores a ellos y podemos utilizar¬ 
los a nuestro antojo. Jamás nos 
enseñan cómo malviven las galli¬ 


nas en las granjas batería o como 
le cortan el cuello a un cerdo 
colgado boca abajo de una pata. 
Esto se maquilla con imágenes 
como una vaca que ríe y nos da 
su queso encantada, vacas pas¬ 
tando felices en los envases de los 
brides de leche, cerdos con gafas, 
sombrero y bastón sonriendo en 
la etiqueta de una pierna de cer¬ 
do, etc., y se lleva a cabo en las 
afueras de las ciudades donde 
nadie pueda verlo ni oírlo». 

ORIGENES DE LA LUCHA 

Podemos situar la Inglaterra de 
finales de los sesenta e inicio de 
los setenta del siglo pasado como 
el nacimiento del movimiento 
por la liberación animal. En ese 
país había ya una amplia tradi¬ 


ción organizativa en torno a as¬ 
pectos como el vegetarianismo 
(a mediados del siglo XIX se creó 
la primera organización vegeta¬ 
riana ) o el concepto de bienestar 
animal, que busca que a los ani¬ 
males no se les haga sufrir más de 
lo necesario. Ya en 1824, Catheri- 
ne Smithies, formó el grupo The 
Band OfMercy, cuya meta se ba¬ 
saba en campañas para prevenir 
el consumo de alcohol entre los 
niños e inculcarles el amor por 
los animales. Sin embargo, algu¬ 
nos de sus miembros demostra¬ 
ron tener un mayor entusiasmo 
con los animales y se hicieron 
conocidos por utilizar acciones 
directas tales como sabotear los 
rifles de los cazadores. Como 
explica el texto de AAM «esas en¬ 


tidades se habían caraterizado 
por seguir estrategias políticas, 
por medios legales que buscaban 
cambios en la legislación (por 
ejemplo mejores condiciones en 
las granjas, medidas restrictivas 
en la caza, etc.). A finales de los 
60, muchos activistas se sentían 
defraudados por la ineficacia de 
estas formas de actuación, y de¬ 
cidieron cambiar la acción legal 
por la acción directa, no por una 
cuestión ideológica, sino por una 
cuestión de eficacia. Los resulta¬ 
dos hablan por sí solos». Ponen 
como ejemplo las acciones lleva¬ 
das a cabo para evitar la práctica 
de la caza de zorros. La evolución 
de la lucha pasó de pedir al go¬ 
bierno mejoras legales a practi¬ 
car la acción directa respetando 


la ley y finalmente sin respetar 
la ley. «En el año 1964 se funda 
la Hunt Saboteurs Association, 
creada con la intención de sabo¬ 
tear la caza mediante la acción 
directa legal. En vez de hacer 
campaña para que el gobierno 
prohibiese o regulase de forma 
más restrictiva la caza del zorro, 
los saboteadores de la caza iban 
a los cotos a intentar entorpecer 
todo lo legalmente posible a los 
cazadores: alertando a los zorros, 
desorientando a los perros, ha¬ 
ciendo ruido, etc». 

Actualmente el grupo en de¬ 
fensa de los animales Equanimal 
realiza una actividad muy similar, 
todos los años en el Torneo de 
Caza del Zorro de la localidad ga¬ 
llega de Rodeiro en Galicia. Hacia 
1973, el activista Cliff Goodman, 
formó en 1972 un grupo que cen¬ 
tró sus acciones en los momentos 
previos a la cacería para evitar 
que esta se produjera y se inició 
la acción directa ilegal por la li¬ 
beración animal. Entre otras ac¬ 
ciones atacaban los coches de los 
cazadores (pinchando las ruedas 
o rompiendo los cristales) y más 
adelante, hacia 1973, ampliaron 
su espectro de actuaciones e in¬ 
cendiaron un laboratorio de vi¬ 
visección en construcción en lo 
que «fue la primera acción contra 
la vivisección y la primera vez que 
se utilizaba el incendio como me¬ 
dio», lo que se conoce con el tér¬ 
mino inglés de arson. 

La Band ofMercy se disolvió 
dos años más tarde, «dando paso 
al Frente de Liberación Animal 
(FLA o ALF), que más que una 
organización, que como tal no 
lo es, es un nombre, asociado a 
unos principios, unos objetivos y 
unas prácticas, bajo el cual cual¬ 
quiera que asuma el funciona¬ 
miento puede actuar. 

El FLA no es nada, es gen¬ 
te, personas anónimas detrás 
de acciones; el FLA son ac¬ 
ciones. Y, a veces, sucede que 
se cae en la estupidez de que 
dar a conocer las siglas sea el 
objetivo prioritario, cuando 
el objetivo debe ser la lucha». 
Hoy en día, los voluntarios del 
FLA explican desde su página 
que se ven a sí mismos «como 
el equivalente moderno del 
Underground Railroad (Un 
movimiento antiesclavista del 
siglo XIX consistente en una 
red clandestina formada por 
blancos abolicionistas y ne¬ 
gros libres que ayudaban a los 
negros esclavos a escapar de la 
opresión blanca mediante un 
sistema de casas seguras y ru¬ 
tas clandestinas)». 

A día de hoy el FLA sigue en 
activo y sus acciones se han ido 
sucediendo y multiplicando por 
todo el mundo. Cientos de miles 
de animales han sido rescatados 
y liberados de los lugares en los 
que vivían condenados a mo¬ 
rir. La principal acción llevada a 
cabo en el estado español fue la 
liberación en 2006 de 15.000 vi- 
sones americanos de tres granjas 
peleteras en A Coruña. La desor¬ 
ganización del FLA se suple con 
la multitud de páginas web de 
apoyo a este movimiento. Tam¬ 
bién existen todo tipo de redes 
de apoyo a sus presos. 
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MADRES CONTRA LA REPRESIÓN I ACTIVISTAS 


«El objetivo que persigue el Estado con la represión es que las personas tengan 
miedo, que no se muevan. El capitalismo está al servicio de los que más tienen y 
no van a soltar el poder así como así, harán lo que sea necesario para aferrarse a 
él, cuanta más protesta, más represión, más montajes policiales, más persecución» 


«Nuestro objetivo es luchar por 
la juventud de la clase obrera» 


DANI FONT 

• MADRID 


En diciembre de 2012, a raíz de 
la Huelga General del 14N, nace 
en Madrid, la Asociación Madres 
Contra la Represión. 

Pregunta.— ¿Cuándo surge 
Madres contra la Represión y por 
qué? ¿Qué objetivos os planteáis? 

Repuesta.— A raíz del asesina¬ 
to del joven obrero y antifascista 
Carlos Palomino Muñoz el 11 de 
noviembre del 2007, la reacción 
que tuvimos familiares, amigos, 
amigas, compañeros y compa¬ 
ñeras junto a Mavi, su madre, 
fue denunciar, concienciar e in¬ 
formar a la sociedad a través de 
movilizaciones, charlas y debates 
del ataque sistemático de gru¬ 


mos que tenemos que hacer algo, 
que no podemos consentir que 
nuestros hijos e hijas que hemos 
educado con conciencia de clase 
obrera sigan sufriendo ataques 
represivos, y es cuando volvemos 
a hablar un grupo de madres, 
incluida Mavi, de que tenemos 
que luchar, que no podemos con¬ 
sentir lo que está sucediendo y, 
sin esperarlo, detienen a Alfonso 
Fernández Ortega en la Huelga 
General del 14 de noviembre de 
2012 convocada por los sindica¬ 
tos a nivel europeo, siendo encar¬ 
celado, posteriormente acusado 
de portar explosivo, un montaje 
policial en toda regla, así lo hemos 
vivido nosotras. 

En diciembre de ese mismo 
año legalizamos la Asociación 


ciación, ¿en qué luchas habéis 
participado? ¿qué casos han 
sido los más duros? 

R.— Hemos luchado en todos 
los casos de detenciones y encar¬ 
celaciones por luchar, la primera 
fue la de Alfon y después ha sido 
un no parar, ya que en los casos 
de detenciones vamos a las puer¬ 
tas de comisarías y juzgados para 
hablar con familiares, amigos y 
ofrecerles nuestro apoyo, espe¬ 


también para visitar a la persona 
encarcelada. 

Siempre apoyamos todas las 
campañas que nos llegan de 
detenciones y encarcelaciones 
aunque no se produzcan en Ma¬ 
drid, dando difusión, acudiendo a 
manifestaciones, hablando de los 
casos en las charlas que damos 
etc... hacemos todo lo que pode¬ 
mos y está a nuestro alcance. La 
última ha sido la de Miguel e Isma 


«Organizarse, movilizarse, no consentir 
que nos pisen, creemos que no hay que 
abandonar las luchas pase lo que pase» 



pos de ideología neonazi y ultra 
fascista hacia nuestros jóvenes y 
nuestras jóvenes. Se crea una aso¬ 
ciación (Asociación de Víctimas 
de la Violencia Fascista, Racista y 
Homófoba) que no tuvo la acep¬ 
tación y el funcionamiento espe¬ 
rado pero, ante el crecimiento de 
la represión durante los años pos¬ 
teriores por parte ya no solo de los 
grupos nazis sino de las fuerzas 
represivas del Estado y hacia gran 
parte de la juventud, nos plantea¬ 


Madres Contra la Represión. La 
presidenta de la misma es Elena, 
la madre de Alfon, y la presiden¬ 
ta de honor Mavi, la madre de 
Carlos. Nuestra asociación es en 
gran parte un homenaje a la lu¬ 
cha de Carlos, una continuación 
a su lucha y nunca le olvidamos 
ni le olvidaremos. Nuestro ob¬ 
jetivo principal es luchar por la 
juventud de la clase obrera. 

P.— En este año y medio 
que lleva funcionando la aso¬ 


ramos a que salgan las personas 
detenidas para interesarnos por 
su estado. En los casos de encar¬ 
celaciones hemos apoyado di¬ 
versas campañas junto a las pla¬ 
taformas creadas por el entorno 
de las personas encarceladas, en 
algunos casos hemos dado apo¬ 
yo logístico alojando a familiares 
que venían, y acompañando a las 
diferentes cárceles ya que eran 
personas de fuera de Madrid, en 
algún caso hemos ido a la cárcel 


en la que hemos dado todo nues¬ 
tro apoyo. 

Casos duros son todos porque 
aunque no quieras empalizas 
con las personas afectadas, pero 
hemos de reconocer que el más 
duro ha sido el de Carlos Palomi¬ 
no, aunque no existiéramos como 
asociación. La muerte de un hijo 
es muy dura y lo hemos vivido de 
cerca junto a nuestra compañera 
Mavi, después el de Alfon. Cree¬ 
mos que es comprensible ya que 


es un caso en el que su madre es 
nuestra compañera y aunque no 
sea comparable al caso de Carlos 
vemos también de cerca el sufri¬ 
miento que produce la encarce¬ 
lación de un hijo. A este respecto 
aprovechamos para decir que tie¬ 
ne el juicio el 18 de septiembre y 
se ha vuelto a poner en marcha la 
Plataforma de Apoyo a Alfon que 
se creó cuando le encarcelaron. 

No obstante, como hemos 
dicho antes, todos los casos son 
duros, es difícil no implicarte 
aunque no conozcas a las per¬ 
sonas afectadas. 

P.— ¿Qué papel puede ju¬ 
gar el entorno y sobre todo las 
madres de los activistas cuando 
son detenidos, encarcelados o 
reprimidos? 

R.— Lo más importante y 
principal es hacer visible el 
caso, que no caiga en el os¬ 
tracismo, que llegue a todas 
partes, lo ideal es que sea la fa¬ 
milia la que haga de portavoz, 
pero siempre hay que respetar 
su decisión y la de su abogado 
o abogada. Nosotras decimos 
siempre que hay que dar caña, 
hacer todo el esfuerzo por sa¬ 
car a la luz todo lo que pasa. Es 
muy importante que las madres 
y los padres apoyen a sus hijos 
e hijas, personas luchadoras, 
que exigen sus derechos, no se 
les puede abandonar y hay que 
apoyar sus luchas que son las 
de toda la clase obrera. 

P.— ¿Estamos viviendo una es¬ 
calada represiva? ¿Por qué creéis 
que se produce, qué objetivos 
persigue el sistema con ello? 

R.— La represión está claro que 
es cada vez mayor y más fuerte, el 
objetivo que se persigue es que 
la gente tenga miedo, que no se 
mueva, está claro que este siste¬ 
ma no nos sirve, es un sistema 
capitalista al servicio de los que 
más tienen y no van a soltar el po¬ 
der así como así, van hacer lo que 
sea necesario por aferrarse a él, y 
por ello la escalada de represión, 
cuanta más protesta más repre¬ 
sión, más montajes policiales... 
Pero pensamos que el miedo lo 
tenemos que dejar de lado, hay 
que seguir luchando para acabar 
con este sistema que lo único que 
pretende es dejar a la juventud 
que es la vanguardia de la lucha 
en la exclusión social, no tienen 
medios para estudiar, no tienen 
trabajo, no tienen nada y en mu¬ 
chos casos dependen de familias 
que tampoco lo tienen. ¿Qué les 
queda? nada, no tienen futuro 
porque ni siquiera tienen presen¬ 
te. Esclavos y esclavas felices es 
lo que pretende que seamos este 
sistema aniquilando a nuestra ju¬ 
ventud combativa. 

P.— ¿Creéis que se va a endu¬ 
recer en el futuro? 

R.— Ojala supiéramos qué va a 
pasar, pero esto tiene toda la pinta 
de que así va a ser, solo hay que 
ver la famosa ley mordaza que 
nos quieren imponer, así que a 
partir de ahí todo lo que pense¬ 
mos es poco, aunque seguimos 
insistiendo en que nunca hay que 
abandonar la lucha y no abando¬ 
nar a los jóvenes, estar a su lado 
luchando y dando la cara. 

P.— ¿Qué se puede hacer para 
luchar contra la represión? 

R.— Organizarse, movilizarse, 
no consentir que nos pisen, cree¬ 
mos que no hay que abandonar 
las luchas pase lo que pase... 
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La sangre de la libertad\ 

Viajo sola. 

Ajoblanco: «ruptura, contestadón 

deAlbertCamus 

La falsedad de la vida 

y vitalismo» 



«Las mayorías siguen pensando 
que derechos son privilegios» 

El periodista es un activista incansable por la dignidad de las comunidades indígenas 


Antonio Orihuela 

Paco Gómez Nadal nació en Murcia en 
1971. Desde los 19 años ejerce el pe¬ 
riodismo y ha trabajado en medios na¬ 
cionales y extranjeros. Escritor, editor, 
activista siempre sensible a los temas 
sociales, Paco ha seguido los conflictos 
armados en Latinoamérica y es un lu¬ 
chador incansable por la cultura y los 
derechos humanos. Su labor en el de¬ 
sarrollo de la librería asociativa La Vo¬ 
rágine de Santander nos sirve de excusa 
para conocerle un poco mejor. 
Pregunta.— Paco, tú trabajaste durante 
un tiempo para El País y otros medios 
masivos. ¿Por qué decidiste dejarlo? 
Respuesta.— Quizá porque estar dentro 
de esa industria genera esquizofrenia si 
tienes algo de criterio propio y de mira¬ 
da crítica. En algún momento te tienta, 
es embriagador saber que tus textos los 
leen miles, pero eso es solo ego porque 
para mantenerse en esos territorios co¬ 
mienzas a auto controlarte, a escribir 
para publicar y no a contar para desve¬ 
lar. Igual yo mantengo un componente 
muy ingenuo, pero para mí el periodis¬ 
mo consiste en mirar para explicar los 
procesos y no en producir contenido 
sobre los sucesos de moda como si estu¬ 
vieras en una cadena de montaje. 


P.— ¿Qué diferencia hay entre trabajar 
para un medio del grupo PRISA o hacer¬ 
lo para un periódico como Barricada o 
La Tribuna de Nicaragua ? 

R.— He tenido la «suerte» de trabajar 
en casi todos los modelos de periódicos 
dominantes: los de grupo empresarial, 
los de propiedad familiar clientelar, los 
de propaganda... Mi conclusión es que 
ninguno entiende la información como 
un bien común, confunden la libertad 
de prensa con la libertad de empresa y 

«Los periódicos confunden 
la libertad de prensa con 
la libertad de empresa y 
tienen tanto interés en la 
verdad como Repsol en 
los bosques amazónicos» 


tienen tanto interés en la verdad como 
Repsol en los bosques amazónicos. La 
gran diferencia de los medios dominan¬ 
tes europeos es que mantienen unas 
formas aparentemente basadas en la li¬ 
bertad y la profesionalidad. Pero es una 
libertad tan formal como lo es nuestra 
democracia: juego de apariencias que 


alimentan ese ego de los habitantes del 
norte global que les hace pensar que son 
más civilizados que los bárbaros del Sur. 
P.— ¿Qué dificultades hay para la pren¬ 
sa crítica en estos países? 

R.— Toda. La misma que en España, 
creo. Las dos principales son el acceso al 
público y la financiación. El sistema deja 
brechas formales para que la prensa crí¬ 
tica exista, pero cierra todos los canales 
de distribución. Por otro lado, mientras 
los mass media hegemónicos son fi¬ 
nanciados directa o indirectamente por 
el Estado y sus empresas satélites, los 
medios críticos son asfixiados econó¬ 
micamente. Ahora, yo creo que algunos 
medios críticos, en el sur y en el norte, 
también alimentan cotidianamente el 
mito de la auto exclusión. Es decir, no 
todo medio crítico es bueno o digno 
por ser crítico. Reproducimos el sistema 
mundo y algunos medios críticos tratan 
de manejar su pequeña parcela de po¬ 
der para manipular y torcer la realidad 
a su antojo. 

P.— Acabas de ser absuelto de un delito 
que ya contempla la nueva Ley de Segu¬ 
ridad Ciudadana. ¿Qué opinas del actual 
recorte de libertades? 

R.— Me parece que corremos el riesgo de 
pensar que es ahora cuando se recortan 
las libertades. Lo cierto es que ya estaban 


muy recortadas, pero como aparente¬ 
mente había poca conflictividad social 
no era tan visible. Muchas de las perso¬ 
nas que están pasando por los tribunales 
lo hacen en base a una legislación par- 
cheada tras el franquismo, que es la que 
tenemos. 

P.— ¿Crees que la respuesta ciudadana 
está a la altura de la crisis económica, po¬ 
lítica y de valores? 

R.— No, no, de ninguna manera. Pero es 
que creo que la base del problema está en 
la percepción que tiene la ciudadanía de 
asuntos como el poder, los derechos o el 
modelo del Estado. Las mayorías, gracias 
al trabajo de formación de mentes sumi¬ 
sas que arrastramos desde 1939 (si no de 
antes) siguen pensando que derechos 
son privilegios concedidos desde arriba y 
que, por tanto, desde arriba te los pueden 
quitar; siguen creyendo que vivimos una 
crisis económica en lugar de aceptar que 
estamos ante una crisis sistémica y civili- 
zatoria; siguen apostando a unos valores 
capitalistas y, por tanto, individualistas, 
que dificultan cualquier intento de res¬ 
puesta colectiva. Son esperanzadores los 
brotes de resistencia organizada y anti¬ 
sistema que están prodigando, pero me 
duele decir que son aún anecdóticos. 

P.— ¿Dignidad y democracia son térmi¬ 
nos que no encajan? 


» continúa en pág.2 
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« 

R.— Para mí no, si por democracia se en¬ 
tiende esto que tenemos: un sistema de 
delegación de la participación en castas 
políticas profesionalizadas, de arbitraje 
social por parte de instituciones contro¬ 
ladas por las élites, y de una respuesta 
social que obligatoriamente debe ser 
articulada a través de sindicatos institu¬ 
cionalizados (y, por tanto, adocenados a 
punta de recursos y de «reconocimiento» 
oficial). Hay que exigir que los conceptos 
sagrados , como capitalismo, desarrollo o 
justicia, tengan apellidos reales. Si yo tu¬ 
viera que definir el régimen actual diría 
que es algo así como una democracia ca¬ 
pitalista policial y vertical. Y aceptar eso 
tiene muy poco que ver con la dignidad 
individual y colectiva. 

P.— ¿Por qué surgió La Vorágine? ¿Qué 
objetivos queréis cumplir con un espacio 
así? 

R.— Creemos que allá donde la vida te 


lleve tienes un rol político que jugar. 
La Vorágine sólo quiere ser, de algún 

«Si tuviera que definir el 
régimen actual, diría que 
es algo así como una 
democracia capitalista 
policial y vertical» 


modo, un espacio transicional. Plural, 
diverso, no sectario y abierto a todas 
las personas que en este momento 
están dudando del mensaje hegemó- 
nico. De algún modo, La Vorágine fa¬ 
cilita el encuentro y siembra pregun¬ 
tas, es responsabilidad de la gente (re) 
conectarse y activarse en esta tarea 
titánica de redignificarnos viviendo 


de otras formas más dignas, más res¬ 
ponsables más justas... 

P.— En solo un año La Vorágine se ha 
convertido en un referente de activis¬ 
mo social en Santander, habéis hecho 
más de 150 actividades y han pasa¬ 
do por ella casi cuatro mil personas. 
¿Qué has aprendido en este tiempo? 
R.— De todo, pero quizá en lo que 
nos falta mucho por aprender es en 
cómo aprovechar las brechas para 
superar la educación de la que todas 
hemos sido víctimas y de la que lue¬ 
go solemos ser victimadas. Nos cuesta 
participar de lo colectivo, nos cuesta 
confiar en el otro , nos cuesta no tratar 
de imponer nuestras razones o ver¬ 
dades, nos cuesta ser auténticamente 
contrahegemónicos en ese sentido. 
Estamos aprendiendo la importancia 
de caminar juntos y juntas hacia una 
coherencia mayor entre pensamiento, 


discurso, emoción y acción. Si quere¬ 
mos cambiar este estado de cosas de¬ 
bemos reducir la brecha que hay entre 
esas cuatro dimensiones. 

P.— ¿Cuál es la vitalidad de los movi¬ 
mientos sociales en Cantabria en es¬ 
tos momentos? 

R.— No me siento con el conocimien¬ 
to para hacer ese diagnóstico, pero sí 
soy testigo del abismo que hay entre 
la izquierda tradicional y los nuevos 
movimientos, más articulados alrede¬ 
dor de lo territorial y la construcción 
de alternativas más integrales. En ese 
sentido, creo que en los movimientos 
«no visibles» hay buena salud porque 
están trabajando, probando, acertan¬ 
do, equivocándose. En los visibles, me 
parece que hay una deriva muy pare¬ 
cida a la del resto del Estado. 

Puedes leer la entrevista íntegra en entes 



LA LIBRERÍADEL MES// LIBRERÍA-CAFÉ LA CLANDESTINA 

C/ De José del Toro, 23, Cádiz 



ft bCW 


Nuestro tiempo es ahora 


MAÑANA SIN AMO 

JUAKO ESCASO 

ED. ED. LA OVEJA ROJA, 2003 
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Antonio Orihuela 

Damos la bienvenida aquí a este magnífico 
libro de poesía anticapitalista, es decir, da¬ 
mos la bienvenida aquí a un libro que habla 
de nosotros, los oprimidos y la naturaleza; 
que habla de ética, que habla de volver a 
casa, a ese sitio donde un día, por haber¬ 
nos deshecho de todos los amos, el tiempo 
transcurrirá completamente nuestro. 

He aquí un libro para los despiertos, los 


que saben que hemos perdido demasia¬ 
das batallas y aún así buscan, rastrean for¬ 
mas de quitarse el dogal de la esclavitud, 
de los deseos, sucedáneos y obligaciones 
con que el capitalismo nos mata en vida. 

He aquí un libro para la vida verdadera 
que está en lo que el capitalismo se em¬ 
peña en negar: los vínculos, el amor, los 
afectos, la gratuidad de un gesto, de una 
acción, de un por que sí... Este es un libro 
que habla de la guerra que el capital libra 
cada día dentro de cada uno de nosotros, 
por nuestra definitiva sumisión, y habla 
contra la resignación y el silencio, contra el 
consentimiento y la miseria que el capita¬ 
lismo nos predica como horizonte de vida. 

Felicitemos a Jualco Escaso, por estos 
poemas que son puñetazos a una reali¬ 
dad que no hemos querido mirar de fren¬ 


te, que preferimos hacer como si no exis¬ 
tiera y por eso mismo nos está devorando, 
dejándonos solos, sin más referentes que 
la cola del INEM, el comedor social y la 
vivienda desahuciada. 

Da escalofríos leer este poemario, so¬ 
bre todo porque uno pensaba que la lite¬ 
ratura tenía por objeto engañarnos, he¬ 
chizarnos, sacarnos de la realidad, y este 
poemario nos sumerge en ella, nos lleva 
hasta donde ya no es posible respirar, 
donde estallan los sueños, donde la tra¬ 
gedia resulta que nos incluye como pro¬ 
tagonistas. Este libro ya está cumpliendo 
por todo ello su función, ahora queda saber 
si llegan a tus oídos sus versos, si te arañan, 
si te sirven para romper con la ficción, para 
tomar el camino del disenso, para cruzar la 
línea, para hacer lo que es digno. 


José Fernández <Jr Lt Sota 

Tiempo muerto 
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TIEMPO MUERTO. HISTORIAS DE 
ESCRITORES UN POCO RAROS 

JOSÉ FERNÁNDEZ DE LA SOTA 
ILUSTRACIONES DE PABLO GALLO 
EDICIONES EL GALLO DE ORO 
BILBAO, 2013 
PVP19 € 


En Tiempo Muerto , José Fernández de 
la Sota ha conseguido lo que rara vez 
ocurre y uno pretende cuando com¬ 
pra una novela, disfrutarla página y 


página, lamentarse de que se acabe y 
cerrarla para volverla a abrir al día si¬ 
guiente para leerla de nuevo. Insisto, 
raras veces encontramos novelas así. 
Lector, no la dejes pasar. Hazte con este 
entretenido dispositivo que lo mismo 
te coloca en la barca donde rema Lewis 
Carroll mientras Alicia Liddell le pide 
que se invente a Alicia, que ante el ca¬ 
sino de Morón donde el poeta Fernan¬ 
do Villalón soñaba con crear toros de 
ojos verdes y pidiendo que le entierren 
con el reloj en marcha. 

¿Que es poco?, pues deja que el silen¬ 
cioso Juan Rulfo te haga un sitio en su 
coche para continuar vendiendo neu¬ 


máticos y haciendo fotos de un México 
desértico porque todo lo que tenía que 
escribir ya lo escribió, acompaña a Ale¬ 
jandra Pizarnilc en su último cigarrillo, 
a un golfo doble llamado Jaime Gil de 
Biedma, pregunta por la maleta de 
Walter Benjamin detenido en Port Bou, 
o por ese extraño infierno donde arden 
los personajes de Flann O'Brian... No 
te pierdas este libro hecho con retales 
de escritores raros y, sobre todo, con 
admiración, reflexión, sentido del hu¬ 
mor y honda poesía hacia quienes se 
parecían tanto a nosotros mismos o a 
los otros que nos hubiera gustado ser. 
Lo dicho, lector, a por él. 



LA SANGRE DE LA LIBERTAD 

ALBERT CAMUS 

INTRODUCCIÓN: FREDDY GÓMEZ, 
HÉLÉNE RUFAT 
ED. LA LINTERNA SORDA 
MADRID, 2013 


La Sangre de la Libertad es una selec¬ 
ción de cartas, artículos, crónicas, pe¬ 
queños ensayos y alocuciones que van 
de 1943 a 1953. Reúnen las reflexiones 
del escritor en los últimos años de la 
Resistencia durante la Segunda Guerra 


Mundial, los inicios de la Guerra Fría, 
así como su firme apoyo a la España 
libre, republicana, exiliada, y represa- 
liada en el interior. Al siglo de su naci¬ 
miento, cuando han transcurrido más 
de 50 años del controvertido accidente 
que le costó la muerte, Albert Camus 
emociona. Su lúcido pensamiento en 
torno a la libertad, contra la opresión 
y el autoritarismo, se anticipa medio 
siglo a los debates actuales. Sus opi¬ 
niones se condensan en la conclusión, 
que cierra este libro, de su esplendido 
discurso El pan y la libertad, pronun¬ 
ciado en un mitin sindical, 1953: «La 
libertad no es un regalo que se recibe de 
un Estado o de un jefe, sino un bien que 


se conquista a diario, gracias al esfuer¬ 
zo de cada uno y a la unión de todos». 
La sangre de la libertad recoge la faceta 
de Camus menos conocida: como pe¬ 
riodista y activista insobornable contra 
la tiranía y en favor de «la lucha de los 
oprimidos, a los que les está prohibida 
la rebelión violenta». Según él, se hizo 
periodista para poder expresar su ira, 
reconociendo: «no creo estar prepara¬ 
do para comprender los asuntos que me 
vuelven loco: el nacionalismo, el colo¬ 
nialismo, la injusticia social, y la absur¬ 
didad del Estado moderno». En estas 
páginas, Camus argumenta que «si la 
lucha es difícil, las razones para luchar 
son siempre claras». 
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crean el «sueño americano», en una so¬ 
ciedad cada vez más clasista, que vuel¬ 
ve a poner en el lugar que a cada uno le 
corresponde. 

Como les ocurre a muchos de los 
que se creen que pertenecen a ese 0,1 
por ciento de los dueños del mundo, 
aunque no sean sino trabajadores de 
ellos, la protagonista se cree su traba¬ 
jo. Es una magnífica profesional, tan 
valorada que cuando sus jefes tienen 
problemas con otras inspectoras por 
cuestiones tan baladíes como tener un 
hijo o tomarse unas vacaciones, no du¬ 
dan en recurrir a ella, con su consen¬ 


un hotel de Berlín y que le ha prometi¬ 
do llevarla a un restaurante en el barrio 
turco de Kreuzberg en donde, con me¬ 
nos limpieza ni productos de tan bue¬ 
na calidad en los productos, tendrán 
sensaciones más sanas y vitales que las 
que el falso mundo del lujo le ofrece. 

No es el final. De tal padre, tal hija 
y aparece la vena de la gran comedia 
italiana. La protagonista, tras las dudas 
que le entran por la muerte en soledad 
de su amiga recién conocida —podría 
haberle ocurrido a ella— emprende un 
nuevo viaje. No como cooperante de 
una ONG, como dice a su sorprendida 



La vida como viaj e es un tema recurren¬ 
te en la cinematografía. De hecho hay 
hasta un género en el que, con el pre¬ 
texto de un viaje se hace, a la vez, todo 
un recorrido por el transcurso vital de 
sus protagonistas. También, el verano 
es un momento propicio para este tipo 
de reflexiones. Además, este periódico 
cierra una etapa y abre otra nueva. Así 
que todo parecía conjurarse para que 
en una calurosa tarde del agosto an¬ 
daluz (es un tópico recurrente incluso 
este año) mis pasos se dirigieran hacia 
el cine en el que se proyectaba la ter¬ 
cera película de Maria Solé Tognazzi, 
también es un tópico recurrente y una 
cruz para la directora, pero hay que de¬ 
cir que es hija del recordado Ugo Tog¬ 
nazzi, uno de los grandes de la come¬ 
dia italiana entre los años cincuenta y 
ochenta del siglo pasado. 

Viajo sola es de esas películas de di¬ 
fícil adscripción a un género. ¿Come¬ 
dia?, ¿drama?, ¿el ya citado de viajes? 
En el fondo da igual. La cuestión es 
que, desde la original perspectiva de 
una inspectora de incógnito de hoteles 
de lujo, el espectador puede sumergir¬ 
se en la mentira que supone la supues¬ 
ta vida moderna. El confort, como los 
instrumentos, la maquinaria, no son 
medidas a disposición de la humani¬ 
dad. Al contrario, la humanidad está a 
su disposición y, por supuesto, los be¬ 
neficios que se obtienen solo están a 
disposición de quienes puedan pagar¬ 
los. Como esos hoteles de gran lujo que 
Irene escruta con meticulosidad para 
detectar la menor falta que pueda des¬ 
merecer a esa gran fachada de mentira 
que es el mundo burgués. A cualquier 
escala pero más al llamado «grande». 
Ya se sabe, la hipocresía es uno de sus 
puntales. Por eso resulta alecciona¬ 


dor ver hoy, cuando los oligopolios 
han reajustado al mundo a su favor, 
con gran goleada, la preocupación de 
la inspectora por el trato que reciben 
unos clientes que no se les supone con 
capacidad para frecuentar ese mun¬ 
do (ya saben, parejas en luna de miel 
a plazos o «afortunados» de cualquier 
pelotazo, desde la construcción, a la 
chatarra, pasando por una herencia fa¬ 
miliar convenientemente colocada en 
un paraíso fiscal). Una escena cada vez 
con menos sentido, salvo para las pe¬ 
lículas norteamericanas o quienes se 


timiento, para suplirlas. Sin embargo, 
a lo largo de la película, contrastando 
el mundo de los hoteles con su cotidia- 
neidad —no por escasa menos cotidia¬ 
na— de su soledad, del amor frustrado, 
del contacto con sus sobrinas y la rela¬ 
ción con su propia hermana termina 
por tener dudas sobre la vida que lleva 
y que tanto le gusta. Finalmente, como 
en todo buen guión, surge la bomba 
que abre el camino hacia el desenlace: 
la muerte de la antropóloga —de idén¬ 
tica vida aunque por diferentes cau¬ 
sas— que ha conocido casualmente en 


hermana, sino para continuar con su 
trabajo en Hong Kong. A fin de cuentas 
Maria Solé Tognazzi enfoca la película 
desde su perspectiva de mujer. Así que 
funciona la discriminación positiva. 
Es decir que se decanta por presentar 
a una mujer de «éxito», con un buen 
trabajo y bien remunerado. La mujer 
no deja de ser un personaje subalterno 
en la sociedad burguesa. Uno no lo tie¬ 
ne tan claro pero es la opción de la di¬ 
rectora. Y al menos hace pensar. Como 
siempre ocurre con las contradiccio¬ 
nes. Esos bichitos que todos tenemos. 



Pepito de ternera 

cocina@periodico.cnt.es 



Si tenemos que destacar algún boca¬ 
dillo por encima del resto, ese sería el 
conocidísimo pepito de ternera. Filete 
de ternera a la plancha con o sin ajo 
y entre el pan. Es curiosísimo lo que 
arrastra este bocadillo que hasta tiene 
una asociación «Asociación Enamora¬ 


dos del Pepito de Terne¬ 
ra». Desconozco dónde 
llevarán y cómo ensal¬ 
zarán el nombre de este 
bocadillo, pero lo que sí 
es seguro es que tienen 
que ponerse las botas 
a comer en sus reunio¬ 
nes. La famosa marca 
de comida rápida Mc- 
Donalds aprovechó el 
tirón del pepito para 
sacar su mcpepito, sin mucho éxito 
por cierto, para el bien de la humani¬ 
dad. Existen diversas teorías sobre el 
nombre de este bocadillo. La que más 
peso tiene proviene del cocinero, con¬ 
fitero e historiador culinario Teodoro 
Bardají. Cuenta en un artículo del año 


1933 que en el café de Fornos, de Ma¬ 
drid uno de los hijos del fundador era 
apodado Pepito. Al parecer Pepito era 
asiduo a merendar bocadillos fríos, y 
un día se le antojó un bocadillo calien¬ 
te, así que le prepararon un bocadillo 
de ternera, el cual tuvo mucho éxito 
entre la clientela y comenzaron a pe¬ 
dir un bocadillo como el de Pepito. 

Ingredientes: 

Un filete de ternera 
Un ajo laminado 

Queso brie (o cualquier otro a elección) 
Cebolla morada pochada 
Pimienta molida 
Sal 

Medio tomate rallado 
Media barra de pan. 


Así nos lo guisamos: 

Pochamos la cebolla en la plan¬ 
cha. Cuando se encuentre casi he¬ 
cha añadimos el ajo y dejamos que 
se dore, retiramos y reservamos en 
plato. Salpimentamos la carne y la 
añadimos en la plancha (hacer al 
gusto). Tostamos el pan en la plan¬ 
cha. Una vez que todo se encuentre 
hecho colocamos en la base del pan 
el tomate, la cebolla con el ajo, en¬ 
cima el filete y sobre este el queso y 
cerramos. Como veréis este bocadi¬ 
llo como cualquier otro admite mil 
variantes, pero es un clásico y como 
tal tenemos que respetarlo, así que 
quien quiera complicar la receta, 
¡imaginación al poder! 
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Danza infinita 



La Compañía que dirigiera durante 
20 años el genial coreógrafo y baila¬ 
rín Nacho Duato, presenta su última 
producción titulada Nippon Koku, 
dirigida y coreografiada, en esta oca¬ 
sión por Marcos Morau, que bom¬ 
bardea al espectador con constantes 
flashes de datos que más tarde tradu¬ 
cirá para construir su propia drama¬ 
turgia. Las premisas principales son 
el militarismo (con su inherente abu¬ 
so de poder), el fascismo (con más de 
lo mismo) y un cierto sabor beclcet- 
tiano en cuanto a la espera de algo 
que nunca llega, plasmado en un 
constante suicidio de los personajes 
a los que nunca les llega la muerte. 

Una atmósfera opresora con corti¬ 
nas negras, la utilización de los obje¬ 
tos y un magnífico decorado sonoro 
marcado por la repetición de soni¬ 
dos fuertes y estridentes (timbrazos, 
golpes de bombo... que nos vuelven 
a recordar el universo beclcettiano) 
junto con un diseño luminotécnico 
sobresaliente firmado por Albert 
Faura, contribuyen a la creación de 
este clima que no cesará durante 
todo el desarrollo del espectáculo. 

La técnica impecable de los bai¬ 
larines intérpretes sorprende por la 
riqueza coreográfica de la que ha¬ 
cen gala constantemente y denota 
las horas y horas de ensayo y de es¬ 
tudio de una disciplina tan exigente 
como es la danza. No es en vano que 


la CND esté considerada como una 
de las mejores del mundo en Danza 
Contemporánea. 

Al finalizar el espectáculo, el pú¬ 
blico les ovacionó como realmen¬ 
te ellos y ellas se merecen con dos 


e? 
< 
i 

glorias y varios bravos. Sólo en ese 
momento los bailarines adquieren 
cualidad humana desprendiéndose 
de sus personajes y agradeciendo, 
de igual manera al público con sus 
aplausos. 





Fiesta sí, lucha también 


Que no solo de pelear vive el hombre, 
es un hecho incuestionable. También 
debe haber momento para la diversión, 
para satisfacer otras necesidades vita¬ 
les y al mismo tiempo desconectar un 
poco de los problemas cotidianos. 

No se da precisamente esta situación 
en la sociedad consumista y hedonista 
en la que vivimos. Lo que prima es ese 
famoso «carpe diem» sin reparar en los 
problemas que nos rodea, y mucho me¬ 
nos, en qué tipo de sociedad queremos 
para nosotros y nuestros hijos e hijas. 

Es por ello que siempre que CNT par¬ 
ticipa de eventos festivos no gusta de 
perder la ocasión para mostrar su men¬ 
saje reivindicativo, siendo una buena 
oportunidad para darse a conocer a un 
público no relacionado con el sindica¬ 


to, y como no, servir de fuente de ingre¬ 
sos para autofinanciar sus luchas. 

Así, sindicatos como Córdoba y Al¬ 
mería con sus casetas libertarias en las 
fiestas locales, Sierra Norte de Madrid 
con su CaNTina en la feria medieval, 
Valladolid hasta hace poco en la noche 
de San Juan (con una fuerte carga rei- 
vindicativa en la ciudad tras los sucesos 
del año 2000) y actualmente durante 
varios años seguidos en la campa de 
Villalar de los Comuneros, o Bilbao con 
su Hontzalc Konpartsa. 

Cabe destacar precisamente la Hont- 
zalc (Los Búhos), konpartsa libertaria 
fundada por la CNT de Bilbao en 1978 
(una de las más antiguas) que bajo el 
lema «Ni Dios, ni Estado ni patrón, 
¡Athletic campeón!» participa en la co¬ 


misión de fiestas populares. En su áni¬ 
mo, autogestionar las fiestas, fomen¬ 
tando su participación e integración. Y 
su txozna durante la Aste Nagusia pre¬ 
valece el tono festivo, satírico y mordaz, 
realizándose actividades de todo tipo 
—conciertos, presentaciones de libros, 
teatro—. En su historial cuenta como 
la comparsa que más veces ha obteni¬ 
do el segundo premio (son modestos 
y no gusta eso de quedar primeros) en 
el concurso de coplillas de carnaval, y 
obtenido cuatro banderas en la compe¬ 
tición de trainerillas. 

Ajenas al sindicato, merece la pena 
destacar otras fiestas reivindicativas, 
especialmente en Barcelona, como son 
las fiestas alternativas de Cornelia o las 
del barrio de Gracia. 



El ajo pica y 
repite 

Desde que apareciera en 1974, la re¬ 
vista Ajoblanco sigue dando que ha¬ 
blar a pesar de que su último número 
saliera en 1999. Y es que esta publi¬ 
cación libertaria marcó a toda una 
generación gracias a sus novedosos 
y atractivos contenidos, sirviendo de 
revulsivo en la cultura española. De 
todo ello se pudo hablar y debatir en 
las recientes jornadas ajoblanquistas 
impulsadas por Pepe Ribas, principal 
impulsor de la revista. 

Aprovechando su 40 aniversario, 
desde el pasado mes de mayo podéis 
ver una exposición que bajo el título 
«Ruptura, contestación y vitalismo» 
realiza un gran repaso a los momen¬ 
tos más destacados, como por ejem¬ 
plo, las Jornadas Libertarias de 1977 
en el Pare Guéll. La exposición per¬ 
manecerá abierta hasta el 21 de sep¬ 
tiembre en el centro cultural Conde 
Duque de Madrid. 


Aniversario de 
Sánchez Rosa 

Coincidiendo con el 150 aniversa¬ 
rio del nacimiento de José Sánchez 
Rosa, una de las figuras del anarquis¬ 
mo andaluz, maestro y promotor de 
la creación de la Regional andaluza 
de CNT, el Ayuntamiento de Graza- 
lema, junto con el CEP de Cádiz, está 
organizando unas jornadas conme¬ 
morativas que tendrán lugar los días 
24 y 25 de octubre. Ya hay algunos 
ponentes confirmados como son el 
historiador anarquista José Luis Gu¬ 
tiérrez Molina o el pedagogo y com¬ 
pañero de CNT Jerez Francisco José 
Cuevas Noa. 

Aprovechando esta efeméride, se 
va a realizar un encuentro de cen¬ 
tros de educación de adultos de la 
zona, entre ellos, el centro que lleva 
el nombre de José Sánchez Rosa, ubi¬ 
cado en la barriada de Pino Montano 
(Sevilla). 

Aparte de estas jornadas institu¬ 
cionales, este aniversario no debe 
pasar desapercibido para la Confe¬ 
deración, por lo que se promoverá 
algún acto de homenaje, pendiente 
de concretar (más información en 
jerez@cnt.es). 
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Miembros de CNT apoyando el movimiento de las 
córralas con la entrega de alimentos. / ARCHIVO 


ANDALUCÍA I REBROTE DE OCUPACIONES 


Las córralas vuelven 
a la carga en Sanlúcar 


Cercana al centenar de familias alojadas, las Córralas de la 
Dignidad en Cádiz se convierten en las más numerosas del país 


I. NISTAL 

• CADIZ 


Tras la crisis desatada la pasada 
primavera en el seno de la Jun¬ 
ta de Andalucía por los realojos 
de las familias pertenecientes 
a la Córrala Utopía de Sevilla, 
parecía que llegaba la calma en 
lo referente a la ocupación de 


viviendas. Sin embargo las ne¬ 
cesidades apremian. 

En la localidad gaditana de 
Sanlúcar de Barrameda hay 
cerca de 12.000 personas des¬ 
empleadas, provocando este 
hecho que exista un grave pro¬ 
blema habitacional debido a la 
falta de recursos. De esta forma, 
desde el pasado mes de febrero 


hasta el pasado mes de agosto, 
ya son ocho las córralas ocupa¬ 
das, albergando prácticamente 
a un centenar de familias san- 
luqueñas. Seis de ellas se han 
agrupado bajo la plataforma 
Córralas de la dignidad, pri¬ 
mando en ellas el apoyo mutuo 
y la participación colectiva. La 
irrupción de todas estas córra¬ 


las ha provocado que la noticia 
haya sido difundida por varios 
medios internacionales. 

Desde el primer día han con¬ 
tado con el apoyo de varios co¬ 
lectivos, entre ellos el de la CNT 
de Jerez, aportando alimentos, 
así como asesoramiento jurí¬ 
dico y estratégico a la hora de 
fomentar la participación y 
entendimiento entre familias 
a través de las asambleas. De 
esta forma, las córralas han ido 
pasando de la competitividad 
e individualismo característico 
de la sociedad predominante, 
a un cooperativismo que mira 
más por el interés común. Así 
lo ve F. J. Cuevas, militante de 
CNT presente en el apoyo a las 
córralas: «Empezaron muy in¬ 
dividualistas, pero poco a poco 
van cooperando. Hay que tener 
en cuenta que anteriormente 
estas familias no se conocían 
y eso complicaba un poco al 
principio las relaciones». 

Como era de esperar el Ayun¬ 
tamiento de Sanlúcar, goberna¬ 
do por PSOE y CIS, ha criticado 
la actuación de estas familias, 
temiendo que este tipo de ini¬ 
ciativas comiencen a proliferar. 
Todo ello sin aportar soluciones 
al grave problema existente en 
la ciudad. «No hay transparen¬ 
cia, tienen montada una espe¬ 
cie de inmobiliaria para fomen¬ 
tar el alquiler social, donde en 
realidad lo que han hecho es 
crear su negocio», señala un 
integrante de las córralas ocu¬ 
padas. Y es que tal y como se 
informa desde el periódico Dia¬ 
gonal, «desde hace siete años 
no se construye una sola vivien¬ 
da social en Sanlúcar». 

A pesar del rechazo del con¬ 
sistorio municipal, los cortes 
de suministro y otras tácticas 
para provocar el abandono de 
los edificios de constructoras 
en quiebra (algunos de ellos 
incluso sin licencia alguna), 
las familias que integran dicha 
plataforma tienen muy claro 
seguir adelante con su lucha, 
tan básica como necesaria. Y 
de esta forma seguir el ejemplo 
de otras córralas como Buena¬ 
ventura, en Malaga (ver CNT 
n° 399, abril 2013) o Utopía, en 
Sevilla (ver CNT n° 398, marzo 
2014). A su vez, la lucha de es¬ 
tas familias recuerda la larga 
tradición obrera que guarda la 
localidad, hoy maquillada por 
ser destino de turistas y gla- 
murosas carreras de caballos 
en la playa durante los meses 
veraniegos. 


Continúa 
el acoso y 
derribo a 
los Centros 
Sociales 

Redacción 

El barrio madrileño de Ar- 
ganzuela ha sido testigo el 
pasado 20 de agosto de la 
desaparición de uno de los 
mayores Centros Sociales 
Olcupados (CSO) del Esta¬ 
do como era La Traba, hoy 
reducida completamente 
a escombros. Tras haber 
resistido un primer intento 
tras una orden de desalojo 
a finales de julio, esta vez el 
propio Estado se salta la le¬ 
galidad vigente, procedien¬ 
do a su demolición sin que 
se produjera notificación 
alguna al respecto. 

Este hecho ha provoca¬ 
do la indignación de sus 
integrantes, que junto con 
otras muchas personas 
solidarias realizaron una 
acción simbólica consis¬ 
tente en trasladar parte de 
los escombros a las puertas 
de la Junta Municipal del 
Distrito, como forma de se¬ 
ñalar su complicidad ante 
el desalojo de este espacio 
liberado hace ya siete años. 
Cabe destacar que en su in¬ 
terior albergaba uno de los 
mayores parques europeos 
de acrobacias para bicicle¬ 
tas BMX. 

Can Vies resiste 

Otro CSO que pudo haber 
terminado de igual for¬ 
ma es el de Can Vies, de 
no haber sido por la rápi¬ 
da respuesta de sus inte¬ 
grantes y simpatizantes 
del mismo. Precisamente, 
tras la demolición de una 
parte del edificio, han em¬ 
prendido una campaña 
de crowdfunding que ha 
superado con creces las 
expectativas, superando 
la cifra de 70.000 euros 
que se habían fijado para 
ello, y alcanzando casi los 
100.000 euros. Toda una 
muestra de solidaridad y 
demostración de que estos 
CSO son parte del pueblo. 


Funámbulos 


Ana Sigüenza 


Nudismo social 


Doro Morande, picassiana actriz que 
interpreta a la camarera del restaurante 
vegetariano en La tentación vive arriba, 
está genial exponiendo que el nudismo 
impediría las guerras: Haría imposible 
sujetar armas, distinguir al enemigo 
y colgarse condecoraciones... La tije¬ 
ra del censor recortó mucho el tórrido 
aspecto de Marylin, pero la carga que 
mete Billy Wilder, pareciendo ridicu¬ 


lizar el vegetarianismo, le pasó total¬ 
mente inadvertida. 

Es verano en la piel de toro 

La piel humana puede lucirse en todo su 
esplendor o decrepitud, pero con toda su 
diversidad y libertad en algunas playas 
llamadas «naturistas» o «desnudistas» 
—como dice la abuela—, oficialmente 
señalizadas para evitar equívocos. 


Ahora que en las ciudades se pasean 
chavalas descubriendo nalga por aquí, 
ombligo por allá; ahora que los won- 
derbras dejan más chicha fuera que 
dentro; ahora que los chavales de mi 
barrio enseñan 3 á de falso calzoncillo 
Calvin Klein de mercadillo. Pues sí, 
precisamente ahora les resulta molón 
a los chavales ir a la nudista en ple¬ 
na canícula, pero con burlcalzones de 
marca o con burlcinis. Y más molón si 
consiguen inmortalizar nudistas para 
subir a la red. No solo ellos, como fau¬ 
na invasora textil también tenemos a 
esos papás embutiendo a sus nenes en 
bañadores tipo ayudante de Cousteau, 


no sea que... En fin, que no se hable de 
tolerancia y respeto. 

El aumento de protestas civiles con 
expresión nudista —dice Ruth Barcan— 
simboliza lo que compartimos de huma¬ 
nidad y vulnerabilidad. La ambigüedad 
del cuerpo humano desnudo remueve. 

En algunas playas nudistas, la media 
de edad de los practicantes dobla la de 
los textiles invasores. Choca ver al abue¬ 
lo nudista con sus nietos en burlcalzón. 
A nosotros nos ocurría lo contrario. ¿Re¬ 
troceso? 

El nudismo ayudaría a ver mejor la 
realidad. El nudismo impediría muchas 
cosas, ¿Verdad, Doro? 
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PALESTINA ANARQUISTAS CONTRA EL MURO 

«El lanzamiento de cohetes por las milicias de Hammas fue la 
excusa perfecta para continuar con el asedio, que el Estado de 
Israel lleva a cabo sobre Gaza desde 2005» 

«Cuanto más se extienda 
esta campaña, mayor será 
la presión sobre Israel» 


STSI 

• ISRAEL 


A raíz de la construcción del muro 
del Apartheid que se empezó a 
construir entre Israel y Palestina 
se dio forma a Anarquistas Con¬ 
tra El Muro (AATW), un colectivo 
que desde entonces ha luchado, 
desde un prisma anarquista, con¬ 
tra la ocupación y colonización 
que está sufriendo el pueblo pa¬ 
lestino. 

Pregunta.— ¿Cuándo y cómo 
aparece la necesidad de una or¬ 
ganización como «Anarquistas 
contra el muro (AATW)» y cuál ha 
sido el desarrollo y evolución de 
la misma? 

Respuesta.— Es importante 
resaltar que AATW es un grupo 
pero no una organización formal. 
La necesidad de crear una orga¬ 
nización política radical siempre 
estuvo presente, teniendo en 
cuenta que ya había otros grupos 
haciendo un trabajo similar al 
que nosotros desarrollamos pero 
desde un ámbito no anarquista. 

Los orígenes del grupo están 
conectados con el ascenso del 
movimiento de lucha popular 
palestina allá por 2.003. Esa lucha 
se circunscribió principalmente 
a la construcción del muro del 
Apartheid que empezaba a ser 
construido en aquella época. 
Grupos de activistas israelíes e 
internacionales comenzamos a 
crear nuevos contactos con resi¬ 
dentes de los pueblos y ciudades 
que estaban cercanas al recorrido 
del muro y cuyas vidas iban a ser 
afectadas por la construcción del 
mismo. 

Esta sinergia dio como resul¬ 
tado la formación de un campa¬ 
mento de protesta en el pueblo 
de Masha que sirvió de base 
para protestas conjuntas y para 
el camino de acciones que se ini¬ 
ciaron contra el muro y contra la 
ocupación en su conjunto. Alre¬ 
dedor de este campamento nos 
juntamos unos cuantos israelíes 
para terminar formando AATW 
con el objetivo de actuar tanto 
en los territorios ocupados como 
dentro del estado de Israel. 

El principal acto de solidaridad 
y lucha conjunta fue durante las 
protestas donde activistas inter¬ 
nacionales e israelíes usamos 
nuestros «privilegios» como ex¬ 
tranjeros para reducir la violencia 
letal que el ejército israelí estaba 
usando y para prevenir los arres¬ 


tos, siendo conocedores que el 
riesgo que ello suponía era mu¬ 
cho menor que si esas acciones 
hubiesen sido desarrolladas por 
nuestros compañeros palestinos. 

Desde entonces, este grupo se 
ha mantenido casi siempre co¬ 
nectado con las necesidades de 
nuestros compañeros palestinos 
puesto que son ellos quienes más 
dentro están de esta lucha contra 
la ocupación. Dependiendo del 
momento se puede necesitar una 
gran movilización de los activis¬ 
tas israelíes, acciones solidarias 
de pequeños grupos o bien so¬ 
porte legal (visita a los juzgados, 
abogados,...) y en los medios de 
comunicación. 

P.— ¿Cuál es la razón oficial 
para este nuevo ataque que está 
sufriendo el pueblo palestino 
y cual es realmente la razón de 
trasfondo? 

R.— La razón oficial del go¬ 
bierno israelí para esta guerra 
(llamada «Operación Margen 
Protector») es dar respuesta al 
lanzamiento de cohetes desde 
la franja de Gaza a Israel. Los 
cohetes fueron lanzados a Israel 
por Hamas y otros grupos de re¬ 
sistencia después de que Israel 
arrestara a cientos de activistas de 
Hamas el pasado mes de junio. 
Esta ola de arrestos se produjo 
después de que tres jóvenes colo¬ 
nos israelíes fuesen secuestrados 
y asesinados por personas que se 
sospecha pudiesen ser activistas 
de Hamas aunque nadie ha sido 

Los israelíes no vemos 
información real ni 
tampoco imágenes 
sobre Gaza 


detenido hasta la fecha por dicho 
asesinato. 

La auténtica razón de esta gue¬ 
rra es el rechazo del gobierno is¬ 
raelí a alcanzar un acuerdo con 
ninguno de los grupos palesti¬ 
nos y, en especial, con Hamas, 
que son quienes están liderando 
la fuerza popular en la franja de 
Gaza. El lanzamiento de cohetes 
fue la excusa perfecta para con¬ 
tinuar con este asedio que el es¬ 
tado de Israel lleva a cabo sobre 
Gaza desde 2.005. 

P.— ¿Existe una oposición real 
a este genocidio en el territorio 
israelí? ¿Cuáles son los principa¬ 


les actores en Palestina que están 
luchando contra este ataque? 

R.— En Cisjordania hay protes¬ 
tas organizadas por gente muy 
joven que simplemente toman 
la calle para provocar enfren¬ 
tamientos contra el ejército y la 
policía israelí; el último mes once 
personas fueron asesinadas por 
las fuerzas de ocupación en estas 
protestas. 

Los comités de lucha popu¬ 
lar son protestas organizadas en 
ciudades y pueblos pero resultan 
muy difíciles de organizar y desa¬ 
rrollar debido a la política de la 
autoridad palestina, que se opo¬ 
ne a este tipo de actos y tratan de 
evitar la solidaridad con Gaza. En 
una gran protesta en Ramallah, 
con más de 15.000 participantes, 
un joven fue asesinado y más de 
trescientos heridos con munición 
real. 

También hay oposición, por 
supuesto, a la destrucción y los 
asesinatos que se están llevando 
a cabo en Gaza. Principalmen¬ 
te, la gente que está tomando las 
calles son palestinos que viven en 
Israel. Especialmente en las pri¬ 
meras semanas de ataques hubo 
muchas protestas en las principa¬ 
les ciudades del país, en particu¬ 
lar del norte. Estas protestas aglu¬ 
tinaron numerosos participantes, 
llegando a los 2.000 manifestan¬ 
tes en las principales ciudades. 

Las protestas estaban organi¬ 
zadas por organizaciones ligadas 
algunas de ellas con partidos 
políticos, tales como Hadash o 
Balad y otras simplemente esta¬ 
ban organizadas por jóvenes pa¬ 
lestinos que no necesariamente 
estaban ligados a ningún grupo 
de cretinos. 

También hubo, y todavía hay, 
actos de protesta desarrollados 
por activistas judíos israelíes, 
la mayoría de ellos en Tel Aviv, 
siendo los más radicales los orga¬ 
nizados por la «Coalición de Mu¬ 
jeres por la Paz». Estos actos han 
incluido también participantes 
anarquistas, grupos antifascistas, 
etc., aunque en general no han 
sido demasiado numerosos, lle¬ 
gando a congregar tan solo entre 
trescientos y seiscientos partici¬ 
pantes. Estas protestas siempre 
han sido confrontadas por mili¬ 
tantes de extrema derecha que 
las ha terminado atacando vio¬ 
lentamente. 

En Tel Aviv hubo también una 
gran protesta organizada por las 



Protestas del AATW en febrero 2010. / Agencias 


principales coaliciones de iz¬ 
quierda como «Combatientes por 
la Paz». 

P— ¿Cómo es la propaganda 
y manipulación del estado is¬ 
raelí para tratar de convencer 
a la masa de que esta guerra es 
necesaria?¿cuál es la reacción de 
la sociedad israelí al comprobar 
que hospitales o escuelas han 
sido bombardeadas y que cientos 
de niños están siendo asesina¬ 
dos? 

R.— El gobierno no tiene que 
hacer gran cosa puesto que la 
mayoría de los israelíes en reali¬ 
dad son más radicales que el pro¬ 
pio gobierno y están demandan¬ 
do más bombardeos sobre Gaza 

Existe el permiso para 
protestar pero puede ser 
revocado con apenas 
una hora de antelación 


hasta que Hamas esté completa¬ 
mente aniquilada. 

Los israelíes no vemos infor¬ 
mación real ni imágenes sobre 
Gaza en los principales medios, 
únicamente algún corte o clip de 
pocos segundos explicando que 
militantes de Hamas han sido 
localizados disparando desde 
hospitales y colegios, por lo que 
bombardear estos edificios está 
justificado. 

Hay muy poco espacio para la 
compasión en las calles y la gen¬ 
te no está para nada preocupada 
por la masacre en Gaza. Incluso, 
la reacción en las redes sociales 


está siendo incluso peor. 

En las calles hay toneladas de 
propaganda en apoyo a los va¬ 
lientes soldados y la gente se or¬ 
ganiza para enviar comida y víve¬ 
res a la línea del frente. 

P— Con este nuevo ataque es¬ 
tamos comprobando un ascenso 
de los movimientos racistas y fas¬ 
cistas en Israel, tornándose más y 
más fuerte e incluso apareciendo 
simbología nacionalsocialista, 
¿nos podéis dar vuestras impre¬ 
siones al respecto? 

R.— Sí, el racismo es algo que 
está cuajando muy fuerte en las 
calles, creciendo especialmente 
en los últimos años y siendo co¬ 
mandado por políticos radicales 
fascistas (miembros o ex-miem- 
bros muchos ellos del parlamen¬ 
to israelí) En los últimos eventos 
se ve un espectacular incremento 
de su poder, principalmente en 
las calles, con confrontaciones 
directas con personas que se 
oponen directa o indirectamente 
a esta guerra. 

La primera protesta contra la 
guerra que fue convocada por al¬ 
gunas de las organizaciones más 
radicales de Israel, fue atacada 
por la extrema derecha israelí, 
concluyendo con muchos mani¬ 
festantes heridos y hospitaliza¬ 
dos. Desde entonces, la extrema 
derecha está presente en cada 
una de las protestas contra la gue¬ 
rra, tratando de atacarnos violen¬ 
tamente. 

Algunos de ellos están organi¬ 
zando grupos como Fíame que 
apoyan la separación racial entre 
judíos y árabes y que están rela¬ 
cionados con ataques violentos a 
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los palestinos, principalmente en 
el área de Jerusalén contra tran¬ 
seúntes, taxistas, etc. 

Otros grupos están ahora 
usando las redes sociales para 
continuar con su expansión por¬ 
que eso las hace más difícil de 
rastrear, y está claro que les está 
funcionando puesto que son 
capaces de movilizar a miles de 
personas a través de estos medios 
para contrarrestar nuestras pro¬ 
testas. 

Y, por supuesto, está el caso 
de Mohammad abu-Hadid, un 
chico de 16 años del barrio de 
Shu'afat (Jersualen este) que fue 
secuestrado y quemado vivo por 
tres jóvenes judíos el pasado mes 
de junio. 


P.— ¿Cuál es el efecto de la po¬ 
lítica de seguridad del estado is¬ 
raelí y cómo está afectando a los 
movimientos sociales? 

R.— El gobierno está usando el 
miedo en una forma muy eficaz 
para sus fines. Por un lado permi¬ 
ten la libertad de expresión y pro¬ 
testa pero quieren que estas estén 
bajo un control completo de su 
parte. Existe una ley por la que en 
los estados de emergencia, como 
lo es la guerra, la policía puede 
limitar el derecho de manifesta¬ 
ción si esta supera las 1000 perso¬ 
nas ante la posibilidad de ataque 
con misiles, incluso sin que exista 
certeza o amenaza de ataque. 

Es decir, existe el permiso para 
protestar pero puede ser revoca¬ 
do con apenas una hora de ante¬ 
lación. 

Por supuesto juegan con la se¬ 
guridad continuamente para dis¬ 
poner de un control total de todos 
los aspectos, arrestando mucha 
gente (principalmente activistas 
palestinos en Israel y Cisjordania) 
El estado sabe del débil y escaso 
poder que tenemos la población 
opuesta a la guerra, y por eso nos 
deja marchar en manifestación 
y realizar convocatorias. Hasta 
ahora no sufrimos demasiada 
represión pero estamos filiados 
como activistas judíos. 

P— Desde fuera de Israel 
¿cómo podemos ayudar en vues¬ 
tra lucha? 

R.— Creemos que lo más inte¬ 
resante es dar soporte a la cam¬ 
paña BDS y trabajar para boico¬ 
tear a Israel en todas las formas 
posibles. Puede hacerse con la 
presión contra los estados euro¬ 
peos que ayudan a Israel, explo¬ 
rando acuerdos y transacciones 
de compañías y haciéndolas pú¬ 
blicas u oponerse a ellas median¬ 
te los sindicatos,...Cuanto más se 
extienda esta campaña, más pre¬ 
sión sobre Israel. Por supuesto 
también es importante mostrar 
en la calle la solidaridad con la 
causa palestina. 

Como activistas en AATW y 
otros grupos anarquistas siem¬ 
pre buscamos solidaridad desde 
otros grupos extranjeros, princi¬ 
palmente en estos momentos en 
los que tenemos que oponernos 
al tremendo crecimiento de gru¬ 
pos fascistas que están empezan¬ 
do a cercarnos. 


CHINA AMPLIANDO HORIZONTES 


B anarcosincficalismo 
se presenta en China 

CNT participó con una ponencia sobre cooperativismo autogestionario 


REDACCIÓN. 

• CHINA 


Durante el pasado mes de 
agosto tuvieron lugar en las 
ciudades de Hong Kong y Tai- 
wán una serie de presentacio¬ 
nes de la Internacional, siendo 
esta una primera toma de con¬ 
tacto en el continente asiático. 

Con la presencia de la secre¬ 
taria general, Laure Alcai, se 
abordaron cuestiones básicas 
sobre la historia, principios 
y funcionamiento de la AIT, 
contando mediante videocon¬ 


ferencia con la participación 
de siete de las secciones que la 
integran (ZSP, KRAS, CNT-E, 
PA, COB, ASF y SolFed), dando 
a conocer de esta forma el tra¬ 
bajo propio de cada sección 
a través de diferente material 
audiovisual, con ejemplos 
de cómo utilizar la acción 
directa en los conflictos la¬ 
borales y sociales, así como 
la experiencia en iniciativas 
autogestionarias, parte que 
le correspondió a CNT con su 
ponencia sobre cooperativis¬ 
mo autogestionario. 


Los actos contaron con la 
asistencia cercana al cente¬ 
nar de personas, generándo¬ 
se interesantes discusiones 
e intercambios, pudiendo 
conocer las realidades loca¬ 
les de Hong Kong y Taiwán y 
celebrándose otro encuentro 
sobre movimientos antigen- 
trificación. 

Se trata, por tanto, de una 
primera toma de contacto en 
donde se espera que las co¬ 
municaciones continúen y se 
puedan realizar más activida¬ 
des conjuntas. 







Las conferencias se apoyaron con material 
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Mundo Facundo 


Califato: El juego de la Oca 


Casilla de salida. 20 de 
junio, a través del puerto 
turco de Ceyhan, Israel 
recibe el primer petró¬ 
leo enviado desde Kirlculc 
(Kurdistán iraquí), ciu¬ 
dad que ha sido conquis¬ 
tada por los integristas 
sunníes del ISIS una se¬ 
mana antes gracias al 
pacto que habían firma¬ 
do el I o de junio en Am¬ 
mán con los kurdos tur¬ 
cos e iraldes. Los dados 


caen en la: 

Casilla de la oca. 29 
de junio, Israel respalda 
la creación de un Esta¬ 
do kurdo independiente. 
Toma cuerpo mediáti¬ 
co el proyecto de Leslie 
H. Gelb de dividir Irak 
en tres países: Kurdos al 
norte, Sunníes en el cen¬ 
tro y Chiítas al sur. El ISIS 
repite jugada y salta a la: 

Casilla del laberinto. 
Ese mismo día (¡qué ca¬ 


sualidad!), el ISIS declara 
la fundación del Califato. 
No coincide exactamente 
con el plan Gelb porque 
abarcaría a seis millones 
de personas en cuatro 
países (Siria, Irak, Jor¬ 
dania y Líbano) con vis¬ 
tas a ampliarse a toda la 
Umma o comunidad de 
los musulmanes. El Ca¬ 
lifato saca el doble seis, 
vuelve a jugar y adelanta 
a los kurdos que caen en 


la: 

Casilla del pozo. Los 
kurdos y John McCain 
(el verdadero poder en 
Washington, que se ha 
entrevistado en mayo 
con el futuro Califa Al 
Baghdadi en la ciudad 
siria «liberada» de Ale¬ 
po), lloran al compro¬ 
bar que el niño que han 
amamantado junto con 
saudíes, qataríes, turcos 
y sionistas les ha salido 


Antonio Pérez, el Otro 


respondón. McCain se 
retira momentáneamen¬ 
te siendo sustituido por 
los medios de propagan¬ 
da quienes tiran y les sale 
la: 

Casilla de la granja. 
Cacareo de los media 
propalando que el Califa¬ 
to ha masacrado a 40.000 
yazidíes. Se descubre que 
solo están en peligro un 
millar de estos izadíes de 
religión pre-islámica, an¬ 
tes llamados adoradores 
del diablo. Los dados en¬ 
vían a la ex coalición pro- 
sunní/pro-Kurdistán a la: 

Casilla de la cárcel. 8 
de agosto. Las acciones 


de las petroleras occi¬ 
dentales caen en picado. 
Son evacuados los traba¬ 
jadores de Afren, Genel 
Energy y Chevron. EEUU 
bombardea a Al Baghda¬ 
di. Todos tiran su suerte y 
caen en la: 

Casilla de la Calave¬ 
ra. Septiembre: gracias 
a la guerra de la Ucrania 
nazi-OTAN contra Rusia, 
Irán —la primera reserva 
mundial de gas—, convo¬ 
ca ventajosamente a las 
grandes petroleras para 
licitar algunas concesio¬ 
nes de hidrocarburos. 
Regreso obligado a la ca¬ 
silla de salida. 
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SUSAN 

• MADRID 


«En vez de recomendarles lim¬ 
pieza a los pobres, hemos de 
aconsejarles lo contrario, ha¬ 
remos más estrechas las calles, 
meteremos más gente en las ca¬ 
sas y trataremos de provocar la 
reaparición de alguna epidemia» 
(Ensayo sobre el principio de po¬ 
blación de Thomás Malthus, uno 
de los ideólogos del capitalismo) 

Intentaremos hacer un análisis 
para contrastar y complementar 
la información que nos está lle¬ 
gando por los medios. 

Como todo ser vivo tiene una 
clasificación, en los virus tam¬ 
bién sucede, entonces tenemos 
que el Ébola pertenece al orden: 
Mononegavirales, familia: Filovi- 
ridae (causan fiebres hemorrági- 
cas graves en primates, incluyen¬ 
do humanos). 

Un poco de historia e 
información del Filovirus 

Estos filovirus son principal¬ 
mente de origen africano, a ex¬ 
cepción del virus Reston, que 
hasta ahora solo se ha detectado 
en Filipinas o en primates pro¬ 
cedentes de Filipinas. Además, 
se ha descubierto un filovirus 
similar al Ébola, el virus Lloviu, 
fue identificado recientemente 
en los murciélagos de España y 
probablemente representa un 
género distinto. Todos los miem¬ 
bros de la Filoviridae comparten 
un ancestro común desde hace 
aproximadamente 10.000 años. 

1967 Oficialmente fue recono¬ 
cido el primer Filovirus, el Virus 
Marburg, cuando un grupo de 
trabajadores de laboratorio en 
Alemania y Yugoslavia, fueron 
expuestos a tejidos de monos 
verdes (Cercopithecus aethiops) 
importados de Uganda. Éstos de¬ 
sarrollaron fiebre hemorrágica 
(31 casos y 7 muertos.) 

1975 Un viajero se cree que es¬ 
tuvo expuesto en Zimbabwe con 
el Virus Marburg, enfermó en Jo- 
hannesburgo, Sudáfrica y acaba 
por transmitírselo a su compa¬ 
ñero de viaje y a una enfermera. 

1976 Se identifica por primera 
vez al Ébola, se cree que en una 
fábrica de algodón en Nzara (al 
sur de Sudán); donde los pacien¬ 
tes habían trabajado en la misma 
habitación, el brote se extendió 
a poblaciones cercanas a través 
de transmisión nosocomial (l) ; 
284 casos donde el 53% fueron 
mortales aquí se le da el nombre 
de: Éboia-Sudán. Ese mismo año 
surge otro brote en Yambuku, 
Zaire y una nueva especie: Ébola- 
Zaire con una mortalidad de 90% 

1979 Aparecen dos brotes del 
virus Éboia-Sudán. Ese mismo 
año se identifica a otra especie 
en un cargamento de macacos 
(Macaca fascicularis ) que venían 
de Filipinas a los EEUU El Ébola- 
Reston 

1989 Aparece el virus Ébola- 
Reston por primera vez en mo¬ 
nos infectados que procedían de 
una instalación de exportación/ 
cría en Filipinas a los laborato¬ 
rios en Reston (2) . Este virus fue 
altamente letal para los animales 
importados. 

1992 El laboratorio Reston fue 
la fuente de un primer brote del 
virus Ébola- Reston en Sienna 


ÁFRICA ANALIZANDO EL ÉBOLA 

Enfermedad y muerte 
como parte del «juego» 

Desde hace ya un tiempo los medios de comunicación burgueses 
nos vienen informando de un nuevo brote de Ébola en África 





Tnsight NEW SPAPER 

IWlSrt-ái 

1 G H T |3Í£*¿ 


p V ivnH'HNDKM- 




Librería de Monrovia, 31 Julio 2014 /agencias 


EXISTEN DOS GÉNEROS DE FILOVIRUS HASTA AHORA: 

1. Virus Marburg o Marburgvirus Lago Victoria. 

2. Virus Ébola, con 5 especies identificadas: 

► Ébola- Zaire. Parece ser letal en un 90% en humanos 

► Éboia-Sudán. Tiene un mortalidad de 60% en humanos 

► Ébola- Bundibugyo. Se cree que tiene una mortalidad de 40% sin embargo aun no 
se puede ex cluir la posibilidad que sea mayor o menor. 

► Ébola- Reston. No se sabe si es mortal en humanos, pero en simios tiene una mor¬ 
talidad del 80%. 

► Ébola-T¿i Forest. Antes Costa de Marfil, Sólo han existido algunos casos. 

El Ébola apareció por primera vez en Sudán y Zaire, clasificado según la OMS como 
“Nivel biológico 4". 


(Italia) tras la exportación varios 
años de monos infectados. 

1994 Se descubre otra nue¬ 
va especie, el Ébola-Tái Forest, 
cuando se realizaba la necropsia 
en un chimpancé muerto desde 
el bosque Tai, (Costa de Marfil). 

1995 El instituto Pasteur (Pa¬ 
rís) aísla un subtipo único del 
Ébola-Tái Forest 

1996 El mismo laboratorio 
Reston genera un segundo brote 
del virus Ébola- Reston en Alice, 
Texas (EEUU), por la misma cau¬ 
sa, exportación de monos infec¬ 
tados. 

1999 Se presenta una prime¬ 
ra gran epidemia en República 
Democrática del Congo (fiebre 
hemorrágica de Marburg). 

2000 Vuelve a aparecer el Ébo- 
la- Sudán en Gulu Guanda con 
425 casos (no se encontraron 
evidencias de evolución). 

2004 Emerge el Éboia-Sudán 


en Yambio (a 25 Km de Nzara). 

2005 La segunda gran epide¬ 
mia en Angola (fiebre hemorrá¬ 
gica de Marburg). 

2007 Se presenta una fiebre 
hemorrágica en el distrito de 
Bundibugyo, Uganda, pero es 
causada por una nueva especie: 
Ébola- Bundibugyo 

2007 Ese mismo año en Repú¬ 
blica del Congo hay un brote del 
Ébola- Zaire se estima que 264 
casos. 

2008 y 2009 El Ébola- Reston 
aparece repetidamente en los 
cerdos de Filipinas. 

2011 Aparece un caso del Ébo- 
ia-Sudán en el distrito Luwero 
(fuera de Kampala, Uganda). 

2012 Se decreta el fin del bro¬ 
te hemorrágico en Uganda del 
Ébola- Bundibugyo que inicio en 
2007. 

2012 Ese mismo año los estu¬ 
dios epidemiológicos declaran 


que hay nuevos casos en Re¬ 
pública del Congo y se trata del 
Ébola- Bundibugyo. 

2014 En marzo se registra lo 
primeros brotes en Guekedou 
y Macenta pero se declara, un 
brote en Guinea Conakry de el 
Ébola- Zaire y se ha estado propa¬ 
gando en Guinea, Sierra Leone y 
Liberia 

No hay vacuna ni cura para 
el Ébola, pero se ha declarado 
que se han administrado medi¬ 
camentos experimentales para 
tratar a los pacientes infectados. 

Características del Virus 

Infectan varios órganos, princi¬ 
palmente hígado y bazo, ocasio¬ 
nando degeneración, necrosis, 
anomalías en las plaquetas, daño 
en células endoteliales resultan¬ 
do en un aumento de permeabi¬ 
lidad vascular, lo que conduce a 


las hemorragias masivas, que ca¬ 
racterizan a los filovirus. Su mor¬ 
talidad oscila entre el 2 y el 90%. 

Tenemos síntomas como 
fiebre súbita, debilidad, dolor 
muscular y de cabeza, malesta¬ 
res al tragar alimentos y bebidas, 
vómito, diarrea, conjuntivitis y 
erupciones en la piel, siendo, 
aparición de hemorragias. 

Tiene un periodo de incuba¬ 
ción de 2 y 21 días, los primeros 
síntomas aparecen entre los 8-10 
días. 

Observaciones 

Se encontró una divergencia de 
aproximadamente 4,5% entre el 
Ébola- Reston y el Ébola-Sudán, 
estos resultados nos dice que el 
Ébola- Reston está evolucionan¬ 
do a un ritmo significativamente 
más rápido que el Éboia-Sudán. 
Una explicación es que en 1970 
hubo un aumento de la pobla¬ 
ción humana en Filipinas, junto 
con un aumento en la tala y la 
deforestación, lo cual el reservo- 
rio del Ébola- Reston se vio afec¬ 
tado negativamente resultando 
en un cuello de botella genético. 
Quizá el virus saltó a cerdos en 
todo ese tiempo. 

En los recientes brotes el Ébo- 
ia-Reston en Filipinas, no parece 
tener ningún patrón de agrupa- 
miento temporal o espacial. 

Durante los últimos 30 años, 
el Ébola- Zaire y el Éboia-Sudán 
han sido responsables de las 
grandes fiebres hemorrágicas 

Mientras que el virus Ébola- 
Zaire se ha encontrado que pre¬ 
senta una diversidad genética 
(número total de características 
genéticas dentro de la especie) 
global en la especie relativamen¬ 
te baja, pero con una mortalidad 
de 50-90% 

Conclusiones finales 

La evolución del virus depen¬ 
de claramente de la acogida del 
número de huéspedes suscepti¬ 
bles disponibles para que el vi¬ 
rus infecte. Al número potencial 
de oportunidades que un virus 
tiene para la transmisión, debi¬ 
do a las interacciones sociales o 
sexuales de la especie hospeda- 
dora. 

El Ébola debe estar apare¬ 
ciendo por cualquier lugar, pero 
siempre es en las zonas adyacen¬ 
tes a los brotes anteriores. 

Si se tiene un seguimiento cui¬ 
dadoso de los brotes en animales 
ayudará a prevenir nuevos casos 
humanos, además de evitar la 
caza furtiva de animales exóti¬ 
cos. 

Como nos podemos dar cuen¬ 
ta son 5 especies de Ébola que 
azotan África, además que en 
algunos de estos países han pa¬ 
sado por varios brotes de dife¬ 
rentes especies de Ébola, el caso 
de Uganda. 


(1) Nosocomial: relativo a un hospital. 
En castellano "nosocomio" es sinóni¬ 
mo de hospital de enfermos. Una in¬ 
fección nosocomial es aquélla que se 
ha adquirido durante el ingreso en un 
hospital. 

(2) Los laboratorios Reston son una 
compañía que tiene sedes en varios 
lugares. 

Susana es Estudiante de Biología Ex¬ 
perimental de la UAM. 
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EXTREMA DERECHA EN EUROPA | AUSTRIA 





El líder de FPÓ posando junto a un cartel 
característico de su discurso populista / reuters 


La «historia sin superar» y el 
«problema de los extranjeros» 

Al acabarse el régimen nazi en Austria, la administración del Estado no se regeneró lo 
suficiente; los empleados públicos, médicos, maestros, fiscales, jueces permanecieron 


IVÁN GROZNYJ 

VIENA (AUSTRIA) 


Rendir cuentas a los asesinos 
nazis no figuraba entre las prio¬ 
ridades de los nuevos gobiernos 
democráticos, tampoco hicie¬ 
ron caso los poderes victoriosos 
que ocuparon Austria desde 
1945 hasta 1955. A los judíos 
supervivientes no les compen¬ 
saron, al contrario: se hacía todo 
lo posible para que no volvieran, 
o que se fueran a Israel. Había 
empezado la Guerra Fría y el 
nuevo enemigo eran los Rojos, 
la Unión Soviética y sus repre¬ 
sentantes, quienes también 
ocuparon una parte de Austria. 
En esta continuación de pode¬ 
res turbios también tenía su pa¬ 
pel la Declaración de Moscú de 
1943 en la que los ministros del 
Exterior de EE UU, Gran Bretaña 
y la Unión Soviética acordaron 
que iban a «liberar» Austria, y 
que consideraban este país la 
primera víctima de la agresión 
alemana. Aunque en esa de¬ 
claración también figuraba que 
iban a mirar cómo contribuía 
Austria a su liberación, de eso 
más tarde se hizo caso omiso 
tras la muerte de Roosevelt. La 
única parte de Austria donde 
había cierta recompensa de los 
desheredados (judíos, gitanos, 
comunistas) era la zona de la 


ocupación soviética. 

Los miembros de la NSDAP 
(el partido nacionalsocialista) 
se reconstituyeron en 1949 bajo 
la denominación VdU (Asocia¬ 
ción de Independientes). Mien¬ 
tras que el partido conservador 
(ÓVP, Partido Popular) de Aus¬ 
tria no lo miraba bien, los so- 
cialdemócratas apoyaban este 
partido nuevo porque vieron 
en él un competidor de la ÓVP 
con que poder ganar peso en las 
elecciones frente a un bloque 
conservador dividido. El partido 
se reconstituyó con el nombre 
de FPÓ en 1955. 

La política de colaboración 
continuaba cuando los social- 
demócratas ascendieron al 
poder en 1970 con el apoyo de 
la FPÓ. Entonces hicieron una 
reforma de la ley electoral que 
beneficiaba a los pequeños par¬ 
tidos, como la FPÓ. 

Por otro lado, el ejército aus¬ 
tríaco se formó después de la 
retirada de las tropas de ocupa¬ 
ción en 1955 y naturalmente los 
mandos eran ex-nacionalsocia- 
listas. 

Así todos los nazis se integra¬ 
ron más o menos pacíficamente 
en el nuevo estado democrático. 
De los juicios a los peces gordos 
austríacos se encargaron los po¬ 
deres victoriosos en Nuremberg, 
o, en el caso de Eichmann, Irael. 


Todos los nazis se 
integraron más o menos 
pacíficamente en el 
nuevo estado 


El nuevo FPO ha hecho 
de la lucha contra la 
«extranjerización» su 
tarea principal 


La FPÓ se presenta 
como hogar y centro de 
los valores occidentales 
contra los infieles 


No les pusieron a juicio las auto¬ 
ridades austríacas. 

Toda esta convivencia pací¬ 
fica entre nazis y demócratas 
se vio alterada en 1986 cuando 
comenzó el llamado «asunto 
Waldheim». Cuando el ex-secre- 
tario de la ONU Kurt Waldheim 
se presentó para las elecciones 
presidenciales, salió a la luz el 
hecho de que antes de 1945 ha¬ 
bía sido miembro del partido 


nazi, una cosa bastante común 
entre los políticos austríacos. 
La parte liberal-burgués de la 
sociedad austríaca se alzó, y em¬ 
pezó un alboroto sobre la «his¬ 
toria no superada» del país. Sin 
embargo, exactamente con este 
movimiento contra el nazismo, 
empieza el ascenso de la FPÓ de 
partido pequeño a partido de 
masas, con el descubrimiento 
del «problema de los extranje¬ 
ros», (emigrantes de Yugoslavia 
y Turquía que habían sido con¬ 
tratados por el empresariado 
austríaco durante los años 60). 
Como más fiel aliado de la FPÓ 
se destacó el sindicato unificado 
de Austria, el ÓGB (Federación 
Austríaca de Sindicatos) quien 
defendía los puestos de traba¬ 
jo, es decir: la explotación, para 
“los austríacos". En el fondo de 
esta alianza se escondía el he¬ 
cho de que empezaba a notarse 
por primera vez el problema del 
paro que antes había sido casi 
desconocido en Austria. Con el 
aumento del paro y la caída del 
Telón de Acero que causaba una 
inmigración masiva de los ciu¬ 
dadanos del antiguo Bloque del 
Este, la FPÓ ganó miembros y 
votantes de la desilusionada cla¬ 
se trabajadora. Mientras tanto, el 
partido siempre tenía una base 
estable de intelectuales y geren¬ 
tes a través de las ultra conser¬ 


vadoras asociaciones estudian¬ 
tiles, las llamadas «asociaciones 
golpantes» que celebraban la 
iniciación de nuevos miembros 
con pruebas duras, como una 
herida en la cara a través de una 
espada, el llamado «Schmiss». 

El éxito del partido culmina¬ 
ba en la coalición con la ÓVP, 
el Partido Popular, en 2000. 
Habían obtenido tantos votos 
como la OVP, y por eso la OVP 
vio la posibilidad de formar un 
gobierno de derechas. 

Curiosamente, con el ascen¬ 
so al poder empezó el descen¬ 
so de la FPÓ en popularidad. 
La inminente contradicción de 
partidos de este tipo se demos¬ 
tró claramente: mientras están 
en la oposición pueden hacer 
protagonismo azotando la «co¬ 
rrupción» y la decadencia de los 
«caciques» en el poder. Una vez 
convertido en un partido gober¬ 
nante sus miembros también se 
convierten en «caciques» y em¬ 
piezan a llenarse los bolsillos. El 
viejo método de propaganda ya 
no funciona. Ya no se pueden 
presentar como los represen¬ 
tantes fiables del «hombre hu¬ 
milde». 

Desde 1999, cuando obtenían 
un 23 % de los votos, hasta 2005 
perdieron muchísimos adhe- 
rentes y se quedaron con un 6 
%. El carismático líder Jórg Hai- 
der se quedó con una parte del 
partido, que se rebautizó con 
el nombre de BZÓ (Federación 
para el Futuro de Austria) y los 
jóvenes rebeldes bajo Heinz 
Christian Strache continuaron 
con la vieja FPÓ. Tras la muerte 
de Haider en un accidente de 
tráfico en 2008 el partido BZÓ 
perdió toda importancia. Ya no 
está en el parlamento. 

El nuevo FPÓ ha vuelto a la 
base de su éxito bajo Haider: 
ha hecho de la lucha contra la 
«extranjerización» su tarea prin¬ 
cipal. Ahora la FPÓ se defina 
como partido europeo que lu¬ 
cha contra el «peligro del Islam». 
Sigue haciendo reparos contra 
los gitanos del Este, los cíngaros 
que siguen invadiendo Euro¬ 
pa por falta de perspectiva en 
casa, pero ha descubierto a los 
serbios como base de votos. La 
FPÓ se presenta como hogar y 
centro de los valores occidenta¬ 
les contra los infieles. Participan 
en asambleas de vecinos en ba¬ 
rrios contra la construcción de 
mezquitas. Con esta estrategia 
han ganado popularidad, y se 
les pronosticaba un 30 % en las 
elecciones parlamentarias. 

Sin embargo, los pronósticos 
no siempre captan los verdade¬ 
ros sentimientos de la gente. La 
corrupción en que había sido 
envuelto el partido en su tiempo 
en el poder, y ante todo la ban¬ 
carrota del banco hipotecario 
de Carintia que había sido un 
feudo de la FPÓ hicieron mella 
en el electorado de la FPÓ. Per¬ 
dieron su mayoría en Carintia, 
y solamente alcanzaron un pro¬ 
medio del 20 % a nivel nacional. 
Presentarse como bastión con¬ 
tra la corrupción al servicio del 
ciudadano humilde choca con 
las revelaciones contra anterio¬ 
res miembros del partido 
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Ecos de la primera 
guerra mundial 

MARIANO LÓPEZ I ANALISTA INTERNACIONAL 


L a negativa de EEUU a acep¬ 
tar el mundo multipolar 
propuesto por China y Rusia 
es un ejemplo de ello. Al pre¬ 
tender mantener su posición 
hegemónica, Washington ha 
provocado la aparición de los BRICS, una 
coalición de paises que, combinados, son 
un enemigo mucho mayor que la anti¬ 
gua Unión Soviética. Para hacerles frente, 
EEUU dispone tan solo de sombras de 
antiguas potencias: Japón, un país heri¬ 
do de muerte por la deflación y rematado 
en Fulcushima, e Inglaterra, que de ser 
la cuna de la revolución industrial se ha 
convertido en un gigantesco chiringito 
financiero asentado sobre una especta¬ 
cular burbuja inmobiliaria. Europa, con 
Berlín a la cabeza, a pesar de sus repeti¬ 
das declaraciones de solidaridad transat¬ 
lántica se mantiene a la expectativa, con¬ 
vencida de que nadie más que Bruselas y 
el Euro pueden sustituir a Washington y 
el dolar. 

No es de extrañar que se repitan por 
doquier las similitudes entre 1914 (fecha 
del inicio de la Primera Guerra Mundial) 
y 2014, ya que existen: una potencia he- 
gemónica desprestigiada y en declive tras 
perder su corazón industrial, endeudada 
hasta amenazar el sistema económico en 
el que se sustenta; una potencia que está 
a la defensiva, debido a lo cual, de mane¬ 
ra cada vez más habitual, utiliza golpes 
blandos e invasiones puras y duras por 
todo el globo para mantener su posición, 
en una huida hacia adelante, y cuyo apa¬ 
rato militar está tan oxidado y corrupto 


que para tener carne de cañón tiene que 
formar coaliciones a cambio de migajas 
del botín global. Pero de esta forma EEUU 
no elimina sus problemas reales, que 
afectan a la esencia misma del sistema. 

El problema viene de lejos: la decisión 
a comienzos de los 70 de poner en mar¬ 
cha el sistema del petrodolar implicaba 

Cuando en 2008/9 explotó 
la burbuja inmobiliaria, 
el corazón mismo del 
sistema bancario global 
quedó destruido 


hundir su aparato productivo a cambio 
de mantener la hegemonía financiera 
global está en el origen tanto de su en¬ 
deudamiento masivo como en el neoli- 
beralismo impuesto por Reagan en los 
80, y que desembocó en la globalización 
actual. Esta linea suicida, que ya en 1987 
amenazó con hundir el mismísimo sis¬ 
tema, aparentó ser sostenible gracias al 
hundimiento de la URSS, cuyo tamaño 
(similar a dos tercios del continente afri¬ 
cano) permitió mediante un expolio sin 
igual mantener a flote el sistema. No es 
casualidad que la llegada de Putin al po¬ 
der tras la salvajada de Kosovo estuviese a 
punto de hundir el entramado económi¬ 
co neoliberal. Para impedirlo, la reserva 
Federal de EEUU puso en marcha su co¬ 


nocida estratégia de crear enormes bur¬ 
bujas financieras para mantener a flote el 
chiringito. 

La primera de ellas, la burbuja pun- 
tocom, explotó en 2000/1, llevándose 
por delante los ahorros de la población 
de EEUU y la ilusión de una nueva revo¬ 
lución industrial; Washington puso en 
marcha entonces una nueva burbuja fi¬ 
nanciera, basada esta vez en el endeuda¬ 
miento masivo, la burbuja inmobiliaria; 
de manera paralela, aplastó a Iraq por 
rechazar el uso del petrodolar, en una 
campaña militar cuyos costes superan 
los tres trillones de dólares y agudizó aún 
más el problema de la deuda de EEUU. 
Cuando en 2008/9 explotó la burbuja in¬ 
mobiliaria, el corazón mismo del sistema 
bancario global quedó destruido, y des- 

La clase trabajadora se 
está empobreciendo a 
marchas forzadas, y la 
supervivencia de la clase 
media está amenazada 


de entonces los principales bancos del 
mundo son meros zombies. Para impedir 
su hundimiento se volvió a poner en mar¬ 
cha la burbuja actual, basada en un alud 
de liquidez global gracias al hundimiento 
de los tipos de interés, lo que implica usar 
las reservas de los estados y sus bancos 
centrales para evitar el hundimiento de 
las bolsas. 

Tras emplear las reservas de los estados 
para mantener el modelo neoliberal, no 
existe fuente de recursos que pueda ser 
vaciada en una nueva ronda de burbuja 
financiera. Precisamente ahora es cuan¬ 
do los BRICS han decidido hacer frente 
a la hegemonía occidental a iniciativa de 
China y Rusia, quienes, como se ha visto 
en Siria, son capaces incluso de detener al 


behemont norteamericano. La reacción 
de Washington ha sido de rodearles con 
un cinturón de paises hostiles, en los que 
la OTAN juega un papel fundamental, 
pero no ha tardado en hacerse evidente 
que EEUU carece de las fuerzas militares 
necesarias para esta tarea, y sus aliados 
en Europa han dejado claro que no están 
en condiciones para elevar los gastos mi¬ 
litares. Se ha llegado, pues, al límite de las 
capacidades de EEUU. 

Globalmente, el lento desmenuza¬ 
miento de la hegemonía de EEUU coinci¬ 
de con la destrucción acelerada de lo que 
queda del llamado estado del bienestar, 
creado antaño como instrumento social 
para contener el avance del comunismo. 
Debido a ello, la clase trabajadora se está 
empobreciendo a marchas forzadas, y la 
supervivencia misma de la clase media 
está amenazada, un proceso acelerado 
por la introducción de la robotización 
a gran escala, hasta el punto de que la 
OCDE ha advertido recientemente que 
esto puede dar lugar a amplias protestas 
sociales y la desestabilización de la socie¬ 
dad. No en vano fue una clase media en 
declive la que llevó al poder a Hitler en 
1933, en pleno proceso de hundimiento 
de Inglaterra, la potencia hegemónica 
de la época, mientras en España la clase 
obrera ponía en marcha en 1936 una re¬ 
volución social. Esta situación también es 
similar a la actual situación: en 2008, tras 
la explosión de la burbuja inmobiliaria, 
Francia advirtió precisamente de que si 
no lograban estabilizar el sistema finan¬ 
ciero era muy posible una revolución 
social, y para hacer frente a las protestas 
que se avecinan se puede constatar un 
aumento sin precendentes del control 
social, algo que por cierto tiene lugar 
tanto en EEUU y sus aliados como en los 
BRICS. 

Hoy, como ayer, lo nuestro no puede 
ser apoyar una lucha de poder que, por 
naturaleza, es contraria a nuestros inte¬ 
reses. Por ello, hoy más que nunca, es 
necesario organizarse. 
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CENTENARIO PRIMERA GUERRA MUNDIAL I POSICIONAMIENTO ÁCRATA 

El anarquismo ante la Gran Guerra 

La fractura social que generó el final de la guerra y las carestías generadas a la clase obrera fueron el inicio de un ciclo 
huelguístico que tiene en la huelga de la Canadiense de 1919 y la conquista de las ocho horas de trabajo el punto álgido 



MAURICIO BASTERRA 

• MADRID 


Los disparos de Gavrilo Princip 
que acabaron con la vida del ar¬ 
chiduque Francisco Fernando 
el 28 de junio de 1914 iban a va¬ 
riar muchas cosas. No solo iba a 
ser el pistoletazo de salida para 
una de las guerras más crueles 
de la historia (algo que las crisis 
balcánicas y del norte de África 
ya apuntaban), donde se con¬ 
jugaron los modelos de guerra 
tradicional usada hasta enton¬ 
ces (el cuerpo a cuerpo) con una 
guerra de posiciones y desgaste 
con material bélico sofisticado, 
el inicio de la guerra aérea y de la 
guerra química. La Primera Gue¬ 
rra Mundial también significó un 
profundo debate en el seno del 
movimiento obrero internacio¬ 
nal y, cómo no, en el anarquis¬ 
mo. Una encrucijada en la que se 
vio el movimiento obrero del que 
iba a salir con otra fisionomía. 

El socialismo internacional, 
salvo excepciones, se posicionó 
con sus respectivos países duran¬ 
te el conflicto. La socialdemocra- 
cia alemana, que tenía una im¬ 
portante fuerza en el movimiento 
obrero, no dudó en votar a favor 
de los créditos de guerra. Le siguió 
los pasos el socialismo del Impe¬ 
rio Austro-Húngaro. Mucho más 
críticos fueron los socialistas ita¬ 
lianos y franceses. Los italianos, 
en un principio, condenan la gue¬ 
rra, pero pronto un grupo se des¬ 
gaja apoyando la intervención ita¬ 
liana en el conflicto. Entre ellos se 
encontraba un personaje, Benito 
Mussolini, que fundó el periódi¬ 
co, II popolo d'Italia y concibió 
el fascismo. Los franceses por su 
parte tuvieron en la figura de Jean 
Jaurés el mejor opositor a la gue¬ 
rra. Pero el asesinato de éste por 
el ultranacionalista Raoul Villain 
el 31 de julio de 1914 enterraba 
el posicionamiento de este sector 
del socialismo francés. La consti¬ 
tución de un gabinete de concen¬ 
tración nacional en Francia contó 
con el apoyo de los socialistas que 
tomaron varios ministerios. En el 
caso español, ante la neutralidad 
del país, el socialismo, aunque 
criticó la guerra, mostró incli¬ 
nación por los aliados, a los que 
consideraba defensores de la de¬ 
mocracia frente al autoritarismo 
de los imperios centrales. Quizá 
fue el socialismo ruso quien sacó 
mejor partido, ya que su táctica de 
oposición a la guerra les llevó al 
triunfo de la Revolución en 1917 y 
a la toma del poder por parte del 
Partido Bolchevique. 

¿Y EL ANARQUISMO? 

El movimiento anarquista había 
sido muy claro en sus posturas 
desde sus orígenes ante la guerra. 
La consideraba como una herra¬ 
mienta más de estados y capitalis- 


«La propaganda y la 
acción anarquista deben 
dirigirse con preferencia 
a debilitar y desintegrar 
los diversos estados» 


tas, los anarquistas se opusieron a 
cualquier tipo de conflicto que 
enfrentara a pueblos y trabajado¬ 
res. La guerra era la social, entre 
explotadores y explotados. Unos 
posicionamientos que quedaron 
reforzados tras la Congreso de 
Ámsterdam de 1907 y donde se 
vislumbraba ya el horizonte que 
se cernía sobre Europa. 

Sin embargo, la Primera Gue¬ 
rra Mundial si generó un peque¬ 
ño debate en las filas libertarias, 
pues algunos de los pensadores 
más destacados del anarquis¬ 
mo mantuvieron posiciones 
distintas a las defendidas hasta 
el momento. Si para la inmensa 
mayoría del movimiento liberta¬ 
rio internacional la guerra seguía 
siendo una herramienta al ser¬ 
vicio del poder, para personajes 
como Kropotkin, Malato o Cor- 
nelissen, la situación era distinta. 
Sobre todo fue Kropotkin quien 
inició una fuerte campaña en 
favor de las potencias aliadas. En 
una carta dirigida a James Gui- 
llaume en septiembre de 1914 
Kropotkin hace una disertación 
sobre la brutalidad de los impe¬ 
rios centrales y la necesidad de 
apoyar a los aliados como única 
salida para conquistar el socia- 


«A los soldados les 
explicaremos cómo su 
valor no servirá más que 
para perpetuar el odio, 
la tiranía y la miseria» 


lismo. Kropotkin, incluso, llegó 
a escribir en La Bataille Syndi- 
caliste que la oportunidad para 
el socialismo era inmejorable, 
incluso haciendo alusión a que si 
Marx quería que triunfase el «so¬ 
cialismo alemán» ellos tendrían 
que luchar por la necesidad de 
triunfo del «socialismo francés». 

No dejó de causar consterna¬ 
ción en el entorno anarquista que 
una personalidad de la influencia 
de Kropotkin se posicionase así. 
Pero lejos de generar un debate 
extenso en el movimiento liber¬ 
tario las voces anarquistas fueron 
contrarias a la guerra. Además, 
personalidades de la talla de Erri- 
co Malantesta o Emma Goldman 
tuvieron brillantes intervencio¬ 
nes contra el conflicto bélico. En 
marzo de 1915 se emite un comu¬ 
nicado firmado por personajes 
como Alexander Berkman, Errico 
Malatesta, Ferdinand Dómela 
Nieuwenhuis, Emma Goldman, 
Alexander Shapiro o Pedro Valli¬ 
na, donde se condena la guerra, 
el capitalismo y el Estado. Los 
enemigos no son los pueblos sino 
aquellos que ordenaban a los tra¬ 
bajadores matarse entre ellos por 
objetivos que les eran ajenos. Así 
lo expresa en un momento del 


«A los obreros les 
recordaremos que el 
fusil que hoy empuñan 
sirvió para fusilarles en 
la huelga y la revuelta» 


comunicado: «La propaganda y 
la acción anarquista deben diri¬ 
girse con preferencia a debilitar y 
desintegrar los diversos Estados, 
a cultivar el espíritu de rebeldía 
y a desarrollar el descontento en 
los pueblos y los ejércitos. A los 
soldados de todos los países que 
combaten por la justicia y por 
la libertad, debemos explicarles 
cómo su heroísmo y su valor no 
servirán más que para perpetuar 
el odio, la tiranía y la miseria. A los 
obreros de las ciudades, debemos 
recordarles que el fusil que hoy 
empuñan sirvió otras veces para 
fusilarlos en ocasiones de huelga 
y de legítima revuelta, y que una 
vez la guerra concluya se volve¬ 
rá contra ellos para obligarlos a 
sufrir la explotación. A los cam¬ 
pesinos, mostrarles que después 
de la guerra se verán forzados a 
encorvarse otra vez bajo el yugo 
para labrar las tierras de sus seño¬ 
res y alimentar a los ricos. A todos 
los parias, que no deben soltar sus 
fusiles sin haber ajustado cuentas 
con sus opresores y tomado pose¬ 
sión de los campos y las fábricas. 
A las madres, compañeras e hijas, 
víctimas de la miseria en exceso y 
de las privaciones, decirles quié¬ 
nes son los verdaderos responsa- 


«A las madres, hijas, 
compañeras, víctimas 
de la misera en exceso, 
decirles quiénes son los 
causantes de su dolor» 


bles de sus dolores y del asesinato 
de sus padres, hijos y maridos». 

Por su parte, en febrero de 1916 
el reducido grupo de anarquis¬ 
tas «aliadófilos» firman un ma¬ 
nifiesto donde responsabilizan 
de todo al Imperio Alemán. Es el 
conocido como «Manifiesto de 
los 16», que tuvo una influencia 
escasa y que tuvo una respuesta 
de Errico Malatesta en Freedom, 
acusándolos de «anarquistas pro¬ 
gobierno». 

EL ANARQUISMO ESPAÑOL 

España permaneció neutral du¬ 
rante la Gran Guerra, si bien las 
industrias de guerra generaron 
un enorme beneficio a la clase 
capitalista del país que se lucró 
con la venta de armamento de 
forma oficial a los aliados y de 
forma soterrada a los imperios 
centrales. Este beneficio eco¬ 
nómico no repercutió en una 
mejora para la clase obrera cu¬ 
yas condiciones fueron cada vez 
peores y se generó todo un ciclo 
de fractura social y movilización. 

Cuando estalló la Guerra 
Mundial la CNT volvía a la le¬ 
galidad tras tres años proscri¬ 
ta. Y, curiosamente, volvía con 
Sigue en página 22 
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Aurora Tejerina Marcos en el local de CNT Valladolid. / iván nistal 


LAURENTINO TEJERINA MARCOS I COMANDANTE DEL BATALLÓN 206 

Memoria Libertaria de León 

Laurentino Tejerina Marcos, a veces citado 
como Vicente, nació en Villamartín de Don 
Sancho (León, 1895-Viloria,1944). Con 
catorce años trabajaba en las minas de 
Santa Lucía como dinamitero. Encarcelado 
varias veces, fue amigo de Durruti y fundó 
en 1918 un grupo anarquista de FAI en su 
ciudad natal y más tarde ingresó en la CNT 


Viene de página 21 
más militantes que cuando fue 
ilegalizada por el gobierno. Y 
aunque el sindicalismo revolu¬ 
cionario francés estuvo en su 
mayoría por la paz, fue la CNT 
la única organización del movi¬ 
miento obrero que se opuso en 
bloque al conflicto bélico. 

Aunque en España también 
hubo algún debate entre anar¬ 
quistas pacifistas y anarquistas 
«aliadófilos», lo cierto es que los 
primeros tenían aplastante ma¬ 
yoría. Tan solo la voz solitaria de 
Ricardo Mella apoyó las tesis de 
Kropotkin que en España no tu¬ 
vieron la más mínima influencia. 

Incluso fue en España don¬ 
de se organizó y desarrolló un 
Congreso Internacional por la 
Paz en la ciudad de Ferrol los 
días 29 y 30 de abril de 1915. La 
organización del congreso la 
asumió el Ateneo Sindicalista 
de Ferrol destacando la figura 
de fosé López Bouza. El congre¬ 
so estaba asumido e impulsado 
por la CNT y contó con el apoyo 
de las figuras más importantes 
del momento: Eusebio Carbó, 
Ángel Pestaña, Antonio Lore- 
do, Mauro Bajatierra, etc. Al 
mismo estaban convocados 
diversos organismos y perso¬ 
nalidades internacionales. La 
prensa anarquista española y 
portuguesa se hicieron eco del 
evento desde meses antes. 

Pero el gobierno español pro¬ 
hibió la celebración del mismo, 
al que consideraba una reunión 
de «peligrosos anarquistas». Aun 
con todo, se celebraron dos se¬ 
siones, donde participaron dele¬ 
gados españoles, portugueses y 
franceses. Al congreso se adhie¬ 
ren organizaciones y personali¬ 
dades anarquistas de Gran Bre¬ 
taña, Francia, Italia, Argentina, 
Brasil, etc. La policía procedió a 
la detención y expulsión del país 
de los delegados extranjeros. La 
paz fue el tema principal así como 
la necesidad de organización de 
una Internacional anarquista y 
de la reorganización de la CNT. 
Se tomó el acuerdo de que si Es¬ 
paña decidiese entrar en Guerra 
se convocaría una huelga general. 

Poco más dio de sí dicho con¬ 
greso, si bien las consecuencias 
del mismo marcó el devenir del 
movimiento libertario. Ape¬ 
nas un año después la CNT 
y la UGT llegan a un acuerdo 
por las condiciones de la clase 
obrera y deciden ir a la huelga. 
Huelga que se convierte en re¬ 
volucionaria en agosto de 1917 
y que tiene los ecos de la Revo¬ 
lución rusa de fondo. 

La fractura social que generó 
el final de la guerra y las cares¬ 
tías generadas a la clase obrera 
fue el inicio de un ciclo huel¬ 
guístico que tiene en la huelga 
de la Canadiense de 1919 y la 
conquista de las ocho horas de 
trabajo el punto álgido. 

La guerra finalizó en 1918 y 
durante años se debatieron los 
tratados de paz. El mapa del mo¬ 
vimiento obrero internacional ha¬ 
bía variado. El socialismo se había 
roto y había surgido un nuevo 
actor, el comunismo. El anarquis¬ 
mo, a pesar de alguna excepción, 
se había mantenido firme respec¬ 
to a la guerra. Fue el triunfo de la 
Revolución rusa lo que generó 
mayor debate en el seno del anar¬ 
quismo. Pero es otra historia. 


REDACCIÓN 

• VALLADOLID 


Infatigable, Aurora Tejerina, hija 
de Laurentino Tejerina Marcos, 
ha luchado por mantener y dar 
a conocer la vida de un anar¬ 
quista extraordinario que murió 
con lo puesto, su padre. 

Las memorias que escribió 
en la prisión se perdieron y la 
familia, duramente represa- 
liada, quemó gran parte de los 
documentos en un intento de 
sobrevivir la negra noche del 
franquismo. Y, a pesar de ello, 
se ha podido recuperar la his¬ 


toria de este anarquista, amigo 
de Durruti, que hablaba cinco 
idiomas, fundó la FAI en León 
y fue el comandante del mítico 
Batallón 206, también conoci¬ 
do como Batallón Tejerina. 

Laurentino, huérfano de 
padre, fue educado por un 
abuelo que sentía escasa sim¬ 
patía por él y que no dudó en 
echarlo de casa. Con catorce co¬ 
mienza a trabajar en las minas. 
Cuando es llamado a filas lleva¬ 
ba años trabajando en las minas 
de la zona y de Santa Lucía como 
dinamitero. Elude el servicio mi¬ 
litar, pero, detenido, es enviado 


a un batallón disciplinario en 
África durante tres años. Allí, cu¬ 
riosamente prestaba libros revo¬ 
lucionarios al entonces teniente 
Franco. Vuelto a León, fue en¬ 
carcelado en varias ocasiones, se 
unió a Rosina García y adquirió 
conocimientos de arquitectura 
y construcción que le ayudaron 
mucho. Hacia 1915 conoce a 
Durruti (existe una extensa co¬ 
rrespondencia entre ambos de 
1917-1919), en 1918 fundó un 
grupo anarquista en León y algo 
más tarde (1919-1920) ingresa 
en CNT, este activismo le acarrea 
estancias en las prisiones de Bur¬ 
gos y Oviedo (1920). En 1923 fue 
detenido tras el atentado contra 
Regueral y en enero de 1925 por 
propaganda del ideal anarquis¬ 
ta. Liberado, ese mismo año, se 
encontraba en Miranda de Ebro 
con Floristán, encausado en un 
proceso por delito de imprenta 
por el que le pedían cinco años 
de cárcel. Finalmente, y con la 
ayuda de algunos compañeros, 
pasó clandestinamente a Fran¬ 
cia. Allí nacerían sus dos hijos, 
Aurora y Antonio. 


Aprovechó la amnistía que 
llegó con la República en 1931. 
Retornado a León desplegó gran 
actividad: presidió un mitin de 
Durruti en diciembre de 1931, 
fue procesado por una huelga 
en Astorga en 1933, considerado 
cabecilla de la huelga de diciem¬ 
bre de 1933 (preso en 1934), va¬ 
rias veces secretario de la Fede¬ 
ración Local de León de CNT. 

Laurentino escribió en diver¬ 
sas publicaciones anarquistas 
como Tierra y Libertad\, CNT, 
Solidaridad Obrera y la Revista 
Blanca. 

Con la sublevación militar 
se trasladó a Viloria, y luego 
al Norte. En la Guerra fue co¬ 
mandante del Batallón 206 en 
el frente asturiano. En este ba¬ 
tallón combatieron, entre otros, 
Manuel Girón o Marcelino de la 
Parra Casas, que posteriormen¬ 
te se echarían al monte a luchar 
como guerilleros. También fue 
delegado de Hacienda y Abas¬ 
tos de la CNT, además, fue un 
defensor del patrimonio cultu¬ 
ral de la región —evitó la quema 
de la iglesia de Pola de Gordón 
por su valor artístico— y salvó 
la vida a gente de derechas. Su 


Aurora Tejerina ha 
luchado por mantener 
y dar a conocer la vida 
de su padre, Laurentino, 
un anarquista excelente 


trágico final demostró que el 
pago no fue a la recíproca. 

En el frente leonés- asturia¬ 
no vivió momentos muy duros 
en los que, sin municiones y 
casi sin alimentos, se enfrenta¬ 
ron no solo a los fascistas y al 
hambre sino a los lobos y las 
inclemencias meteorológicas. 
Una vez tomado León por los 
franquistas, Laurentino y sus 
compañeros, disfrazados de se¬ 
gadores lograron eludir el pelo¬ 
tón de ejecución. Tras la Guerra 
Civil vivió escondido como un 
topo en la bodega de su herma¬ 
na, en Viloria de la furisdicción, 
hasta que en 1944, enfermo de 
paludismo y con un cáncer de 
hígado, falleció. Sus familia¬ 
res le sepultaron en el mismo 
agujero que le había servido de 
escondite. Un año después, la 
guardia civil obligó al hijo, An¬ 
tonio, a desenterrarle. Como si 
el sufrimiento de la familia no 
fuera bastante aún quedaba 
una afrenta final por realizar: 
Laurentino Tejerina tuvo que 
ser enterrado en una sacristía 
semiderruída ya que el cura del 
pueblo se negaba a darle un en¬ 
tierro digno «por hereje». 

Antonio, el hijo de Laurentino, 
fue expulsado en 1947 a Francia. 
Dos años después Aurora le si¬ 
guió los pasos. La exposición 
que este verano se ha podido ver 
en la sala municipal de San Mar¬ 
celo en León, probablemente se 
verá en otros lugares de León, ha 
sido posible gracias al tesón y el 
empeño de Aurora y un grupo 
de historiadores en recuperar y 
dar a conocer a uno de los pio¬ 
neros del anarquismo en León, 
Laurentino Tejerina Marcos. 
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Mapa del Consejo de Aragón durante 1937. / archivo 

GUERRA CIVIL I DEFENSA DE ARAGÓN 


La Ucrania española en Aragón 


La necesidad de organizar la vida económica 
y social de unas comarcas privadas de sus 
centros naturales económicos y administrativos 
tiene por resultado la emergencia de un mínimo 
sistema de organización y de gobierno. En 
1936, se constituye el Consejo Regional de 
Defensa de Aragón, con capital primero en 
Fraga y definitivamente en Caspe, y que 
preside el militante cenetista Joaquín Ascaso 


JOSEP RAMÓN BAUCÁ 

• CALVIA (MALLORCA) 

El paso de las columnas liber¬ 
tarias hacia Zaragoza origina¬ 
ron en Aragón el desarrollo de 
un proceso revolucionario que 
desembocó en la creación del 
Consejo de Aragón. La situación 
bélica que el alzamiento fascista 
había ocasionado provocó un 
vacío de poder estatal —tanto 
el poder central como el catalán 
estaban demasiado «lejos»— 
que produjo de facto una paula¬ 
tina implantación de los inicios 
de una revolución social. 

A finales de septiembre el Co¬ 
mité Regional de la CNT de Ara¬ 
gón convocó una asamblea en 
Bujaraloz. A ésta acuden delega¬ 
ciones de distintos pueblos ara¬ 
goneses y de las columnas con¬ 
federales. Anteriormente, el 15 
de septiembre, el Pleno Nacional 
de Regionales de la CNT había 
acordado que se propusieran a 
todos los sectores políticos y sin¬ 
dicales la formación de consejos 
regionales de defensa que esta¬ 
rían vinculados federativamente 
a un Consejo Nacional de De¬ 
fensa que haría las funciones de 
gobierno central. Teniendo esta 
propuesta en mente, la asamblea 
en Bujalaroz acuerda la creación 
de un Consejo Regional de De¬ 
fensa de Aragón, también cono¬ 
cido por el Consejo de Aragón. 
Forman parte de este Consejo 


unas 450 colectividades liberta¬ 
rias y una veintena bajo los aus¬ 
picios de la UGT. 

La sede se establece primero 
en Fraga para luego radicarse 
definitivamente en Caspe. A pe¬ 
sar que el Estado, tanto el central 
como el catalán, no veían con 
buenos ojos la creación de esta 
«isla» libertaria, el gobierno re¬ 
publicano reconoce su legalidad 
en diciembre del mismo año. El 
Consejo establece relaciones con 
la Generalitat —el gobierno cata¬ 
lán— en enero de 1937, cuando 
el consejero de abastos de la Ge¬ 
neralitat visita Caspe acordándo¬ 
se un intercambio de productos 

La independencia con 
que actuaba el Consejo 
de Aragón irritaba al 
Gobierno republicano y 
fue disuelto en 1937 


agrícolas y minerales a cambio de 
productos industriales catalanes. 
A finales del mismo mes Ascaso 
visita Cataluña y se entrevista con 
el presidente Companys. Éste a 
su vez, visita en julio de 1937, jun¬ 
to a Taradellas el Consejo. 

El reconocimiento oficial lle¬ 
vó a que el Consejo se dotara 
de un sencillo organigrama de 
gobierno dividido en trece con¬ 



Tira gráfica de Aníbal Tejada sobre la disolución del Consejo, / archivo 



Algunas colectividades del Consejo de Aragón acuñaron moneda pro¬ 
pia, en la imágen billete de 25 céntimos emitido en 1937. / archivo 


sejerías, un órgano de prensa 
(Nuevo Aragón) y un boletín 
oficial. El organigrama —donde 
CNT tenía la mayoría— era el 
siguiente: Presidencia, foaquín 
Ascaso (CNT); Orden Público, 
Adolfo Ballano (CNT); Infor¬ 


mación y propaganda, Evaristo 
Viñuales (CNT); Agricultura, 
Adolfo Arnal (CNT); Trabajo, 
Miguel Chueca (CNT); Trans¬ 
portes y Comunicaciones, Luis 
Montolíu (CNT); Economía 
y Abastos, Evelio Martínez 


(CNT); fusticia, fosé I. Mante¬ 
cón (Izquierda Republicana — 
IR—); Hacienda, Jesús Gracia 
(IR); Cultura, Manuel Latorre 
(UGT); Obras Públicas, José 
Ruiz Borao (UGT); Sanidad y 
Asistencia Social, José Duque 
(PC); Industria y Comercio, 
Custodio Peñarrocha (PC); Se¬ 
cretario General, Benito Pabón. 


No bastó con disolver 
el Consejo de Aragón 
sino que también se 
manchó la reputación 
de los administradores 


La existencia del Consejo se vio 
marcada por las dificultades de 
la situación bélica y un constan¬ 
te tira y afloja con las entidades 
estatales ya que, si bien se esta¬ 
blecieron otros consejos en otros 
lugares de la península, el arago¬ 
nés era anómalo por su gran fuer¬ 
za e independencia del Estado. 
Debido a ello, el Estado no cejó 
en presionar a la joven entidad: 
las competencias educativas, en 
manos de los libertarios, volvie¬ 
ron en enero de 1937 al Estado. A 
mediados de febrero de 1937 se 
convoca un congreso para crear 
la Federación de Colectividades 
a la cual asisten 500 delegados re¬ 
presentando 80.000 colectivistas. 

Dentro del proceso de recu¬ 
peración del poder emprendido 
por las autoridades republicanas 
y con el apoyo de las fuerzas co¬ 
munistas una vez terminado el 
capítulo de Cataluña las miradas 
centralizadoras se dirigieron ha¬ 
cia Aragón. 

La disolución del incómodo 
consejo aragonés estaba deci¬ 
dida. Después de los sucesos de 
mayo en Barcelona, los carabi¬ 
neros republicanos comienzan 
a confiscar los transportes de 
productos de las colectivida¬ 
des aragonesas. La acción por 
parte del Estado republicano 
fue coordinada. Por un lado, 
el ministro de defensa, Indale¬ 
cio Prieto, dio la orden el 4 de 
agosto para que la 11 a División, 
comandada por el comandante 
Líster, fuera enviada de manio¬ 
bras a Aragón. El Consejo fue 
disuelto por la fuerza mientras, 
por otro lado, Joaquín Ascaso 
junto a otros libertarios fueron 
detenidos bajo la acusación de 
robo y contrabando. No bastó 
con disolver el organismo sino 
que también habían de man¬ 
char la reputación de los admi¬ 
nistradores. Una vez eliminadas 
las posibles resistencias, las au¬ 
toridades republicanas nom¬ 
braron a José Ignacio Mantecón, 
antiguo consejero de justicia del 
Consejo, como gobernador de 
las tres provincias aragonesas a 
través de la promulgación de un 
decreto de 18 de agosto que dis¬ 
ponía la disolución del Consejo. 

Para reforzar la disolución, 
unidades militares comunistas 
ocuparon distintas colectivi¬ 
dades deshaciéndolas. Los al¬ 
macenes de las colectividades 
fueron asaltados, las oficinas 
del Comité Regional (CR) de 
la CNT ocupadas y vaciadas de 
toda documentación. La expe¬ 
riencia libertaria fue aniquilada 
con violencia y represión. 
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Blablacar, Uber y Taxis: 
polvo en el camino 

GASPAR (@botasypedales) I SOV DE CNT VALLADOLID 


E l pasado 11 de junio los 
telediarios abrieron con 
la noticia de que estaba 
habiendo una huelga 
de taxis en las principa¬ 
les megápolis del con¬ 
tinente. Como era de esperar por parte de 
las empresas de comunicación, la infor¬ 
mación que dieron fue bastante limitada, 
mezclando el morbo del conflicto que se 
disparó en algún caso con datos aleatorios 
sobre el mismo: Uber, Taxis, Comisión 
Europea, compartir coches, competencia 
desleal... Este artículo pretende verter un 
poco de luz sobre cuál es el conflicto en 
marcha, cuaáes son las fuerzas que hay 
en liza y por último intentar ofrecer una 
visión del problema estructural en torno 
al transporte que padecemos. 

El conflicto ha estallado entrado 
2014. Por un lado, el pasado marzo la 
patronal de autobuses Fenebús de¬ 
nunció ante el Defensor del Pueblo, 
la CNMC y la prensa la «competencia 
desleal» que suponía Blablacar. Fene¬ 
bús es la asociación patronal del au¬ 
tobús que aglutina al 76% de las líneas 
regulares, teniendo una representativi- 
dad menor para estaciones, líneas de 
servicio urbano y servicios discrecio¬ 
nales. Por otro lado, Uber se presenta 
el pasado mes de abril en Barcelona su¬ 
mándose a las más de 20 ciudades eu¬ 
ropeas en las que ya estaba presente. El 
sector del taxi de esas ciudades ha sido 
capaz de coordinar una huelga a nivel 
europeo el pasado 11 de junio que se 
materializó en un paro con muchísimo 
seguimiento, al que se sumaron otras 
ciudades para pedir que se regulen — 
prohíban— estas nuevas plataformas 
y para mostrar en general el malestar 
de un sector muy afectado por estos 
últimos años de precios disparados del 
petróleo, depauperación social masiva 
y condiciones precarias en el segmento 
asalariado del sector. 

Este conflicto se articula a dos nive¬ 
les, pues el conflicto urbano Taxis-Uber 
es distinto y tiene distintos sujetos que 
el conflicto Patronales-Blablacar, que es 
principalmente sobre el transporte inter¬ 
urbano. Sin embargo, los paralelismos 
son bastante significativos y es lo que 
hace que tanto la prensa convencional 
como las instituciones, como algunas vo¬ 
ces en el Taxi los hayan englobado como 
un solo problema entremezclado. 

Es necesario definir qué actores hay 
sobre el terreno: 

►UBER Y BLABLACAR 

Uber es una empresa dedicada a poner en 
contacto a personas que ofrecen viajes y 
personas que necesitan viajar. Uber con¬ 
trola las condiciones del contacto, ofrece 
aseguramiento al viajero y al conductor 
y, por supuesto, cobra por el servicio. La 
diferenciación de la empresa se basa en 
que funciona mediante una aplicación 
para móvil, por lo que ofrece inmediatez 
y se permite definirse como empresa de 
alta tecnología. La empresa es de origen 
americano, fundada por Travis Kalanick, 
un californiano de buena posición social. 


Actualmente, y sólo según su web, está fi¬ 
nanciada por Google Venture, Goldman 
Sachs, Benchmarlc, Lowercase Capital, 
Menlo y First Round Capital. 

Blablacar es una empresa dedicada a 
servir de plataforma para que conduc¬ 
tores y viajeros se pongan en contacto. 
Blablacar en un principio servía como 
simple red social en la que la gente se 
apunta y puede hacer los contactos ne¬ 
cesarios para satisfacer sus necesidades: 
llenar su coche de gente y amortizar el 
viaje o viajar más barato, rápido y flexi¬ 
ble. Sin embargo, tras la denuncia que 
se venía gestando por las patronales del 
transporte, el servicio se ha modificado 
notablemente y aunque aún hoy está en 
fase de pruebas, ya la web se lleva un 10% 
del coste del viaje en concepto de reserva 
del asiento y, a mayores, el IVA del 0,21 vi¬ 
gente en el Estado español. Aun con esta 
medida, que modifica sustancialmente 
las condiciones iniciales del «servicio», el 
17 de junio el Ministerio de Fomento es¬ 
pañol registraba su sede en el marco de la 
investigación abierta para ver si este tipo 
de negocio es legal. La empresa es origi¬ 
naria de Francia, de la mano de Frédéric 
Mazzella, otro acomodado emprendedor 
que puso en marcha su idea tras volver 
de estudiar en EE.UU. La web no hace 

«La sección del Taxi de 
CNT ha participado en la 
huelga que el sector ha 
sido capaz de coordinar 
a nivel europeo con gran 
éxito de movilización» 


públicos sus inversores, pero sin rebus¬ 
car mucho encontramos una noticia de 
2012 en la que leemos que dos grupos de 
inversión pusieron en su día su granito 
de arena de 7,5 millones de euros para 
que Blablacar se asentase en territorio 
peninsular. 

Ambas empresas se enmarcan en una 
«nueva» generación de empresas adap¬ 
tadas a las posibilidades de internet y de 
la «Web 2.0» para ofrecer servicios ma¬ 
teriales, frente a las empresas pioneras 
en este campo que han servido tan solo 
para el entretenimiento —redes sociales, 
videos, noticias virales...—. En este sen¬ 
tido, las empresas con raíz en internet 
entran a competir con la economía del 
«mundo real», lo que supone un cam¬ 
bio de paradigma que están vendiendo 
como una democratización de la activi¬ 
dad comercial e industrial. Sin embargo, 
y como era de esperar viendo los creden¬ 
ciales que acompañan a las dos empresas 
de las que hablamos, algo huele raro en 
todo esto. El hecho de que grandes em¬ 
presas inversoras apuesten por modelos 
de «consumo alternativo» es porque es¬ 
tos modelos tan solo son alternativos en 
el formato, pero no en la estructura eco¬ 
nómica que los envuelve. En este sentido 


conviene sacar a la luz este extracto de El 
manifíesto Telecomunista: 

«La Web 2.0 es el Boom de la Inversión 
en Internet 2.0. La Web 2.0 es un mode¬ 
lo de negocio de apropiación privada 
del valor creado colectivamente. Nadie 
niega que la tecnología de sitios como 
YouTube, por ejemplo, es trivial. Esto está 
más que evidenciado por el gran número 
de servicios idénticos, tales como Daily 
Motion, de compartición de videos. El 
valor real de YouTube no es creado por 
los desarrolladores del sitio; en cambio, 
es creado por la gente que carga vídeos 
en el sitio. Aun así, cuando YouTube fue 
comprado por un valor de mil millones 
de dólares en acciones de Google, ¿cuán¬ 
tas de esas acciones fueron adquiridas 
por los que hicieron esos videos? Cero». 

En todo caso, y esto es significativo, es¬ 
tas empresas no son empresas del sector 
del transporte puesto que su actividad 
solo afecta tangentemente a la actividad 
del sector. Son empresas de internet, de 
aplicaciones móviles, webs de contactos, 
etc., vallas publicitarias en un sentido y 
traficantes de información por otro. Es 
por ello que no tienen ningún tipo de 
preocupación, ni influencia, ni progra¬ 
ma sobre los problemas estructurales del 
sector: la mortalidad, la vulnerabilidad 

«Plataformas de medios 
de transporte como Uber 
o Blablacar se están 
vendiendo como apertura 
democráta de la actividad 
comercial e industrial» 


energética, el impacto ambiental asocia¬ 
do... Excepto para su discurso mediático, 
en el que se aclaman como «una ayuda 
para luchar contra el cambio climático», 
como si sus usuarios hubiesen evitado 
viajar en su propio vehículo o se hubie¬ 
ran quedado en casa sin su web. 

►EL ESTADO ESPAÑOL Y LA UE 

Sin entrar en todos los detalles, la ac¬ 
tuación institucional en este conflicto 
está siendo contradictoria. Básica¬ 
mente, el Estado está apoyando a la 
industria tradicional, o más bien, per¬ 
siguiendo o dispuesto a perseguir a las 
novedosas empresas mientras que des¬ 
de la Comisión Europea se afirma que 
este modelo de empresa es el futuro y 
que son perfectamente legales. 

Nos encontramos con las dos posibi¬ 
lidades de las que puede actuar el Esta¬ 
do, en tanto que comité de gestión de los 
asuntos de la burguesía: o a favor de unas 
empresas o a favor de otras. Mientras el 
Estado español, mediante su Ministerio 
de Fomento, nos habla de lo importante 
que son para las consumidoras las leyes 
relativas a la seguridad viaria que con es¬ 
tos servicios se estarían incumpliendo, 
desde la Comisión Europea o el propio 



Ministro de Economía estatal nos di¬ 
cen que es introducir competencia en el 
mercado y que eso sólo puede beneficiar 
también a las consumidoras. 

►LOS TRABAJADORES DEL TAXI 

Los trabajadores del Taxi, organizados en 
sus asociaciones corporativas o en sin¬ 
dicatos al uso, la respuesta está siendo 
tajante: esto es competencia ilegal e ile¬ 
gítima. El grupo más significativo que ha 
organizado la movilización sería La Élite, 
un grupo de taxistas autoorganizados 
para defender sus intereses corporativos, 
creada recientemente para luchar contra 
el «intrusismo». Sin embargo, el grupo 
del que podemos encontrar un trabajo 
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más constante y con más amplitud de 
miras lo representa la sección del Taxi de 
CNT, que también ha participado activa¬ 
mente en las protestas. 

Las críticas que hacen es principal¬ 
mente que estas nuevas formas de ne¬ 
gocio atentan contra su modo de vida, 
lo que sería el colofón a años y años de 
subidas de los combustibles, bajadas 
de los ingresos, precarización del modo 
de vida de los asalariados del taxi... En el 
comunicado de la sección de CNT ante la 
huelga se incluye a Uber al mismo nivel 
que el resto de plataformas para compar¬ 
tir coche, alertando de que «el transpor¬ 
te público está seriamente amenazado 
y puede quedar eliminado y sustituido 


por monopolios de telefonía como Uber 
o Blablacar». La Élite hace hincapié en 
la legalidad que los nuevos servicios no 
cumplen, y aprovechan para cargar con¬ 
tra otros competidores que les amenazan 
desde hace tiempo como los hoteles con 
servicio propio de recogida en aeropuer¬ 
tos, por los mismos motivos. 

En general la movilización tiene un 
discurso defensivo del sector y de la le¬ 
gislación actual como garante de sus 
derechos. Receta que ha recorrido otros 
tantos sectores amenazados por la aus¬ 
teridad en estos últimos años, abrazarse 
al «status quo del bienestar» e implorar 
su defensa. Evidentemente aquí se está 
teniendo una perspectiva puramente 


obrera, las «patronales» del taxi no están 
teniendo, al parecer, ningún peso en es¬ 
tas movilizaciones aun considerando las 
particularidades de un sector donde son 
mayoría los autónomos. 

Sin embargo, al no ser el propio Estado 
el agresor en este caso el conflicto tiene 
bastantes más visos de radicalizarse y 
conseguir objetivos por la vía de la acción 
directa, dejando en una posición segura¬ 
mente muy incómoda al Estado, si no ha 
resuelto sus incongruencias entre el libe¬ 
ralismo y el proteccionismo. 

► LAS USUARIAS DEL 
«CONSUMO COLABORATIVO» 

De las usuarias del «Consumo Colabora- 
tivo» de Uber por lo pronto no hay datos 
de la cantidad de clientes en Barcelona, 
única ciudad peninsular donde tienen 
presencia, y en todo caso por ser un ser¬ 
vicio con costes fijos asociados parece 

«Estamos ante un conflicto 
en el que intentan enfrentar 
a quienes defienden sus 
derechos laborales con 
quienes defienden sus 
derechos como usuarias» 


«Lo que el ‘consumo 
colaborativo’ no plantea, 
porque no es ‘su negocio’, 
es cómo afrontamos los 
problemas estructurales 
del transporte global» 


difícil que pueda despertar verdadero 
interés entre la gente trabajadora. Por 
contra, de Blablacar la última cifra dada 
es de 1.000.000 de desplazamientos en 
los doce estados en los que opera. Se¬ 
gún las variables típicas por las que en 
teoría las personas elegimos el modo en 
que viajar según las opciones disponi¬ 
bles —condición socioeconómica de la 
persona, comodidad subjetiva, coste y 
tiempo del modo elegido— parece que 
el coche compartido es una opción más 
que competitiva excepto por la condición 
socioeconómica para la que está dispo¬ 
nible la alternativa. Ahora que las condi¬ 
ciones han cambiado, el servicio mayori- 
tario —Blablacar— se ha «burocratizado» 
y ha subido de precios, sin duda perderá 
usuarias aunque se mantenga como uno 
de los modos más útiles del «mercado» 
del transporte interurbano. 

Como «consumidoras» de Blablacar 
no ha habido ni movilizaciones ni res¬ 
puestas más allá de pataletas en redes 
sociales, como Twitter. FACUA-Consu- 
midores en acción, como organización 
portavoz de los consumidores, sí que se 
posicionó en el conflicto abierto con un 
comunicado atacando principalmente a 
Uber desde el mismo planteamiento que 
el grupo de taxistas La Élite, que deben 
acogerse a derecho para proteger a quie¬ 
nes consumen. 

Como reflexión desde el punto de vista 
obrero —superando las ficticias divisio¬ 
nes entre consumidoras y trabajadoras, 
parados y estudiantes, nativas y extran¬ 
jeras...— estamos ante un conflicto en 
el que se nos intenta enfrentar, una vez 
más, a quienes defienden sus derechos 
laborales con quienes defienden sus de¬ 
rechos como usuarias. 


Hay que señalar a las herramientas del 
«consumo colaborativo» superaltemativo 
como una trampa en la mayoría de los 
casos, tendida desde las escuelas de nego¬ 
cios más «chungas» —ESADE, IESE...— 
para captar mercados «alternativos» y, 
como se ha esbozado antes, generar va¬ 
lor de las relaciones humanas que más 
espontáneas debieran ser. Tenemos que 
ser autocríticos: frente a la posibilidad de 
generar herramientas P2P, descentraliza¬ 
das y autoorganizadas, para cosas como 
compartir coche —o información tipo 
redes sociales— esperamos que grandes 
empresas multinacionales nos lo ofrezcan 
gratis. En vez de examinar nuestro sector 
laboral y encaminarlo hacia escenarios 
autogestionarios que limiten la labor ges¬ 
tora del Estado —y aumenten la nuestra 
como trabajadores y consumidores— y 
la labor intrusiva del mercado y por tan¬ 
to del capital, nos entregamos al amparo 
protector del Estado que una vez más, en 
este caso en el Taxi, nos va a apuñalar por 
la espalda a la mínima oportunidad. 

Pero por desgracia este conflicto le¬ 
vanta polvo en el camino y nos impide 
ver dónde estamos o a dónde vamos. Lo 
que el «consumo colaborativo» no plan¬ 
tea, porque no es «su negocio», es cómo 
afrontamos los problemas estructurales 
del transporte. Y desde luego ni las pa¬ 
tronales del transporte, ni las estructuras 
del Estado están tampoco por la labor de 
hacerlo. Compartir coche está bien en 
términos eco eficientes, pero es más de 
lo mismo en términos ecoefectivos y la 
efectividad hoy en día es una virtud que 
debería estar más en boga, frente a una 
eficiencia dogmática que no deja de ser 
la razón del mercado. 

Reducir el consumo energético, amor¬ 
tizar mejor la maquinaria fabricada y las 
infraestructuras ya instaladas es menos 
malo que no hacerlo, pero no es ne¬ 
cesariamente bueno. La reducción de 
consumo energético hoy en día ya no es 
una opción, hace ocho años que la pro¬ 
ducción de petróleo está en declive y es 
el eslabón más débil de la cadena del 
transporte. Es normal que ahora estemos 
dispuestas a apretarnos cinco personas 
desconocidas en un coche. Es normal 
que el taxista haga casi el doble de horas 
de las que haría hace diez años, porque 
la gasolina vale tanto que hace diez años 
decían que con los precios de hoy la eco¬ 
nomía no podría sostenerse. Y resulta 
que la economía que no se sostiene es 
precisamente la nuestra, la de la gente 
trabajadora. 

El transporte, en taxi o Blablacar, no 
deja de ser una necesidad impuesta en la 
mayoría de los casos, veamos cómo: 

►Punto 1: La distancia a recorrer nos 
ha venido dada por el urbanismo moder¬ 
no que es un instrumento más de control 
social. 

►Punto 2: Ir a trabajar, ir a consumir — 
mercancías u ocio— son también ritmos 
de vida bajo el poder de la mercantiliza- 
ción y la explotación, sobre los que poco 
podemos decidir, ni siquiera opinar. 

►Punto 3: Los modos de transporte 
existentes —coche, bus, tren, avión, 
bicicleta...— no responden más que 
a sus propias necesidades y no a las 
necesidades humanas. La historia del 
transporte es la historia de cómo los 
inventos se imponen a las necesidades, 
especialmente por las infraestructuras, 
lo que nos devuelve al punto 1 y los 
usos del urbanismo. 

¿Cuál es entonces la solución al con¬ 
flicto del taxi y Blablacar? Según lo di¬ 
cho, no parece ser una solución técnica 
o legislativa. Es un problema con raíces 
sociales y por tanto, sólo el cambio social 
puede solucionarlo. 
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Elogio de la flexibilidad 

El problema del neoliberalismo 
está en que los predicadores no se 
aplican el sermón. Vivimos en una 
sociedad donde el exceso de rigidez 
impide una eficaz adaptación de la 
producción a las necesidades del 
mercado, y eso nos resta eficacia y 
competitividad. Tenemos estruc¬ 
turas empresariales excesivamente 
rígidas y obsoletas, que impiden la 
renovación del tejido productivo. Si 
observamos la estructura económi¬ 
ca, observamos que el empresariado 
se ajusta al patrón del mandamás, un 
tipo que no tiene especial habilidad 
salvo para aprovecharse de la buena 
disposición de la clase trabajadora. 
No hay renovación de las cúpulas 
empresariales, todas están copadas 
por hombres que han sobrepasado 
la edad de jubilación, la ausencia de 
mujeres y hombres jóvenes es cla¬ 
morosa. Por lo tanto urge la imple- 
mentación de medidas que flexibili- 
cen la composición de la dirigencia. 
Proponemos cuatro medidas sim¬ 
ples que por sí solas cambiarían en 
poco tiempo las expectativas y nos 
encaminarían hacia el éxito seguro. 

1.- Jubilación anticipada y forzo¬ 
sa. Aquellos dirigentes que superen 
los 50 años deben ser jubilados ya. 
Es una necesidad impuesta por los 
mercados, el mayor de 50 años es ex¬ 


pulsado del tejido productivo, y no se 
entiende que esta ley natural no im¬ 
pere entre la dirigencia. Ello se debe 
a la excesiva rigidez legal, que impide 
a las empresas adaptarse a una reali¬ 
dad cada vez más cambiante. 

2.- Eliminación de la ultraactivi- 
dad. La ultraactividad es una losa 
que impide la renovación del tejido 
productivo. Los derechos no son 
para toda la vida. Esta verdad se 
impone a los trabajadores, pero no 
alcanza a la dirigencia empresarial. 
A los trabajadores se les priva de los 
derechos que tenían reconocidos 
por leyes y convenios; se les reducen 
prestaciones sociales, el seguro de 
desempleo y jubilación. Se liquidan 
derechos como la sanidad y la edu¬ 
cación... Sin embargo la clase diri¬ 
gente sigue anclada en el concepto 
obsoleto de la ultraactividad de sus 
derechos, sobre todo en el derecho 
de propiedad. 

¿Qué es eso de que alguien com¬ 
pre una fábrica y sea suya para siem¬ 
pre? El derecho de propiedad tiene 
una eficacia ultraactiva enormemen¬ 
te dañina, debiera tener fecha de ca¬ 
ducidad, si no es renovado debería 
volver al común, cada cinco años 
deben revertir al dominio público los 
medios de producción, y se sacarán 
a concurso al mejor postor, dando 
prioridad de adquisición a las coo¬ 
perativas y asociaciones de trabaja¬ 


dores. 

Esta eliminación de la ultraacti¬ 
vidad debe alcanzar a la deuda pú¬ 
blica, no es justo que un país esté 
endeudado de por vida. La deuda 
pública también debe tener fecha de 
caducidad. 

3.- Adelgazamiento de los costes 
seguritarios. Vivimos en la sociedad 
del miedo y dedicamos muchos re¬ 
cursos a protegernos de enemigos 
imaginarios, incurriendo en despil¬ 
farro de energía que hace inviable 
la sostenibilidad. Invertimos más 
del 25% del PIB en seguridad: ejér¬ 
citos, policías, seguratas, cárceles... 
Imaginad que ese 25% se utilizara en 
bienes y servicios, viviríamos en el 
paraíso. Este blindaje paquidérmico 
nos lastra y terminaremos aplasta¬ 


dos por su peso. Estamos en un cír¬ 
culo vicioso; cuanto más gastamos 
en seguridad, más miedo tenemos; 
y cuanto más miedo tenemos, más 
gastamos en seguridad. Urge su adel¬ 
gazamiento, licenciar al ejército y a la 
policía, apostar por una sociedad ga¬ 
cela en vez de elefantina. El ejército 
y la policía son el principal inconve¬ 
niente para tener una sociedad ágil y 
adaptada a los cambios. 

4.- Asumir nuestra responsabili¬ 
dad. Esta sociedad carga a los po¬ 
líticos y gobernantes con una losa 
excesiva, hemos delegado en ellos la 
enorme tarea de administrarnos. Es 
injusto, los pobres sufren y se sien¬ 
ten obligados a asumir pesadas res¬ 
ponsabilidades, están en un desvelo 
continuo por conseguir nuestro bien. 
No podemos ser tan egoístas y per¬ 


manecer impasibles mientras con¬ 
templamos su sufrimiento. Hemos 
de liberarles de tanta carga y asumir 
por nosotros mismos la tarea de go¬ 
bierno, sin delegar en nadie nuestra 
responsabilidad. 

Sé que estas medidas que propon¬ 
go pueden llevar la incertidumbre a 
muchos que ahora ocupan cargos, 
responsabilidades y tareas gravosas, 
pero no deben pensar negativamen¬ 
te, deben ver en ello una oportuni¬ 
dad de cambio, se verán liberados 
de sus rutinas diarias y podrán com¬ 
partir animosamente su dicha con el 
resto del paisanaje. Siempre hay que 
ver la botella medio llena y pensar en 
positivo. 

Juan de la Lama 


OBITUARIO 


Antonio Martín 
Bellido 

El pasado 17 de agosto fallecía a la 
edad de 75 años tras padecer cáncer de 
páncreas. Cuenta Juan Busquéis que 
meses antes de morir se dedicaba en el 
hospital a animar a otros que sufrían su 
misma enfermedad, señal inequívoca 
de su forma de ser. 

Antonio nació el barrio madrileño 
de Canillejas (11-02-1938). Hijo de exi¬ 
liados, se estableció durante su infan¬ 
cia y juventud en diferentes ciudades 


francesas como Estrasburgo y París. 
Fue en esta última donde se afilió a las 
Juventudes Libertarias, incorporándose 
posteriormente a Defensa Interior (DI), 
siendo conocido como el artificiero del 
grupo de acción dedicado a atacar los 
intereses franquistas. 

El 29 de julio de 1963, junto con 
Sergio Hernández, fue el autor de los 
atentados realizados en el Valle de los 
Caídos, contra la sede de la Dirección 
General de Seguridad y contra los loca¬ 
les de la Delegación Nacional de Sindi¬ 
catos en Madrid, atentados por los que 
los militantes libertarios Francisco Gra¬ 
nado Gata y Joaquín Delgado Martínez, 
de las Juventudes Libertarias, fueron 


condenados a muerte el 17 de agosto de 
1963 y ejecutados por garrote vil al día 
siguiente. 

En 1968 fue nombrado secretario de 
las Juventudes Libertarias parisinas, 
pero detenido, fue confinado en Saint- 
Brieuc (Bretaña) bajo la acusación de 
«asociación de malhechores». A partir 
de 1995 fue uno de los animadores de 
la CNT francesa. En 1998 se jubiló de 
su trabajo de ingeniero informático. 
Con Octavio Alberola trabajó los últi¬ 
mos años para obtener de las autorida¬ 
des judiciales españolas la revisión del 
proceso de Delgado y Granado. Actual¬ 
mente vivía en Las Lilas (Isla de Fran¬ 
cia, Francia). 
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Nuestros locales I Madrid 


Moncho Alpuente 


FEDERACIÓN LOCAL 
DE MADRID 

-Año de ocupación: 1982 

- Extensión: 500 m2 

- Ciudad: Madrid 

- Situación: en propiedad 


I. NISTAL • REDACCIÓN 


7 de mayo de 1977, el secreta¬ 
rio general Juan Gómez Casas 
y Pedro Barrios Guazo, de la 
comisión permanente, depo¬ 
sitaron en la AIAS (Asociación 
Institucional Servicios Socio- 
profesionales) los estatutos de 
la CNT, quedando de esta for¬ 
ma legalizada la central anar¬ 
cosindicalista. Aquellos esta¬ 
tutos fijaban la residencia del 
Comité Nacional en la calle 
Libertad 15, I o , en un momen¬ 
to en el que la cifra de afiliados 
rondaba los 40.000. 

Para Gómez Casas, aquel trá¬ 
mite suponía un «cierto respal¬ 
do» de los trabajadores y traba¬ 
jadoras a la hora de afiliarse y 
se traduciría en un aumento 
de militantes. Y así fue. A los 
pocos años en Madrid, —uno 
de los centros neurálgicos del 
anarcosindicalismo por aque¬ 
lla época— se dejó el local de 
la calle Libertad, ubicándose 
cada sindicato en un local dis¬ 
tinto. Por ejemplo, Metal fijó su 
residencia en la calle Augusto 
Figueroa, Gastronomía en del 
Olmo, Banca a calle Trafalgar, 
etc. Transportes fijaría su local 
en calle Magdalena. 

Tras la disminución de la mi- 
litancia debido a los conflictos 
internos y las escisiones, los 
diferentes sindicatos se fueron 
agrupando en los locales de 
Magdalena n° 6 y n° 29. Entre 
1980 y 1984 se instalaría el Se¬ 
cretariado Internacional de la 
AIT. Cuenta Félix Irurozqui, del 
sindicato de Transportes, como 
el compañero Muelas (recien¬ 
temente fallecido —ver CNT n° 
411, mayo 2014— ) se preocu¬ 
paba por el mantenimiento del 


Anarcosindicalismo en 
el pulmón de la capital 

El local sindical de CNT en Tirso de Molina, ubicado en 
pleno centro de la ciudad, es sin duda desde la década 
de los 80 la cara más visible de la Confederación, 
sirviendo de punto de encuentro de toda la militancia a 
nivel estatal. Esta es su historia 



Arriba: manifestación en Tirso con motivo de las marchas del 
22-M (Guerrita) / Debajo: Biblioteca y salón de actos y plenos de 
la 6 a planta (R. Descalzo) 


local, «implicándonos indirec¬ 
tamente a todos los demás al 
ver su comportamiento». 

Es precisamente en el n° 6 de 
Magdalena donde se produ¬ 
cirían varios incidentes desta- 
cables. Los primeros, en 1986 
y 1987 tras sendos ataques 
incendiarios por parte de gru¬ 
pos fascistas. A finales de ese 
mismo año se produciría un 
espectacular asalto de la poli¬ 
cía judicial, siendo detenidos 
varios miembros del Comité 
Confederal, entre ellos el se¬ 
cretario general, «con la discul¬ 
pa de buscar cierta documen¬ 
tación», tal y como nos cuenta 
José Luis Velasco, uno de los 
últimos secretarios generales. 

El último sindicato que pasó 
a Tirso fue precisamente el de 
Transportes, en el año 2000, 
pasando estos locales a ser ocu¬ 
pados por colectivos libertarios 
afines a la organización. Es en¬ 
tonces en Tirso de Molina, 5, 
donde los sindicatos ocuparían 
los pisos 2 o y 6 o , primero en al¬ 
quiler y luego en compra en el 
año 1982. Desde entonces han 
pasado todo tipo de comités 
orgánicos de la CNT y la AIT, así 
como sedes del periódico CNT, 
así como facilitando el uso del 
espacio a colectivos anarquistas. 

Los balcones de la segun¬ 
da planta siempre dan rienda 
suelta a la imaginación para co¬ 
locar alguna pancarta reivindi- 
cativa, y como no, la propia pla¬ 
za donde se encuentra el rastro, 
colocándose los colectivos al¬ 
ternativos, entre ellos el propio 
sindicato gracias a una reivin¬ 
dicación en 1990, llegándose a 
un acuerdo con el Ayuntamien¬ 
to (por aquel entonces con Ál- 
varez del Manzano al frente) 
por el que se autorizaba a colo¬ 
car puestos de propaganda sin¬ 
dical y anarquista a cambio de 
retirar la denuncia de atentar 
contra la libertad sindical. 

Actualmente son siete los 
sindicatos en Tirso: Oficios Va¬ 
rios, Metal, Transportes, Gráfi¬ 
cas, Enseñanza, Informática y 
Construcción. Realizando una 
ingente actividad, ¡y la que está 
por llegar! 


Ni dios 

Los hombres hicieron a sus dio¬ 
ses semejantes a ellos, dioses 
crueles y despiadados. En nom¬ 
bre del amor descabezaban in¬ 
fieles los buenos cristianos, en 
nombre de Alá el misericordio¬ 
so los infieles descabezan hoy a 
los buenos cristianos, en nom¬ 
bre de Jehová masacran los is¬ 
raelíes a sus vecinos de la tierra 
ocupada y siempre, animan¬ 
do y bendiciendo a las hordas 
sanguinarias, figuran los sa¬ 
cerdotes de cultos ancestrales 
profundamente enraizados en 
sus "culturas" y "civilizaciones" 
Un mundo sin dioses sería, sin 
duda, más pacífico y piadoso. 
Así sería si las milenarias super¬ 
cherías y las supersticiones más 
aberrantes no siguieran en las 
bocas de los primeros manda¬ 
tarios del mundo. Si el colérico 
dios del Sinaí hubiera cumplido 
su amenaza de exterminar a sus 
criaturas y dar por concluido el 
fallido experimento, la Tierra 
sería otra y sus pobladores ino¬ 
centes como animales y no ca¬ 
nallas como cristianos, judíos o 
musulmanes. 

La Yihad practica un exter¬ 
minio selectivo, no es el amor 
sino el terror lo que se predica 
en los dos lados de un frente 
siempre activo. Bajo los bar¬ 
nices más sofisticados afloran 
los instintos más primitivos y 
salvajes. Libre sea cada uno de 
creer en su dios siempre que 
no trate de imponer sus creen¬ 
cias al prójimo en nombre de 
una religión cualquiera. Las 
religiones comercian con lo 
más sagrado y ofrecen paraí¬ 
sos post-mortem, ofertas que 
no se pueden comprobar y que 
los crédulos no pueden recha¬ 
zar. En nombre de la Huma¬ 
nidad habría que acabar con 
todos esos dioses para salvar 
a los hombres, pero los ateos 
somos, estigmatizados y perse¬ 
guidos. La diosa Razón se bate 
en retirada en todos los frentes 
y las viejas e inicuas deidades 
siguen en pie, y una amplia 
mayoría prefiere seguir cami¬ 
nando de rodillas. 


La Fotomatona 


t 


Jenofonte 


Con su carné en la boca 


Con gran boato asis¬ 
tieron en 1949 los pe¬ 
riodistas oficiales a la 
concesión del primer 
carné profesional de 
periodista al gran ca¬ 
becilla de la España de 
entonces en la defensa 
de la libertad de prensa, 
al mismísimo Francisco 
Franco Bahamonde. Allí 


estaban también para 
agasajarlo y reconocerlo 
como a uno de los suyos 
los de la Federación Na¬ 
cional de Asociaciones 
de la Prensa de España, 
madrastra de la Fede¬ 
ración de Asociaciones 
de Periodistas de hoy, la 
FAPE, un tinglado ran¬ 
cio que, lejos de ser útil 


para algo, no sirve ni 
para defender a la ma¬ 
yoría de sus asociados, 
quienes, sin embargo, 
se afilian libremente y 
con compromiso de se¬ 
guir confundiendo la 
lucha por la dignidad en 
el trabajo con el corpo- 
rativismo. Los autode¬ 
nominados defensores 


de la libertad de prensa 
dan ahora un paso más 
para coartarla y se con¬ 
vierten en discrimina- 
dores para decidir quién 
tiene la categoría de in¬ 
formador. Junto con los 
Gobernadores Civiles, 
ahora más conocidos 
como Delegados del 
Gobierno, certificarán 
quién puede contar de 
lo que ocurre en las ca¬ 
lles, quién es verdadero 


o falso periodista, quién 
no tiene salvoconducto 
para que la policía pue¬ 
da entonces arrebatar 
cámaras, destrozar cos¬ 
tillas o saltar ojos a ca¬ 
ñonazos, como si obser¬ 
var y decir sobre lo que 
se ve y se escucha tuvie¬ 
ra que estar filtrado por 
la sabiduría que aporta 
la posesión de un carné, 
pero no cualquier car¬ 
né, sino el suyo. 






































